
 



  
  

Dispositif « Accompagnement apprentissage »  
Mai 2026  

  
  
  
  

L’académie de Bordeaux propose depuis 2015 un dispositif visant à favoriser 
l’information et à promouvoir l’accompagnement proposé par les CFA, aux élèves de 
fin de collège intéressés par une formation en apprentissage.   
   
Cette initiative académique s’appuie sur la diffusion dans les collèges de l’académie 
de fiches. Chaque CFA participant au dispositif présente sur ces fiches la liste de ses 
formations, ainsi que les modalités d’accompagnement offertes aux élèves qui en font 
la demande.    
La fiche comporte également des informations de contact et généralement les 
coordonnées d’un référent auquel les élèves et les familles peuvent s’adresser pour 
avoir davantage de renseignements.  
Tout élève intéressé peut ainsi s’adresser au CFA afin d’être aidé et accompagné dans 
la construction de son projet.   
   
Ce dispositif s’adresse en priorité à des collégiens (des élèves de lycée peuvent 
également y participer).  
  
Les formations affichées sur les fiches concernent uniquement les certificats d'aptitude 
professionnelle (C.A.P.) en 2 ans et les baccalauréats professionnels en 3 ans proposés 
en apprentissage pour la rentrée 2026.  
  
Le catalogue 2026 comporte également une fiche visant à accompagner les 
recherches. Nous avons aussi fait figurer quelques rappels concernant le cadre 
réglementaire de l’apprentissage.  
   
 
Le service régional académique de l’information, de l’orientation et de la lutte contre 
le décrochage scolaire. 
Rectorat de Bordeaux   

  Rectorat de Bordeaux  - SRAIOLDS    

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 
  

   
  



 

UNE FICHE POUR ACCOMPAGNER MES RECHERCHES 
 

 Nom de la formation  Nom et adresse de l’établissement de formation Personne rencontrée (nom et fonction) Date de la rencontre  

 

 

 

 

   

Modalités de l’alternance (jours de cours dans l’établissement de formation, jours en entreprise)  

 

 

 

 

 

Conseils dans la recherche d’employeur (sites utiles, coordonnées de la personne à contacter) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les choses à faire après ce rendez-vous : 

 

 Contacter une entreprise pour trouver un contrat 

 S’inscrire dans cette formation 

 Rechercher une autre formation 

 

Attention, l’inscription en apprentissage est liée à la signature d’un contrat.  

Je n’oublie pas de faire également des vœux d’affectation en lycée. 

Pour toute question concernant votre orientation, vous pouvez vous rapprocher de votre établissement ou du CIO de votre secteur. 

 



QUELS SONT MES DROITS ET MES OBLIGATIONS ? 
 

L’apprentissage concerne : 

- Les jeunes de 16 ans au moins à la date de conclusion du contrat ; 

- Les jeunes âgés de 15 ans s’ils ont terminé leur classe de 3e ;  

 

Les jeunes qui atteignent l’âge de 15 ans entre la rentrée scolaire et la fin de l'année civile peuvent s’inscrire dans un lycée professionnel ou 

dans un CFA (centre de formation d’apprenti) sous statut scolaire pour débuter une formation. Ils pourront signer un contrat 

d'apprentissage dès qu'ils auront 15 ans. 

Mes droits 

En tant que salarié.e : 

• Je perçois une rémunération (un pourcentage du SMIC) ; 

• Je ne travaille pas plus de 8 heures/jour et 35 h/semaine (sauf 

BTP et chantiers d’aménagement paysager, articles L3162-1 et 

R3162-1 du Code du travail). 

• Je bénéficie d’une couverture sociale (régime de protection 

sociale dont dépend votre employeur), de congés maladie… 

• J’ai droit aux congés payés : soit 5 semaines par an auxquelles 

s’ajoutent 5 jours de congés supplémentaires pour préparer les 

examens. 

• J’ai droit à une période probatoire de 45 jours de PFMP 

(période de formation en milieu professionnel) à partir du 

moment de mon embauche. Lors de cette période, moi ou 

mon employeur pouvons rompre le contrat sans motif (article 

L6222-18 du Code du travail). 

• Je peux participer aux élections professionnelles de 

l’entreprise si j’ai plus de 16 ans. 

Mes obligations 

En tant qu’apprenti.e, je m’engage à : 

• Assister aux cours de mon organisme de formation ; 

• Être présent chez mon employeur et respecter les horaires 

de travail qui figurent dans mon contrat ; 

• Effectuer les travaux qui me sont confiés par mon 

employeur ; 

• Respecter les règlements intérieurs, les consignes et le 

matériel, au sein de l’organisme de formation comme chez 

mon employeur ; 

• Me présenter aux examens ; 

• Transmettre les justificatifs nécessaires en cas d’absence. 

 

 

 

 

 

Mon statut d’apprenti.e me donne droit à : 

• Une carte nationale d’apprenti.e (ou carte étudiant.e des métiers), qui donne accès à de nombreux avantages et réductions. 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2300
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000037810809
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000037810809
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000037386025
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000037386025


A QUI M’ADRESSER ? 
 

 

• MEDIATEUR.E DE L’APPRENTISSAGE 

 

En cas de difficulté avec mon employeur, moi ou mon responsable légal pouvons contacter le médiateur de l’apprentissage, 

qui a pour mission d’intervenir pour essayer de résoudre les conflits entre l’employeur et l’apprenti.e. 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F31633 

 

• MEDECIN DU TRAVAIL  

 

Le médecin du travail surveille l'état de santé des travailleurs en fonction de leur âge, des risques concernant leur sécurité, leur 

santé et la pénibilité au travail. 

Cette surveillance s’exerce au travers des visites médicales. Si besoin, le salarié peut demander une visite médicale. 

Ses coordonnées doivent être affichées dans l’entreprise. 

 

• INSPECTION DU TRAVAIL 

 

L’inspection du travail a pour mission de contrôler l’application du droit du travail dans l’entreprise. 

Un inspecteur ou une inspectrice peut être saisi.e notamment en cas de danger grave ou de difficulté dans l’exécution du 

contrat (non-respect du temps de formation, non-paiement du salaire, brimade, violence…) 

Ses coordonnées sont affichées dans l’entreprise. 

https://dreets.gouv.fr/ 

 

 
 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F31633
https://dreets.gouv.fr/


Fiche Sites de formation Nom du CFA

AC-01 Divers lycées de l'académie GRETA - CFA Aquitaine

Fiche Sites de formation Nom du CFA
24-01 Bergerac CFA du Grand Bergeracois
24-02 Bergerac CFA Ecole Silvya Terrade
24-03 Bergerac CFA Transport, Logistique, Voyageurs 
24-04 Boulazac CFA CMA Formation Dordogne
24-05 Boulazac CFA de la CCI Dordogne
24-06 Chancelade CFA des Compagnons du Devoir
24-07 Coulounieix-Chamiers CFA Agricole de la Dordogne 
24-08 Coulounieix-Chamiers CFA CFAI Aquitaine
24-07 Monbazillac CFA Agricole de la Dordogne 
24-09 Périgueux CFA Aspect Aquitaine - Lycée Saint-Vincent-de-Paul
24-10 Périgueux CFA du BTP de la Dordogne
24-11 Salignac-Eyvigues CFA - MFR du Périgord Noir
24-12 Sarlat-la-Canéda CFA Forma' PEP19 - Fondation de Selves
24-13 Siorac-de-Ribérac CFA - MFR du Ribéracois
24-14 Thiviers CFA - MFR du Périgord Vert
24-13 Vanxains CFA - MFR du Ribéracois

Fiche Sites de formation Nom du CFA
33-01 Artigues-Près-Bordeaux CFA AFTRAL
33-02 Artigues-Près-Bordeaux CFA Léo Lagrange Formation
33-03 Audenge CFA du BTP de la Gironde
33-04 Bazas CFA Forestier
33-05 Blanquefort CFA Agricole de la Gironde
33-03 Blanquefort CFA du BTP de la Gironde
33-06 Bordeaux Académie d'Art Dentaire Isabelle Dutel
33-07 Bordeaux Ambre Select Académie
33-08 Bordeaux CFA - Campus du Lac
33-09 Bordeaux CFA - Glotte Trotters
33-10 Bordeaux CFA - MPR Formation
33-11 Bordeaux CFA Aspect Aquitaine - Lycée Saint-Vincent-de-Paul
33-12 Bordeaux CFA CMA Formation Gironde
33-13 Bordeaux CFA Ecole Silvya Terrade
33-14 Bordeaux CFA IBCBS Campus de Bordeaux
33-15 Bruges CFA CFAI Aquitaine
33-16 Floirac CFA - Transport, Logistique, Voyageurs 
33-17 Fronsac School EFMDN Beauty
33-05 La Réole CFA Agricole de la Gironde
33-18 La Sauve MFR De L'entre Deux Mers
33-19 La Teste-de-Buch CFA COBAS Bassin Formation
33-05 Le Teich CFA Agricole de la Gironde
33-20 Les Eglisottes-et-Chalaures CFA - MFR du Libournais
33-21 Lesparre-Médoc CFA - MFR de Lesparre-Médoc
33-08 Libourne CFA - Campus du Lac
33-09 Mérignac CFA - Glotte Trotters
33-05 Montagne CFA Agricole de la Gironde
33-22 Pessac CFA - INHNI Propreté
33-05 Pugnac CFA Agricole de la Gironde
33-23 Reignac CFA de l'Estuaire Guy Mazaubert
33-03 Reignac CFA du BTP de la Gironde
33-24 Saint-Martin-Lacaussade CFA - MFR du Blayais
33-25 Saint-Yzans-de-Médoc CFA - MFR de St-Yzans-de-Médoc
33-26 Vayres CFA - MFR de Vayres

ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES

TOUS DEPARTEMENTS

DEPARTEMENT DE LA DORDOGNE

DEPARTEMENT DE LA GIRONDE



ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES

Fiche Sites de formation Nom du CFA
40-01 Aire-sur-Adour CFA - MFR Aire sur l'Adour
40-02 Biscarosse CFA IFGL Institut de Formation des Grands Lacs
40-03 Castelnau-Chalosse CFA - MFR De Castelnau-Chalosse
40-04 Mont-de-Marsan CFA - CMA Formation Landes
40-05 Mont-de-Marsan Ecole des Courses Hippiques AFASEC
40-06 Morcenx-la-Nouvelle CFA des Industries du Bois
40-07 Morcenx-la-Nouvelle CFA du BTP des Landes
40-08 Mugron CFA Agricole et Horticole des Landes
40-09 Oeyreluy CFA - MFR Dax-Oeyreluy
40-08 Oeyreluy CFA Agricole et Horticole des Landes
40-10 Parentis-en-Born CFA ECM du Born
40-11 Pontonx-sur-Adour CFA - MFR de Pontonx Sur l'Adour
40-12 Sabres CFA Forestier Régional
40-13 Saint-Vincent-de-Paul CFA Aspect Aquitaine  - Lycée Vincent-de-Paul
40-14 Tarnos CFA CFAI Adour
40-15 Tarnos CFA CFAI Aquitaine

Fiche Sites de formation Nom du CFA
47-01 Agen CFA CMA Formation 47 La Palme
47-02 Agen CFA Des Compagnons du Tour de France
47-03 Agen CFA du BTP du Lot-et-Garonne
47-04 Barbaste CFA - MFR du Néracais
47-05 Bourgougnague CFA - MFR de Bourgougnague
47-06 Castelmoron-sur-Lot CFA - MFR de la Vallée du Lot 
47-07 Marmande CFA Cité de la Formation
47-08 Nérac CFA Agricole du Lot-et-Garonne 
47-09 Pujols CFA - MFR de Pujols
47-10 Sainte-Bazeille CFA - MFR du Marmandais
47-08 Sainte-Livrade CFA Agricole du Lot-et-Garonne 
47-08 Tonneins CFA Agricole du Lot-et-Garonne 
47-08 Villeréal CFA Agricole du Lot-et-Garonne - CFA des Métiers du Cheval

Fiche Sites de formation Nom du CFA
64-01 Anglet CFA Fédération Compagnonnique des Métiers du Batiment (FCMB)
64-02 Anglet Ecole Technique Privée de Coiffure Jorlis
64-03 Assat CFA CFAI Adour
64-04 Bayonne CFA CMA Formation Pyrénées-Atlantiques
64-05 Bayonne CFA du Pays Basque
64-06 Billère CFA Beau Frêne
64-07 Hasparren CFA Agricole des Pyrénées-Atlantiques 
64-03 Hasparren CFA CFAI Adour - Lycée Saint-Joseph
64-01 Lons CFA Fédération Compagnonnique des Métiers du Batiment (FCMB)
64-08 Mouguerre/Bayonne CFA - Transport, Logistique, Voyageurs 
64-07 Oloron-Sainte-Marie CFA Agricole des Pyrénées-Atlantiques 
64-04 Pau CFA CMA Formation Pyrénées-Atlantiques
64-09 Pau CFA du BTP des Pyrénées-Atlantiques
64-10 Pau CFA INFA
64-11 Pau Tangerine Formations

DEPARTEMENT DU LOT-ET-GARONNE

DEPARTEMENT DES PYRENEES-ATLANTIQUES

DEPARTEMENT DES LANDES



GRETA-CFA Aquitaine 

Le GRETA-CFA Aquitaine est un organisme de formation de l’Éducation nationale, 
unique pour l’académie de Bordeaux. Labellisé Eduform et certifié Qualiopi, il 
propose des formations continues, de l’alternance (apprentissage et contrat de 
professionnalisation) ainsi que des bilans de compétences. 

 

Formations proposées 
 

Présent dans toutes les filières, le GRETA-CFA Aquitaine accompagne les 
jeunes dans leur insertion professionnelle en leur proposant des formations 
adaptées à leurs besoins, à leurs projets et aux exigences du marché du travail. 
Visitez notre site internet pour découvrir toutes nos formations : 

www.greta-cfa-aquitaine.fr 

Modalités d’accompagnement proposées 
 

 Des aides à la recherche d’entreprise (validation du projet, recherche 
d’employeur, simulation d’entretien, CV…). 

 Un suivi en entreprise et en centre de formation. 

 Des référents handicap spécialisés assurent un accompagnement adapté en 
centre de formation et en entreprise, avec la mobilisation d’aides pour faciliter 
l’accès et le suivi des personnes en situation de handicap. 

 Des projets socio-culturels qui complètent la formation en encourageant un 
apprentissage plus épanouissant et inclusif. 

 Des dispositifs de mobilité pour enrichir les parcours, découvrir de nouveaux 
environnements professionnels et renforcer les compétences. 

 
 

Le groupement est organisé en agences sectorielles et territoriales, avec 180 établissements 
publics adhérents sur l’ensemble de l’académie de Bordeaux. 

 

Agences de la Gironde 
Agence Tertiaire, Hôtellerie Restauration 
Tourisme  
Agence Sante Social, Optique et Bien-Etre 
Agence BTPI & Métiers d’Arts 

05 40 54 71 31 
contact@greta-cfa-aquitaine.fr 

 
Agence de la Dordogne 

Lycée Albert Claveille 
80 rue Victor Hugo 

24000 Périgueux 

05 53 02 17 69 
agence-perigueux@greta-cfa-aquitaine.fr 

 
 

Agence des Landes 
Lycée de Borda 
7 avenue Paul Doumer   
40100 Dax 

05 58 90 96 96 
agence-dax@greta-cfa-aquitaine.fr 

Agence du Lot-et-Garonne 
Lycée Val de Garonne 

BP 307 - 22 rue Ejea de Los Caballeros 
47207 Marmande 

05 53 76 02 54 
agence-marmande@greta-cfa-aquitaine.fr 

 
 

Agence du Pays Basque 
Lycée Cantau 
1 allée de Cantau 
64600 Anglet 

05 59 52 25 25 
agence-anglet@greta-cfa-aquitaine.fr 

 
Agence du Béarn 

GRETA-CFA Aquitaine 
  CS 21516 - 64000 Pau 

05 59 84 15 07 
agence-pau@greta-cfa-aquitaine.fr 

 

 
Siège 

29 rue de la Croix Blanche 
CS 52113 - 33082 

BORDEAUX CEDEX 

contact@greta-cfa-aquitaine.fr  
05 40 54 71 31 

Les agences du GRETA-CFA Aquitaine 



GRETA-CFA Aquitaine 

Filières de formation proposées 

 

 

 

 Hôtellerie - Restauration - Tourisme : 

• CAP Commercialisation et Services en Hôtel-Café-Restaurant 
• CAP Cuisine  

 

 Tertiaire : 

• CAP Équipier polyvalent du commerce 
• BAC PRO Assistance à la gestion des organisations et de leurs activités 
• BAC PRO Métiers du commerce et de la vente option a animation et gestion de l’espace 

commercial 

 
 Métiers d’Art et artisanat 

• CAP Art et techniques de la bijouterie - joaillerie 
• CAP Cordonnier multiservice 
• CAP Maroquinerie 
• CAP Sellerie générale 
• BAC PRO Technicien prothèse dentaire 

 
  

 Bâtiment - Travaux publics - Energie : 

• CAP Conducteur engins : travaux publics et carrières 
• CAP Constructeur d’ouvrages en béton arme 
• CAP Installateur en froid et conditionnement d’air 
• CAP Menuisier installateur 
• CAP Métiers du plâtre et de l’isolation 

 Industrie 

• CAP Électricien 
• CAP Maintenance de matériels option B matériels de construction et de manutention 
• BAC PRO Métiers de l’électricité et de ses environnements connectés 

Siège 

29 rue de la Croix Blanche 
CS 52113 - 33082 

BORDEAUX CEDEX 

contact@greta-cfa-aquitaine.fr 
05 40 54 71 31 

Agences de la Gironde 
Agence Tertiaire, Hôtellerie, Restauration, 

Tourisme  

Agence Sante Social, Optique et Bien-Etre 
Agence BTPI & Métiers d’Arts 

05 40 54 71 31 
contact@greta-cfa-aquitaine.fr 

Agence de la Dordogne 
05 53 02 17 69 

agence-perigueux@greta-cfa-aquitaine.fr 

Agence du Lot-et-Garonne 
05 53 76 02 54 

agence-marmande@greta-cfa-aquitaine.fr 

Agence des Landes 
05 58 90 96 96 

agence-dax@greta-cfa-aquitaine.fr 

Agence du Pays Basque 
05 59 52 25 25 

agence-anglet@greta-cfa-aquitaine.fr 

Agence du Béarn 
05 59 84 15 07 

agence-pau@greta-cfa-aquitaine.fr 

 



Fiche Sites de formation Nom du CFA
24-01 Bergerac CFA du Grand Bergeracois
24-02 Bergerac CFA Ecole Silvya Terrade
24-03 Bergerac CFA Transport, Logistique, Voyageurs 
24-04 Boulazac CFA CMA Formation Dordogne
24-05 Boulazac CFA de la CCI Dordogne
24-06 Chancelade CFA des Compagnons du Devoir
24-07 Coulounieix-Chamiers CFA Agricole de la Dordogne 
24-08 Coulounieix-Chamiers CFA CFAI Aquitaine
24-07 Monbazillac CFA Agricole de la Dordogne 
24-09 Périgueux CFA Aspect Aquitaine - Lycée Saint-Vincent-de-Paul
24-10 Périgueux CFA du BTP de la Dordogne
24-11 Salignac-Eyvigues CFA - MFR du Périgord Noir
24-12 Sarlat-la-Canéda CFA Forma' PEP19 - Fondation de Selves
24-13 Siorac-de-Ribérac CFA - MFR du Ribéracois
24-14 Thiviers CFA - MFR du Périgord Vert
24-13 Vanxains CFA - MFR du Ribéracois

ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES

DEPARTEMENT DE LA DORDOGNE



Département(s) : 24   24 - 01 

CFA DU GRAND BERGERACOIS - BERGERAC  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA du Grand Bergeracois  

109 rue du Docteur Roux 

24100 Bergerac 

www.cfa-bergeracois.com 

 

 

CONTACT 

Mélanie BOYER  

Secrétariat 

  accueil@cfa-bergerac.fr  

 05 53 22 21 21 

Sur site : du lundi au jeudi de 8h à 

12h et de 13h30 à 17h00 

Le vendredi 8h à 12h et de 13h à 

15h30 

 

Sébastien LOBSTEIN  

Directeur Adjoint 

slobstein@cfa-bergerac.fr  

 05 53 22 21 22 

 

Justine BILBAULT 

Directrice 

jbilbault@cfa-bergerac.fr 

 05 53 22 21 20 

 

Benoît WELTER 

Référent handicap 

cfawelterbenoit@gmail.com 

05 53 22 21 28 

 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Commercialisation et Services en Hôtel-

Café- Restaurant 

• CAP Cuisine 

• CAP Equipier Polyvalent du Commerce  

• CAP Fleuriste 

• CAP Maintenance des Véhicules – Opt. Véhicules 

Légers 

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Aide à la signature du contrat 

• Individualisation de parcours 

• Prise en charge du handicap 

 

http://www.cfa-bergeracois.com/
mailto:accueil@cfa-bergerac.fr
mailto:slobstein@cfa-bergerac.fr
mailto:jbilbault@cfa-bergerac.fr
mailto:cfawelterbenoit@gmail.com


Département(s) : 24   24 – 02 

ECOLE SILVYA TERRADE - BERGERAC 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

Ecole Silvya Terrade 

72 Avenue du Général de 

Gaulle  

24100 Bergerac 

05 53 22 49 19 

bergerac@ecoleterrade.com 

www.ecoleterrade.com 

 

CONTACT 

Françoise DULAC 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien individuel ; visite du site de formation 

• Aide à la rédaction d’un CV, préparation à 

l’entretien d’embauche 

• Mise en relation avec des entreprises en 

recherche d’apprentis 

• Suivi individualisé par un référent 

 



Département(s) : 33, 24, 64   24 - 03 

CFA TRANSPORT LOGISTIQUE VOYAGEURS  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA – TRANSPORT 

LOGISTIQUE VOYAGEURS  

Site de Bordeaux 

122 rue Emile Combes 

33270 Floirac 

 05 56 40 59 19 

www.cfatlv.com 

 

 

CONTACT 

Site de Bergerac 

05 53 57 74 80 

Marion ROUX 

m.roux@cfatlv.com 

06 06 70 61 90    

 

Site de Bayonne 

05 59 42 66 06 

Valérie CARLOS 

v.carlos@cfatlv.com     

   06 58 74 77 11 

 

Site de Floirac 

05 56 40 59 19  

Audrey JOURNIAC  

a.journiac@cfatlv.com       

  06 70 81 10 79 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Sites de Floirac, Bayonne et Bergerac : 

• CAP Opérateur, Opératrice Logistique  

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Nous accompagnons les jeunes dans l’élaboration de leur 

projet de formation et leur projet professionnel. 

 

Après un entretien avec le (la) candidat(e), nous le (la) 

mettons en relation avec des entreprises susceptibles de 

l’accueillir en contrat d’apprentissage. 

 

Les élèves et leur famille peuvent contacter nos 

établissements par téléphone ou par mail. 

 

Le plus simple et de prendre directement contact avec les 

conseillers formation du centre. 

 

http://www.cfatlv.com/
mailto:m.roux@cfatlv.com
mailto:v.carlos@cfatlv.com
mailto:a.journiac@cfatlv.com


Département(s) : 24   24 – 04 

CFA CMA FORMATION - BOULAZAC 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA CMA FORMATION 

BOULAZAC 

16 avenue Henry Deluc 

24750 Boulazac-Isle-Manoire 

 05 53 02 44 70 

sylvie.pradeau@cma-

nouvelleaquitaine.fr 

formation.cma-

nouvelleaquitaine.fr 

 

CONTACT 

Sylvie PRADEAU  

05 53 02 44 70 / 06 79 41 50 28 

 sylvie.pradeau@cma-

nouvelleaquitaine.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

•  CAP Arts du Bois Opt. A : sculpteur ornemaniste  

• CAP Arts du Bois Opt. B : tourneur 

• CAP Arts du Bois Opt. C : marqueteur 

• CAP Boucher 

• CAP Boulanger 

• CAP Carrossier Automobile 

• CAP Charcuterie-traiteur 

• CAP Ebéniste 

• CAP Electricien 

• CAP Maintenance des Matériels Opt. A Agricoles 

• CAP Maintenance des Matériels Opt. B Construction et 

Manutention 

• CAP Maintenance des Matériels Opt. C Espaces Verts 

• CAP Maintenance des Véhicules. Opt. Motocycles 

• CAP Maintenance des Véhicules Opt. Véhicules Légers 

• CAP Métiers de la Coiffure 

• CAP Pâtissier  

• CAP Esthétique cosmétique parfumerie (ouverture 

septembre 2026) 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Invitation à une réunion d’information 

 

• Information sur le dispositif « PASS METIER » (convention 

Immersion en entreprise durant les vacances scolaires y 

compris juillet/août) 

 

• Possibilité d’une immersion en CFA pour les élèves 

demandeurs 

 

• Accompagnement recherche contrat apprentissage 

Comment trouver un employeur ? 

Comment faire son CV ? 

Comment aller se présenter ? 

Trouver des offres d’apprentissage 

mailto:sylvie.pradeau@cma-nouvelle
mailto:sylvie.pradeau@cma-nouvelle


CONTACT 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



Département(s) : 24   24 – 06 

CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR DE CHANCELADE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA des Compagnons du 

devoir de Chancelade 

Allée des Sports - Chercuzac 

24650 CHANCELADE 

05 53 03 32 80 

compagnonsperigueux@comp

agnons-du-devoir.com 

www.compagnons-du-

devoir.com 

 

CONTACT 

Mme CLEMENT Sandra, 

coordonnatrice en charge du 

Recrutement 

(compagnonsperigueux@compag

nons-du-devoir.com) 

05 53 03 32 80 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Menuisier Fabricant 

• CAP Monteur en Installations Thermiques 

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Couvreur 

• Possibilité de CAP en 3 ans pour public M. N. A 

(pour 2026-2027) 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Un accompagnement complet et personnalisé 

dans la recherche d’entreprise jusqu’à la 

signature du contrat. 

• Un suivi et un accompagnement personnalisé de 

l’apprenant(e). 

• Un rythme d’alternance de 4 à 6 semaines en 

entreprise pour 2 à 3 semaines en CFA 

permettant la concrétisation de projets dans 

l’entreprise partenaire. 

 

mailto:compagnonsperigueux@compagnons-du-devoir.com
mailto:compagnonsperigueux@compagnons-du-devoir.com
http://www.compagnons-du-devoir.com/
http://www.compagnons-du-devoir.com/


Département(s) : 24   24 – 07 

CFA AGRICOLE DE LA DORDOGNE  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Agricole de la 

Dordogne 

Avenue Churchill BP37 

24660 Coulounieix-Chamiers 

05 53 02 61 35 

cfa.perigueux@educagri.fr 

www.perigueux.educagri.fr 

 

CONTACT 

Site de Coulounieix Chamiers : 

Claire TAMAIN  

05 53 02 61 35  

claire.tamain@educagri.fr 

 

 

Site de Monbazillac : 

Patrick REY 

  05 53 58 33 91 

 patrick.rey@educagri.fr 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Site de Coulounieix-Chamiers : 

• CAP Agricole Métiers de l’Agriculture – Opt. 

Polycultures Elevages  

• BAC PRO Agricole Conduite et Gestion de l’Entreprise 

Agricole - Polyculture Elevage 

 

Site De Monbazillac : 

• CAP Agricole Métiers de l’Agriculture – Opt. Viticulture 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• BAC PRO Agricole Aménagement Paysagers 

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’Entreprise Viti 

vinicole 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien individuel avec la famille pour expliquer la 

formation, les modalités de l’apprentissage, déterminer le 

périmètre géographique du lieu d’apprentissage en 

entreprise, valider la motivation du jeune. Aide à la 

recherche d’un maître d’apprentissage 

• Immersion en entreprise via le collège d’origine ou par le 

dispositif « Pass Métier » 

• Communication d’une liste de maîtres d’apprentissage 

potentiels 

• Stage d’immersion en cours au CFA. 

 

mailto:cfa.perigueux@educagri.fr
http://www.perigueux.educagri.fr/
mailto:claire.tamain@educagri.fr
mailto:patrick.rey@educagri.fr


Département(s) : 24, 33, 40   24 – 08 

CFAI AQUITAINE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

UIMM Pôle Formation 

CFAI Aquitaine 

40 Av. Maryse Bastié 

33520 Bruges 

05 56 57 44 50 

https://www.formation-

maisonindustrie.com/ 

 

 

CONTACT 

Référente pour le site de Bruges : 

Marianne DEUERLING 

Chargée de Développement 

commercial 

Pôle Formation / CFAI Aquitaine 

05 56 57 45 72 | 06 85 70 62 68 

m_deuerling@cfai-aquitaine.org 

 

Référente pour le site de Tarnos : 

Célia MORENO  

Chargée de Développement 

commercial 

07 61 89 60 33 

c_moreno@cfai-aquitaine.org 

 

Référent pour le site de 

Coulounieix : 

Florence BOUR  

 Chargée de Développement 

commercial 

07 61 43 17 86 

f_bour@cfai-aquitaine.org 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

Site de Coulounieix-Chamiers 

• CAP Réalisation Industrielle en Chaudronnerie et Soudage 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés  

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle  

 

Sites de Bruges 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Avionique 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Structure 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Systèmes 

• BAC PRO Aviation générale 

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle  

 

Site de Tarnos 

• CAP Réalisation Industrielle en Chaudronnerie et Soudage 

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés  

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Accueil des élèves :  

Si le projet de l’élève est défini : Parcours individualisé « Vis 

ma vie » : ½ journée d’immersion sur le plateau technique 

du métier concerné, parrainé par un apprenti (sites de 

Coulounieix et Tarnos) 

 

 

• TRE : Technique et Recherche d’une Entreprise : 

accompagnement à la mise en forme du projet 

professionnel, à la rédaction du CV et à l’entretien 

d’embauche. Mise en relation avec des entreprises. 

 

https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=CFAI+AQUITAINE
https://www.formation-maisonindustrie.com/
https://www.formation-maisonindustrie.com/
mailto:m_deuerling@cfai-aquitaine.org


CFA ASPECT AQUITAINE 

 

 

CONTACT 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 
 

 

 
 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 



Département(s) : 24   24 – 10 

CFA DU BTP DE LA DORDOGNE - PERIGUEUX  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA du BTP et des TP de la 

Dordogne 

1-3 rue du 5ème Régiment de 

Chasseurs 24000 Périgueux 

05 53 45 40 00 

btpcfa24@construction-na.fr 

 

Facebook- Instagram – 

YouTube : 

 BTP CFA Dordogne  

 

 

CONTACT 

Conseillère Jeunes et Entreprises 

Vanessa FLAHAUT 

vanessa.flahaut@construction-

na.fr 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Carreleur Mosaïste 

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Constructeur de Routes et Aménagements Urbains 

• CAP Couvreur 

• CAP Ferronnier d’Art 

• CAP Maçon 

• CAP Menuisier Fabricant  

• CAP Menuisier Installateur 

• CAP Métallier 

• CAP Métiers du Plâtre et de l'Isolation 

• CAP Monteur en Installations Sanitaires 

• CAP Monteur en Installations Thermiques 

• CAP Peintre-Applicateur de Revêtements 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretiens individuels ou collectifs en fonction des 

projets et des objectifs de chaque candidat. 

• Accompagnement à la vérification et sécurisation du 

projet (mise en place d’immersion au CFA ou stages 

en entreprise) 

• Accompagnement à la recherche d’entreprise 

• Information sur le fonctionnement de l’apprentissage 

• Immersion au CFA 

 

mailto:btpcfa24@construction-na.fr
mailto:vanessa.flahaut@construction-na.fr
mailto:vanessa.flahaut@construction-na.fr


Département(s) : 24   24 – 11 

CFA MFR DU PERIGORD NOIR  

SALIGNAC-EYVIGUES  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

MFR du Périgord Noir 

Place du Champ de Mars 

24590 SALIGNAC EYVIGUES 

05 53 31 31 90 

mfr.salignac@mfr.asso.fr 

 

CONTACT 

Nadège GAULIER  

 05 53 31 31 90 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAPA Métiers de l’Agriculture 

• BAC PRO Métiers de l'Accueil  

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Accueil individualisé par entretien avec les jeunes 

et les familles en journées portes ouvertes ou sur 

RDV. 

• Accompagnement à la recherche de maître 

d’apprentissage et à la signature du contrat. 

• Accompagnement personnalisé du jeune tout au 

long de son parcours. 

• Suivi du jeune. 

• Aide à l’orientation sur des études supérieures et 

insertion professionnelle. 

 

mailto:mfr.salignac@mfr.asso.fr


 

 

CONTACT 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 
 
 
 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 



Département(s) : 24   24 – 13 

CFA MFR DU RIBERACOIS 

SIORAC DE RIBERAC - VANXAINS 
 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA du Ribéracois 

CFA des Métiers de la 

Restauration 

4 route de la Gare – 

24600 Siorac de Ribérac 

05 53 91 94 94 

cfa-mfr.siorac@mfr.asso.fr 

www.mfr-riberacois.com 

 

CONTACT 

Stéphanie COURCELLE 

Directrice 

05 53 92 46 50 

stephanie.courcelle@mfr.asso.fr 

 

Pauline LASTERRE 

Directrice Adjointe, Responsable  

du site de Siorac-de-Ribérac 

05 53 91 94 94  

pauline.lasterre@mfr.asso.fr 

 

Cécile COUTELAS 

Chargée de mission 

apprentissage 

05 53 91 94 94 

cecile.coutelas@mfr.asso.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Site de Siorac de Ribérac :  

• CAP Commercialisation et Services en Hôtel-

Café-Restaurant 

• CAP Cuisine 

• CAP Production et Service en Restaurations 

(rapide, collective, cafétéria) 

• BAC PRO Commercialisation et Services en 

Restauration 

• BAC PRO Cuisine 

 

Site de Vanxains :  

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’Entreprise 

Agricole 
 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Accueil individualisé, entretiens avec les jeunes et les 

familles lors des journées portes ouvertes ou sur 

rendez-vous. 

• Proposition de mini stages de 1 à 5 jours. 

• Accompagnement à la recherche du contrat 

d’apprentissage : 

- Techniques de recherche d’emploi (CV, lettre de 

motivation, simulation entretien). 

- Mise en relation avec les entreprises partenaires et 

accompagnement des jeunes et des familles lors de 

la signature du contrat d'apprentissage. 

mailto:cfa-mfr.siorac@mfr.asso.fr
http://www.mfr-riberacois.com/
mailto:stephanie.courcelle@mfr.asso.fr
mailto:pauline.lasterre@mfr.asso.fr
mailto:cecile.coutelas@mfr.asso.fr


Département(s) : 24   24 – 14 

CFA MFR DU PERIGORD VERT - THIVIERS 
 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

MFR du Périgord Vert 

Château de la Filolie 

CS 89201 – 24800 THIVIERS 

Tel : 05.53.55.15.22 

mfr.thiviers@mfr.asso.fr 

www.mfr-thiviers.fr 

 

CONTACT 

 

BAC PRO Agroéquipement : 

Servan LEGEROT 

servan.legerot@mfr.asso.fr 

 

 

BAC PRO Conduite et Gestion de 

l’Entreprise Hippique : 

Hugues AUVILLE 

hugues.auville@mfr.asso.fr 

 

 

CAPA Métiers de l’Agriculture : 

Emilie SOLDAT 

emilie.soldat@mfr.asso.fr 

 

 

CAPA Valorisation du Cheval : 

Pauline GUERIN 

pauline.guerin@mfr.asso.fr 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAPA Métiers de l’Agriculture Grandes Cultures 

• CAPA Métiers de l’Agriculture Valorisation du 

Cheval 

• BAC PRO Agroéquipement 

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’Entreprise 

Hippique 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Accueil individualisé, entretiens avec les jeunes et les 

familles lors des portes ouvertes et/ou sur RDV 

• Proposition de stages d’immersion 

• Accompagnement à la recherche et à la signature du 

contrat d’apprentissage 

• Accompagnement personnalisé 

• Pédagogie basée sur la valorisation des pratiques 

professionnelles en entreprise (atelier, travaux 

pratiques, visites techniques, intervenants…) 

• Suivi régulier du jeune 

• Aide à l’orientation sur des études supérieures et 

insertion professionnelle 

• Plateau technique agricole (piste de conduite, 

parcelles pédagogiques, atelier de maintenance 

pédagogique) 

• Plateau technique hippique : mise à disposition 

prévue en janvier 2027 - Avec : carrière, manège 

couvert, zone de stockage, zone de préparation des 

chevaux, paddocks…) 

• Mobilité ERASMUS 

mailto:mfr.thiviers@mfr.asso.fr
http://www.filolie.com/
mailto:servan.legerot@mfr.asso.fr
mailto:hugues.auville@mfr.asso.fr
mailto:emilie.soldat@mfr.asso.fr
mailto:louanne.ghirard@mfr.asso.fr


Fiche Sites de formation Nom du CFA
33-01 Artigues-Près-Bordeaux CFA AFTRAL
33-02 Artigues-Près-Bordeaux CFA Léo Lagrange Formation
33-03 Audenge CFA du BTP de la Gironde
33-04 Bazas CFA Forestier
33-05 Blanquefort CFA Agricole de la Gironde
33-03 Blanquefort CFA du BTP de la Gironde
33-06 Bordeaux Académie d'Art Dentaire Isabelle Dutel
33-07 Bordeaux Ambre Select Académie
33-08 Bordeaux CFA - Campus du Lac
33-09 Bordeaux CFA - Glotte Trotters
33-10 Bordeaux CFA - MPR Formation
33-11 Bordeaux CFA Aspect Aquitaine - Lycée Saint-Vincent-de-Paul
33-12 Bordeaux CFA CMA Formation Gironde
33-13 Bordeaux CFA Ecole Silvya Terrade
33-14 Bordeaux CFA IBCBS Campus de Bordeaux
33-15 Bruges CFA CFAI Aquitaine
33-16 Floirac CFA - Transport, Logistique, Voyageurs 
33-17 Fronsac School EFMDN Beauty
33-05 La Réole CFA Agricole de la Gironde
33-18 La Sauve MFR De L'entre Deux Mers
33-19 La Teste-de-Buch CFA COBAS Bassin Formation
33-05 Le Teich CFA Agricole de la Gironde
33-20 Les Eglisottes-et-Chalaures CFA - MFR du Libournais
33-21 Lesparre-Médoc CFA - MFR de Lesparre-Médoc
33-08 Libourne CFA - Campus du Lac
33-09 Mérignac CFA - Glotte Trotters
33-05 Montagne CFA Agricole de la Gironde
33-22 Pessac CFA - INHNI Propreté
33-05 Pugnac CFA Agricole de la Gironde
33-23 Reignac CFA de l'Estuaire Guy Mazaubert
33-03 Reignac CFA du BTP de la Gironde
33-24 Saint-Martin-Lacaussade CFA - MFR du Blayais
33-25 Saint-Yzans-de-Médoc CFA - MFR de St-Yzans-de-Médoc
33-26 Vayres CFA - MFR de Vayres

ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES

DEPARTEMENT DE LA GIRONDE



Département(s) : 33   33 – 01 

CFA AFTRAL 

ARTIGUES-PRES-BORDEAUX 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

AFTRAL CFATL   

Allée de Gascogne,  

33370 Artigues-Près-Bordeaux 

08 09 90 89 08  

www.aftral.com 

 

 

CONTACT 

Charlotte DUCLOYER 

06 81 09 79 93 

charlotte.ducloyer@aftral.com 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES: 

 

▪ Bac pro Maintenance des véhicules option 

Véhicules de transport routier. 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien et tests de positionnement 

• Techniques de Recherche d’Entreprise (TRE). 

• Proposition des candidats aux entreprises selon le 

profil recherché.  

• Accompagnement dans la recherche d’entreprise 

(aide à la réalisation des CV et à la préparation 

des entretiens). 

 

http://www.aftral.com/


Département(s) : 33   33 – 02 

CFA LEO LAGRANGE FORMATION 

ARTIGUES-PRES-BORDEAUX 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Léo Lagrange 

Formation  

Léo Lagrange Formation 

Nouvelle-Aquitaine 

24 avenue de Virecourt  

 33370 Artigues-Près-Bordeaux 

05 56 77 34 00 

na.cfa@leolagrange-

formation.fr 

 

 

 

CONTACT 

Formatrice référente 

Emilie JACQUET 

emilie.jacquet@leolagrange.org 

06 27 73 89 83 

 

Directeur d’activité 

Eric PIBOYEUX 

eric.piboyeux@leolagrange.org 

05 56 77 34 00 

(Anciennement CFA des métiers de l’environnement – 

Artigues-Près-Bordeaux) 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Valorisation des Matières et Propreté des 

Espaces Urbains 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Accueil des candidats et des familles 

• Aide à la rédaction de CV  

• Aide à la recherche d’entreprises d’accueil 

• Atelier entretien d’embauche 

• Organisation de stages de découverte 

• Aide à l’organisation de l’hébergement et de la 

mobilité 

• Pré apprentissage : construction de projet en 

apprentissage. 

 

mailto:na.cfa@leolagrange-formation.fr
mailto:na.cfa@leolagrange-formation.fr
mailto:emilie.jacquet@leolagrange.org
mailto:eric.piboyeux@leolagrange.org


Département(s) : 33   33 – 03 

BTP CFA 33 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

BTP CFA 33 

26 avenue du Port de Roy 

33290 Blanquefort 

05 56 35 12 28 

btpcfa33@construction-na.fr 

https://www.btpcfa-na.fr/ 

 

CONTACT(s) 

Menuiserie, Couverture, 

Charpente 

➢ Sandrine FAILLE 

06 75 87 04 36 

sandrine.faille@construction-

na.fr 

 

 

Plâtrerie, Peinture, Electricité 

➢ Stéphanie LEMARQUIS 

06 64 70 96 24 

stephanie.lemarquis@constru

ction-na.fr 

 

 

Plomberie & Génie climatique, 

Métallerie 

➢ Sophie PROUTEAU 

07 50 63 80 77 

sophie.prouteau@constructio

n-na.fr 

 

 

Gros œuvre, Travaux publics 

➢ Emmanuel CAPDENAT 

06 79 05 32 46 

emmanuel.capdenat@constru

ction-na.fr 

FORMATIONS PROPOSEES sur le site de Blanquefort 

(certains CAP sont proposés sur les sites de Reignac et d’Audenge) 

➢ Menuiserie, Couverture, Charpente 

CAP charpentier bois 

CAP couvreur 

CAP menuisier fabricant 

CAP menuisier installateur 

CAP menuisier aluminium-verre 

➢ Plâtrerie, Peinture 

CAP métiers du plâtre et de l’isolation  

CAP peintre applicateur de revêtements (possible aussi sur 

Audenge) 

➢ Electricité 

CAP électricien 

➢ Plomberie & Génie climatique 

CAP monteur en installations sanitaires 

CAP monteur en installations thermiques 

➢ Métallerie 

CAP métallier 

➢ Gros Œuvre, Carrelage 

CAP carreleur mosaïste (possible aussi sur Reignac et Audenge) 

CAP constructeur d’ouvrages en béton armé (uniquement sur 

Reignac) 

CAP maçon (possible aussi sur Reignac et Audenge) 

➢ Travaux publics 

CAP constructeur de réseaux de canalisations de Travaux publics 

CAP constructeur de routes et d’aménagements urbains 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

Le Point Conseil accompagne les candidats dans leur projet 

professionnel visant un contrat d’apprentissage dans un métier du BTP.  

• Entretien individuel (téléphonique, physique) 

• Accompagnement aux techniques de recherche entreprises 

• Mise en relation avec des entreprises 

• Proposition de mini-stage au CFA pour découverte métier(s) 

• Portes Ouvertes, job dating, forum 

 

mailto:btpcfa33@construction-na.fr
mailto:sandrine.faille@construction-na.fr
mailto:sandrine.faille@construction-na.fr
mailto:stephanie.lemarquis@construction-na.fr
mailto:stephanie.lemarquis@construction-na.fr
mailto:sophie.prouteau@construction-na.fr
mailto:sophie.prouteau@construction-na.fr
mailto:emmanuel.capdenat@construction-na.fr
mailto:emmanuel.capdenat@construction-na.fr


 
CFA Forestier - CFPPA-OFA 

de Bazas 

CONTACT 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 

 



Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 
Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

Département(s) : 33 33 – 05 

CFA AGRICOLE DE LA GIRONDE 
 

 
FORMATIONS PROPOSEES : 

Site de Blanquefort : 

• CAP Tonnelier 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• CAP Agricole Palefrenier Soigneur 

• BAC PRO Agricole Aménagements Paysagers 

 
Site de La Réole : 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• CAP Agricole Métiers de l'agriculture – Spécialité Grandes 

Cultures - Elevage 

• CAP Agricole Métiers de l'agriculture - Vigne et Vin 

 
Site du Teich : 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• CAP Agricole Services aux Personnes et Vente en Espace 

Rural 

• CAP Conchyliculture 

 
Site de Montagne : 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• CAP Agricole Métiers de l'Agriculture - Vigne et Vin 

• BAC PRO Agricole Conduite Gestion Entreprise Vitivinicole 

• BAC PRO Agroéquipement 

 

Site de Pugnac : 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• CAP Agricole Métiers de l'Agriculture - Vigne et Vin 

• CAP Agricole Métiers de l’Agriculture – Productions Horticoles 

 

 

 
MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Réception de la liste des candidatures 

• Prise de contact avec les candidats et proposition de RDV 

• Rendez-vous avec : 

- Exposé du projet professionnel et validation du projet 

de formation 

- Remise de la mallette « apprentissage » (modalités, 

contenu…) 

• Suivi et aide à la recherche puis à la contractualisation avec 

l’entreprise / maître d’apprentissage. 

 

CFA AGRICOLE DE LA 

GIRONDE 

87 avenue du Général de 

Gaulle, CS 90 113 

33295 Blanquefort Cedex 

05 56 35 61 05 ou 61 15  

cfa.blanquefort@educagri.fr 

https://cdfacfppa33.com 
 

       

    CONTACT 
 

Cristelle CATHERINEAU 

(Blanquefort) 

Coresponsable de site et 

Référente Départementale 

Handicap 

christelle.catherineau@cdfacfppa33.com 
 

Stefan MOREL (Blanquefort) 

Coresponsable de site et 

Conseiller Principal d'Education 

stefan.morel@formagri33.com 
 

Luc SONILHAC (La Réole) 

Responsable de site 

contact.lareole@formagri33.com 

Hugo DE SOUZA (Le Teich) 

Responsable de site 

viescolaire.ba@formagri33.com 
 

Valérie RENARD (Montagne) 

Responsable de site 

contact.montagne@formagri33.com 
 

Stéphane LESCURE (Pugnac) 

Responsable de site 

contact.pugnac@formagri33.com 
 

 

Valentine VERGERON 

Référente Départementale 

Apprentissage 

valentine.vergeron@formagri33.com 
 

Service        

Accueil/Information/Orientation 

05.56.35.61.15  

contact@formagri33.com 

 
 

 

mailto:cfa.blanquefort@educagri.fr
mailto:christelle.catherineau@cdfacfppa33.com
mailto:stefan.morel@formagri33.com
mailto:contact.lareole@formagri33.com
mailto:valentine.vergeron@formagri33.com
mailto:contact@formagri33.com


Département(s) : 33   33 – 06 

ACADEMIE d’ART DENTAIRE   

ISABELLE DUTEL - BORDEAUX 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

Académie d’Art Dentaire 

Isabelle Dutel 

75 rue Chevalier 

 33000 Bordeaux  

05 56 98 25 09 | 06 22 18 66 43 

sambel.faty@academieartdentaire.fr 

https://academieartdentaire.fr/ 

 

CONTACT 

Directeur opérationnel : 

Farid MEZAIB 

farid.mezaib@academieartdentaire.fr 

 

Vie scolaire et administration : 

Angéline BAZZON 

angeline.bazzon@academieartde

ntaire.fr 

05 56 98 25 09 

 

Conseiller en formation et 

questions liées au financement 

de la formation : 

Sambel FATY 

sambel.faty@academieartdentaire.fr 

06 22 18 66 43 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• BAC PRO Technicien en Prothèse Dentaire 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Visio-conférences sur le métier de Prothésiste 

Dentaire toutes les semaines 

• Entretien individuel  

• Coaching pour la recherche d’un contrat 

(rédaction du CV, méthodologie) 

• Accompagnement individualisé par un référent  

• Visite du centre de formation (atelier 

d’immersion) 

 

mailto:sambel.faty@academieartdentaire.fr
https://academieartdentaire.fr/
mailto:farid.mezaib@academieartdentaire.fr
mailto:angeline.bazzon@academieartdentaire.fr
mailto:angeline.bazzon@academieartdentaire.fr
mailto:sambel.faty@academieartdentaire.fr


Département(s) : 33   33 – 07 

AMBRE SELECT ACADEMIE - BORDEAUX 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Ambre Select 

Académie 

2 rue Paul Camelle  

33 100 Bordeaux  

05 57 61 31 34 

academie@ambre-select.com 

 

 

CONTACT 

Assistante pédagogique : 

 

Camile PIERRE  

academie@ambre-select.com 

05 57 61 31 34 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien individuel ; 

• Aide à la rédaction d’un CV, préparation à 

l’entretien ; 

• Visite de sites en entreprise pour suivi 

personnalisé des alternants ; 

• Aide pour la recherche d’un employeur. 

 

mailto:academie@ambre-select.com
mailto:academie@ambre-select.com


Département(s) : 33   33 – 08 

CFA – CAMPUS DU LAC  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Campus du Lac 

Commerce, vente, tertiaire 

restauration 

 

Campus de Bordeaux 

10 rue René Cassin CS 31996, 

33071 Bordeaux Cedex 

05 56 79 52 00 

 

Campus de Libourne 

33 rue Max Linder BP 194 

33504 Libourne Cedex 

05 56 79 52 00 

 

contact@campusdulac.com 

www.campusdulac.com 

 

CONTACT 

Référente métiers de la 

restauration : 

Claire Duquesnoy  

 Campus de Bordeaux et 

Libourne 

06.61.81.75.81 

claire.duquesnoy@formation-

lac.com 

 

Référente métiers du commerce 

et de la vente : 

Claire Duquesnoy 

Campus de Bordeaux et Libourne 

06.61.81.75.81 

claire.duquesnoy@formation-

lac.com 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Site de Bordeaux :  

• CAP Commercialisation Services Hôtel-Café-Restaurant 

• CAP Cuisine 

• CAP Équipier Polyvalent du Commerce 

• CAP Production et Service en Restaurations (rapide, 

collective, Cafétéria) 

• BAC PRO Métiers du Commerce et de la Vente : 

Opt. A : Animation et Gestion de l'Espace Commercial 

Opt. B : Prospection Clientèle et Valorisation de l’Offre 

Commerciale. 

 

Site de Libourne :  

• CAP Équipier Polyvalent du Commerce 

• CAP Commercialisation Services Hôtel-Café-Restaurant 

• CAP Cuisine 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien de motivation avec ateliers de TRE 

• Envoi de CV aux entreprises partenaires 

• Suivi de la mise en relation et information sur 

l’apprentissage : 

- Modalités de conclusion du contrat 

- Rémunération 

- Organisation de la formation. 

mailto:claire.duquesnoy@formation-lac.com
mailto:claire.duquesnoy@formation-lac.com
mailto:claire.duquesnoy@formation-lac.com
mailto:claire.duquesnoy@formation-lac.com


Département(s) : 33   33 – 09 

CFA GLOTTE TROTTERS   

MERIGNAC et BORDEAUX  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Glotte Trotters 

147 avenue de la Somme 

33700 Mérignac 

 

44 bis du Boulevard du 

Général Wilson 

33000 Bordeaux 

05 56 34 41 34 

 

direction@glotte-trotters.fr  

www.trotterstraining.com 

 

CONTACT 

Dominique CARRICART 

Coordonnateur pédagogique, en 

charge du CAP Accompagnant 

Educatif Petite Enfance 

direction@glotte-trotters.fr 

07 86 45 85 03 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance  

• CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance avec 

spécialité anglais ou spécialité espagnol 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Modalité d’accompagnement 1 : formation en 

présentiel 

• Modalité d'accompagnement 2 : formation à 

distance pour les apprenants dont le rythme 

d’alternance ne permet pas de se déplacer sur 

nos locaux (Mérignac ou Bordeaux) 

• Modalité d’accompagnement 3 : cours mixtes en 

présentiel et en distanciel via notre plateforme 

pédagogique.  

• Possibilité de faire 4 stages de deux semaines 

(d’autres rythmes possibles) dans un pays 

anglophone ou francophone en Europe dans une 

structure d’accueil collectif d’enfants (pas de 

frais autres que bus et nourriture sur place) 

• Possibilité de faire son alternance dans une 

structure d’accueil partenaire  

mailto:direction@glotte-trotters.fr
http://www.trotterstraining.com/
mailto:direction@glotte-trotters.fr


Département(s) : 33   33 – 10 

CFA MPR FORMATION- Bordeaux   
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MPR FORMATION  

139, quai des Chartrons    

33300 Bordeaux 

contact@mpr-formation.fr 

www.mpr-formation.fr 

 

 

CONTACT 

Responsable des admissions  

et Conseillère en formation 

Magali SANSON 

05 56 00 65 67 

magalisanson@mpr-formation.fr 

 

Responsable pédagogique en 

charge des CAP et BP Coiffure  

Florence SEREIS 

05 56 00 65 65 

florencesereis@mpr-formation.fr 

 

Référente handicap 

Laurie GABORIT 

contact@mpr-formation.fr 

 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Métiers de la Coiffure (en apprentissage) 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Journées portes ouvertes 

• Entretiens individuels (en présentiel) avec visite 

du CFA 

• Candidater en ligne via le site internet MPR 

Formation  

• Aide à la mise en relation avec des entreprises 

partenaires 

• Suivi individualisé par un référent 

• Référente handicap 

 

mailto:contact@mpr-formation.fr
http://www.mpr-formation.fr/
mailto:magalisanson@mpr-formation.fr
mailto:sereisflorence@mpr-formation.fr
mailto:contact@mpr-formation.fr


CFA ASPECT AQUITAINE 

 

 

CONTACT 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 
 

 

 
 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 



Département(s) : 33   33 – 12 

CFA CMA FORMATION BORDEAUX 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CMA FORMATION INSAV 

1 rue René Cassin 

33 300 BORDEAUX 

05 57 59 25 25 

 

CMA FORMATION BEL’IMA 

ISFORA 

25 ter rue du Cardinal 

Richaud 

33 300 BORDEAUX 

05 57 59 25 25 

CONTACT 

https://formation.cma-

nouvelleaquitaine.fr/   

33-cfa@cma-nouvelleaquitaine.fr  

 

 

Espace accueil orientation : 

33-eao@cma-nouvelleaquitaine.fr  

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

CMA FORMATION INSAV  

• CAP Boucher 

• CAP Boulanger 

• CAP Charcuterie-Traiteur 

• CAP Pâtissier 

 

CMA FORMATION BEL'IMA ISFORA 

• CAP Carrossier Automobile 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

• CAP Maintenance des Véhicules opt. Véhicules légers 

• CAP Maintenance des Véhicules opt. motocycles 

• CAP Métiers de la Coiffure 

• BAC PRO Maintenance Véhicules opt. Véhicules légers 

 
MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Invitation aux Journées Portes Ouvertes et réunions 

d'informations  

• Réunion sur le thème de l’apprentissage et la 

recherche d’entreprise 

• Dépôt de candidature sur le site du CFA 

• Entretiens individuels : analyse du projet 

professionnel, accompagnement dans sa réalisation 

• Immersion au CFA : partage d’expérience avec les 

apprentis, découverte de la formation en alternance 

et de l’environnement de travail au CFA 

• Immersion dans les entreprises dans le cadre de la 

découverte des métiers : PASS’METIERS 

• JOB DATING : mise en relation avec des employeurs 

recrutant des apprentis 

• Ateliers TRE (techniques de recherche d’emploi). 

https://formation.cma-nouvelleaquitaine.fr/
https://formation.cma-nouvelleaquitaine.fr/
mailto:33-cfa@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:33-eao@cma-nouvelleaquitaine.fr


Département(s) : 33   33 – 13 

ECOLE TERRADE - BORDEAUX 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

Ecole Terrade 

210 Rue du Jardin Public 

33000 BORDEAUX 

bordeaux@ecoleterrade.com 

05 56 33 35 33 

 

 

CONTACT 

Responsable Chargé de 

développement – Conseillère en 

apprentissage section Esthétique 

Jeanne COUPE 

jeanne.coupe@ecoleterrade.com 

06 50 87 69 59 

 

Christelle VEINBERG 

christelle.veinberg@ecoleterrade.com 

06 50 87 78 07 

 

Aurélie GARCIA 

aurelie.garcia@ecoleterrade.com 

06 68 70 20 19 

 
 

Directrices Adjointes 

Marion ADIGARD 
 

Directrice 

Laura DAVID  
 

bordeaux@ecoleterrade.com 

05 56 33 35 33 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Réunion d’information lors des Portes Ouvertes 

• Entretien individuel 

• Atelier d’aide à la recherche d’un contrat 

(Coaching Days) 

• Jobs Dating (mise en relation avec des entreprises 

lors d’un événement)  

• Suivi individualisé  

 

mailto:bordeaux@ecoleterrade.com
mailto:jeanne.coupe@ecoleterrade.com
mailto:Christelle.veinberg@ecoleterrade.com
mailto:aurelie.garcia@ecoleterrade.com
mailto:bordeaux@ecoleterrade.com


épartement(s) : 33 33 – 14 

IBCBS BY REGINE FERRERE - CAMPUS DE BORDEAUX 
 

FORMATIONS PROPOSEES : 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie en apprentissage 
en 2 ANS (15 ans minimum requis, fin de 3ème ou seconde) 

 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Découvrez notre Campus lors de nos Journées Portes Ouvertes 

Nous organisons des conférences métiers pour vous présenter 

notre établissement, nos formations, les diplômes et métiers de 

la filière. Inscription via notre site : 

https://www.regineferrere.com/jpo-bordeaux ou par téléphone 

07 65 79 56 64. Si ces dates ne correspondent pas à vos 

disponibilités, des rendez-vous individuels peuvent être 

programmés afin de vous faire découvrir notre campus. 

• Plongez dans l’univers de la formation avec une journée 

d’immersion 

Après votre RDV d’orientation, nous vous offrons la possibilité 

de passer une journée dans une classe afin de mieux 

comprendre le programme et vous projeter dans votre futur 

parcours. 

• Évaluation 

À l’issue de votre journée d’ immersion, un test de 

connaissances et de culture générale est organisé pour mieux 

cerner votre profil et vos motivations. 

• Accompagnement vers l’alternance avec notre réseau de 

partenaires 

Une fois votre candidature validée, nous prenons en charge les 

démarches administratives (constitution du dossier 

d’inscription) et nous vous accompagnerons activement dans 

votre recherche d’alternance suivant votre profil, constitution 

d’un CV numérique intégré dans un CV BOOK routé à notre 

réseau de partenaires professionnels. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 
Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

IBCBS BY REGINE FERRERE 

87 quai des Queyries 

33100 BORDEAUX 

05 53 02 43 40 

contact.bordeaux@ibcbs.fr 

https://www.regineferrere.com/ca 

mpus-de-bordeaux 

 
 

 

CONTACT 

Présidente : 

REGINE FERRERE 

Siège Social 

12 Rue Saint Michel 

28000 Chartres 

regine.ferrere@ibcbs.fr 

 

 
Directrice adjointe : 

Sandrine TOMÉ BISPO 

Siège social 

12 rue Saint Michel 

28000 Chartres 

sandrineborrel@ibcbs.fr 

 
Contact Bordeaux 

Encadrante pédagogique 

Jessica MINVIELLE 

05 53 02 43 40 

pédagogie.bordeaux@ibcbs.fr 

 
Chargée de relations entreprises 

Jessica CORMARIE 

07 65 79 56 64 

contact.bordeaux@ibcbs.fr 

 
https://www.regineferrere.com/campu 

s-de-bordeaux 

https://www.regineferrere.com/jpo-bordeaux
mailto:contact.bordeaux@ibcbs.fr
https://www.regineferrere.com/campus-de-bordeaux
https://www.regineferrere.com/campus-de-bordeaux
mailto:regine.ferrere@ibcbs.fr
mailto:sandrineborrel@ibcbs.fr
mailto:pÃ©dagogie.bordeaux@ibcbs.fr
mailto:contact.bordeaux@ibcbs.fr
https://www.regineferrere.com/campus-de-bordeaux
https://www.regineferrere.com/campus-de-bordeaux


Département(s) : 24, 33, 40   33 – 15 

CFAI AQUITAINE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

UIMM Pôle Formation 

CFAI Aquitaine 

40 Av. Maryse Bastié 

33520 Bruges 

05 56 57 44 50 

https://www.formation-

maisonindustrie.com/ 

 

 

CONTACT 

Référente pour le site de Bruges : 

Marianne DEUERLING 

Chargée de Développement 

commercial 

Pôle Formation / CFAI Aquitaine 

05 56 57 45 72 | 06 85 70 62 68 

m_deuerling@cfai-aquitaine.org 

 

Référente pour le site de Tarnos : 

Célia MORENO  

Chargée de Développement 

commercial 

07 61 89 60 33 

c_moreno@cfai-aquitaine.org 

 

Référent pour le site de 

Coulounieix : 

Florence BOUR  

 Chargée de Développement 

commercial 

07 61 43 17 86 

f_bour@cfai-aquitaine.org 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

Site de Coulounieix-Chamiers 

• CAP Réalisation Industrielle en Chaudronnerie et Soudage 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés  

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle  

 

Sites de Bruges 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Avionique 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Structure 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Systèmes 

• BAC PRO Aviation générale 

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle  

 

Site de Tarnos 

• CAP Réalisation Industrielle en Chaudronnerie et Soudage 

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés  

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Accueil des élèves :  

Si le projet de l’élève est défini : Parcours individualisé « Vis 

ma vie » : ½ journée d’immersion sur le plateau technique 

du métier concerné, parrainé par un apprenti (sites de 

Coulounieix et Tarnos) 

 

 

• TRE : Technique et Recherche d’une Entreprise : 

accompagnement à la mise en forme du projet 

professionnel, à la rédaction du CV et à l’entretien 

d’embauche. Mise en relation avec des entreprises. 

 

https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=CFAI+AQUITAINE
https://www.formation-maisonindustrie.com/
https://www.formation-maisonindustrie.com/
mailto:m_deuerling@cfai-aquitaine.org


Département(s) : 33, 24, 64   33 - 16 

CFA TRANSPORT LOGISTIQUE VOYAGEURS  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA – TRANSPORT 

LOGISTIQUE VOYAGEURS  

Site de Bordeaux 

122 rue Emile Combes 

33270 Floirac 

 05 56 40 59 19 

www.cfatlv.com 

 

 

CONTACT 

Site de Bergerac 

05 53 57 74 80 

Marion ROUX 

m.roux@cfatlv.com 

06 06 70 61 90    

 

Site de Bayonne 

05 59 42 66 06 

Valérie CARLOS 

v.carlos@cfatlv.com     

   06 58 74 77 11 

 

Site de Floirac 

05 56 40 59 19  

Audrey JOURNIAC  

a.journiac@cfatlv.com       

  06 70 81 10 79 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Sites de Floirac, Bayonne et Bergerac : 

• CAP Opérateur, Opératrice Logistique  

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Nous accompagnons les jeunes dans l’élaboration de leur 

projet de formation et leur projet professionnel. 

 

Après un entretien avec le (la) candidat(e) nous le (la) 

mettons en relation avec des entreprises susceptibles de 

l’accueillir en contrat d’apprentissage. 

 

Les élèves et leur famille peuvent contacter nos 

établissements par téléphone ou par mail. 

 

Le plus simple et de prendre directement contact avec les 

conseillers formation du centre. 

 

http://www.cfatlv.com/
mailto:m.roux@cfatlv.com
mailto:v.carlos@cfatlv.com
mailto:a.journiac@cfatlv.com


Département(s) : 33   33 – 17 

SCHOOL EFMDN BEAUTY - FRONSAC 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA School EFMDN Beauty 

6 A Loiseau 

33126 Fronsac 

05 57 55 62 62 

 

efmdn.beauty@gmail.com 

https://www.efmdn.fr 

 

CONTACT 

Coordonnateur pédagogique en 

charge du CAP Esthétique et du 

CAP Coiffure 

 

Clément BAUDRY 

07 87 35 24 36 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Journée d’immersion obligatoire dans le CFA 

• Entretien avec le référent de la formation. 

 

mailto:efmdn.beauty@gmail.com
https://www.efmdn.fr/


Département(s) : 33   33 – 18 

MFR DE L’ENTRE DEUX MERS - LA SAUVE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

MFR Entre Deux Mers 

67 rue du Gestas  

 33670 La Sauve 

05 56 23 01 32 

mfr.la-sauve-

majeure@mfr.asso.fr  

www.mfr-entredeuxmers.fr 

 

CONTACT 
Référent entreprise / recherche 

de contrats 

Stephane PEYREDIEU  

05 56 23 01 32  

stephane.peyredieu@mfr.asso.fr 

 

Référent Bac Pro HORTICOLE 

Guillaume LEGLISE 

05 56 23 01 32 

guillaume.leglise@mfr.asso.fr 

 

Référent Bac Pro PAYSAGE 

Caroline SCHAPMAN 

05 56 23 01 32 

caroline.molina@mfr.asso.fr 

 

Référent CAPA Jardinier  

Julien DUREPAIRE 

julien.durepaire@mfr.asso.fr 

 

 

 

 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAPA Jardinier Paysagiste  

• BAC PRO Aménagements Paysagers  

• BAC PRO Conduite de Productions Horticoles 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretiens individuels 

• Aide à la recherche de contrat 

• Suivi et accompagnement individualisé  

 

 

mailto:mfr.la-sauve-majeure@mfr.asso.fr
mailto:mfr.la-sauve-majeure@mfr.asso.fr
http://www.mfr-entredeuxmers.fr/
mailto:stephane.peyredieu@mfr.asso.fr
mailto:guillaume.leglise@mfr.asso.fr
mailto:caroline.molina@mfr.asso.fr
mailto:julien.durepaire@mfr.asso.fr


Département(s) : 33   33 – 19 

CFA COBAS BASSIN FORMATION  

LA TESTE-DE-BUCH 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Cobas – Bassin 

Formation 

1 boulevard des Miquelots, 

33260 La Teste-de-Buch 

 05 57 52 72 90 

orientation@bassinformation-

cobas.fr 

www.agglo-cobas.fr 

 

 

CONTACT 

Mme Eglantine SORBIER 

05 57 72 24 27 

esorbier@bassinformation-cobas.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Commercialisation et Services en Hôtel-

Café-Restaurant 

• CAP Cuisine 

• CAP Equipier Polyvalent du Commerce  

• CAP Maintenance des Véhicules : Opt. Véhicules 

légers 

• CAP Métiers de la Coiffure 

• CAP Poissonnier Ecailler 

• CAP Maintenance Nautique 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Invitation par mail ou téléphone à une réunion 

d'information spécifique pour les jeunes  

• Relances et suivis téléphoniques pour conseils et 

accompagnement dans les recherches 

• Mises en relation avec des employeurs et suivis 

des démarches. 

mailto:orientation@bassinformation-cobas.fr
mailto:orientation@bassinformation-cobas.fr
http://www.agglo-cobas.fr/
mailto:esorbier@bassinformation-cobas.fr


Département(s) : 33   33 – 20 

MFR DU LIBOURNAIS – LES EGLISOTTES 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR du Libournais 

140 rue de Navarre 

33230 LES EGLISOTTES 

05 57 69 51 58 

mfr.libournais@mfr.asso.fr 

https://www.mfr-

libournais.com 

 

 

CONTACT 

Mme DAVY Marine   

Directrice 

05 57 69 51 58 

 

Mme FAUREAU 

Secrétaire 

05 57 69 51 58 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP AEPE : Accompagnant Educatif Petite 

Enfance 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien de recrutement individuel 

• Remise de documents (plaquettes de formation, 

aide recherche apprentissage, …) 

• Aide à la signature d’un contrat d’apprentissage 

• Suivi individualisé par un formateur/tuteur 

•  Suivi de stage/ d’apprentissage 

 



Département(s) : 33   33 – 21 

CFA MFR LESPARRE MEDOC 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR Lesparre Médoc 

34 Rue du Lieutenant-Colonel 

Jean Lagarrigue 

33340 Lesparre-Médoc 

05 56 41 06 79  

mfr.lesparre@mfr.asso.fr 

 

 

CONTACT 

Coordonnatrice pédagogique, en 

charge de l’apprentissage 

 

Charlotte RIVAT COLAERT 

mfr.lesparre@mfr.asso.fr  

05 56 41 06 79 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

• BAC PRO Service à la Personne et Animations 

dans les Territoires 

• BAC PRO Technicien Conseil Vente en 

Alimentation (Produits Alimentaires et Boissons)  

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretiens individuels d’inscription : présentation 

de la formation choisie (organisation 

pédagogique, modalités d’évaluations), visite du 

centre de formation, tests de positionnement. 

• Accompagnement à la rédaction de CV et lettre 

de motivation, recherche d’entreprise. 

• Suivi individualisé par un référent : sur le centre 

et en entreprise. 

• Visites d’entreprises ou structures en lien avec la 

formation. 

• Echanges avec des professionnels. 

 

mailto:mfr.lesparre@mfr.asso.fr
mailto:mfr.lesparre@mfr.asso.fr


Département(s) : 33  33 – 22

INHNI NOUVELLE AQUITAINE CFA PROPRETE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA Propreté – INHNI 

Nouvelle Aquitaine 

15-17 allée Alice Héliodore 

Gallienne 

33600 PESSAC 

05 57 26 69 69 

 cfa.sud-ouest@inhni.com 

www.inhni.com  

 

 

CONTACT 

Chargée de recrutement des 

alternants  

Marielle CHAPON 

06 34 31 13 30 

m.chapon@inhni.com 

 

recrutement.nouvelle-

aquitaine@inhni.com 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

• CAP Propreté et Prévention des 

Biocontaminations (anciennement CAP Agent de 

Propreté et d'Hygiène) (en 2 ans) 

• Bac Pro Hygiène Propreté et Stérilisation (en 3 ans) 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Réunion d’informations tous les mercredis à 15h à 

Pessac  

• Réunions mensuelles dans chaque département de 

la Nouvelle-Aquitaine (calendrier sur demande)  

• Dossier de candidature et entretien de 

positionnement individuel 

• Mise en relation directe avec les entreprises dans 

toute la Nouvelle-Aquitaine 

• Aide à l’hébergement (sous conditions), aide au 

permis de conduire, participation à la restauration, 

financement des équipements pédagogiques 

• Journées Portes Ouvertes : 

- Le 1er avril 2026 à 14h00  

- Le 16 septembre 2026 à 14h00  

 

mailto:cfa.sud-ouest@inhni.com
http://www.inhni.com/
mailto:m.chapon@inhni.com
mailto:recrutement.nouvelle-aquitaine@inhni.com
mailto:recrutement.nouvelle-aquitaine@inhni.com


Département(s) : 33   33 – 23 

CFA ESTUAIRE GUY MAZAUBERT - REIGNAC 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

CFA Estuaire Guy 

Mazaubert 

3 Le Grand Verger 

33860 Reignac 

05 57 42 66 22 

apprentissage@cc-estuaire.fr 

www.cfm-haute-gironde.fr 

 

 

CONTACT 

Céline PERIN 

Directrice  

 celine.perin@cc-estuaire.fr 

 

Jessica TARTAS 

 Coordinatrice de parcours 

apprentissage & emploi 

jessica.tartas@cc-estuaire.fr 

 

Marion BRET 

Chargée de relations entreprises 

entreprise-cfae@cc-estuaire.fr 

 

Alice DA ROCHA 

 Coordinatrice pédagogique et 

référente handicap 

 alice.da.rocha@cc-estuaire.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP EPC : Equipier Polyvalent du Commerce 

• BAC PRO Métiers du Commerce et de la Vente 

(MCV A) – Opt. A – Animation et gestion de 

l’espace commercial 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

Informations :  

Contexte normal : Informations collectives (1 mercredi par 

mois de février à septembre de 14h à 15h), portes ouvertes, 

visites effectuées par classes, visites dans les collèges, 

participation aux forums, entretiens individuels. 

• Réunions d’information sur inscription (05 57 42 66 

22) : 1 mercredi par mois de 14h à 15h 

• Visites à la demande, participation aux forums. 

• Mise en place de mini-stages pour découvrir 

l’environnement de formation 

• Portes-ouvertes : 07/03/2026 de 9h à 17h 

Accompagnement :  

• Ateliers collectifs et entretiens individuels pour 

élaborer projet – prendre rdv  

• Préparer l’accompagnement aux Techniques de 

Recherche d’Emploi (CV, lettre de motivation, 

ciblage entreprise) l’accompagnement à la 

recherche de stage 

• Simulation d’entretien d’embauche 

• Proposition d’offre d’emploi avec entretien de pré-

sélection, recherche de solution de mobilité 

• Remise à niveau 

• Acquisition d’un vocabulaire professionnel. 

 

mailto:apprentissage@cc-estuaire.fr
http://www.cfm-haute-gironde.fr/
mailto:celine.perin@cc-estuaire.fr
mailto:jessica.tartas@cc-estuaire.fr
mailto:entreprise-cfae@cc-estuaire.fr
mailto:alice.da.rocha@cc-estuaire.fr


Département(s) : 33   33 – 24 

CFA MFR DU BLAYAIS  

SAINT-MARTIN-LACAUSSADE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR du Blayais 

70 Impasse du Merle 

33390  

Saint-Martin-Lacaussade 

05 57 42 65 15 

mfr.blaye@mfr.asso.fr 

  www.mfrblaye.fr 

 

 

CONTACT 

Assistante Formation 

Référente Handicap 

 

Céline STEINDORF 

celine.steindorf@mfr.asso.fr 

05 57 42 65 15 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• Bac Pro Services aux Personnes et Animation des 

Territoires 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Réunion d’information collective / Journées Portes 

Ouvertes 

• Entretien individualisé 

• Mini stage : immersion dans des classes  

• Accompagnement à la rédaction du CV – Lettre de 

motivation 

• Mise en relation avec les entreprises et les sites de 

prospection 

• Participation à des Jobs dating 

• Accompagnement individuel à la recherche et à la 

signature du contrat 

• Mise à disposition des différents sites pour les aides 

aux apprentis  

• Accès à nos « lives » et tutos sur les réseaux sociaux. 

 

mailto:mfr.blaye@mfr.asso.fr
http://www.mfrblaye.fr/
mailto:celine.steindorf@mfr.asso.fr


Département(s) : 33   33 – 25 

CFA MFR SAINT-YZANS-DE-MEDOC 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR Saint-Yzans-de-

Médoc 

11 rue de Rigon 

33340 Saint-Yzans-de-Médoc 

05 56 09 05 17 

 mfr.st-yzans-

medoc@mfr.asso.fr 

www.mfr-saintyzans-

medoc.com 

 

 

CONTACT 

Karen Ribette 

   05 56 09 05 17  

karen.ribette@mfr.asso.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Maçon  

• CAP Interventions en Maintenance Technique 

des Bâtiments  

• CAP Maintenance des véhicules opt. véhicules 

légers 

• CAP Electricien  

• BAC PRO Conduite et Gestion de l'Entreprise Viti-

Vinicole (C.G.E.V.V) 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Accompagnement à la recherche et signature de 

contrat d’apprentissage lors d’entretiens 

individuels et personnalisés. 

• Mise en relation entreprises. 

• Accompagnement à la rédaction de lettres de 

motivation et curriculum vitae. 

• Préparation et/ou accompagnement à l’entretien 

de recrutement. 

• Aide aux formalités, renseignement des candidats 

et de leurs familles. 

 

mailto:mfr.st-yzans-medoc@mfr.asso.fr
mailto:mfr.st-yzans-medoc@mfr.asso.fr
http://www.mfr-saintyzans-medoc.com/
http://www.mfr-saintyzans-medoc.com/
mailto:karen.ribette@mfr.asso.fr


Département(s) : 33   33 – 26 

MFR DE VAYRE / VAYRES 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR de Vayres 

3 chemin de Pelarnon 

33870 Vayres 

 

05 57 74 85 30 

contact@mfr-vayres.fr 

https://mfr-vayres.fr/ 

 

 

CONTACT 

M.SCHINAZI JOEL  

Directeur de l'établissement 

contact@mfr-vayres.fr 

05 57 74 85 30 

 

 

Mme BEZIAT Claudine  

ou 

Mme COUTANT Marie 

05 57 74 85 30 

contact@mfr-vayres.fr 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• Bac pro Technicien Conseil Vente en 

Alimentation (produits alimentaires et boissons) 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Accueil individuel aux portes ouvertes 

• Construction individuelle du parcours de 

formation 

• Atelier : Construction de CV et travail sur le 

savoir-être 

• Préparation à l’entretien 

• Mini stage en classe  

• Aide à la recherche de l’apprentissage 

• Proposition d’internat  

 

https://mfr-vayres.fr/


Fiche Sites de formation Nom du CFA
40-01 Aire-sur-Adour CFA - MFR Aire sur l'Adour
40-02 Biscarosse CFA IFGL Institut de Formation des Grands Lacs
40-03 Castelnau-Chalosse CFA - MFR De Castelnau-Chalosse
40-04 Mont-de-Marsan CFA - CMA Formation Landes
40-05 Mont-de-Marsan Ecole des Courses Hippiques AFASEC
40-06 Morcenx-la-Nouvelle CFA des Industries du Bois
40-07 Morcenx-la-Nouvelle CFA du BTP des Landes
40-08 Mugron CFA Agricole et Horticole des Landes
40-09 Oeyreluy CFA - MFR Dax-Oeyreluy
40-08 Oeyreluy CFA Agricole et Horticole des Landes
40-10 Parentis-en-Born CFA ECM du Born
40-11 Pontonx-sur-Adour CFA - MFR de Pontonx Sur l'Adour
40-12 Sabres CFA Forestier Régional
40-13 Saint-Vincent-de-Paul CFA Aspect Aquitaine  - Lycée Vincent-de-Paul
40-14 Tarnos CFA CFAI Adour
40-15 Tarnos CFA CFAI Aquitaine

ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES

DEPARTEMENT DES LANDES



Département(s) : 40   40 - 01 

 

CFA MFR AIRE-SUR-L’ADOUR  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR AIRE-SUR-

L’ADOUR 

2, place Sainte Quitterie  

40 800 Aire-sur-l’Adour 

05 58 71 70 70 

mfr.aire@mfr.asso.fr 

www.mfr-aire.fr 

 

 

CONTACT 

Coordonnatrice administrative 

de l’apprentissage 

 

 Nathalie PASCALIN 

05 58 71 70 70 

 

nathalie.pascalin@mfr.asso.fr 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAPA Métiers de l’Agriculture 

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’Entreprise 

Agricole - Support Grandes Cultures 

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’Entreprise 

Agricole - Support Polyculture-Elevage 

• BAC PRO Services Aux Personnes et Animation 

dans les Territoires 

(L’année de terminale sera effectuée à la MFR de 

Castelnau-Chalosse) 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Modalité d’accompagnement 1 : entretien 

individuel 

• Modalité d’accompagnement 2 : aide à la 

mise en relation avec les entreprises 

• Modalité d’accompagnement 3 : aide à la 

recherche d’une entreprise. 

 

mailto:mfr.aire@mfr.asso.fr
http://www.mfr-aire.fr/
mailto:nathalie.pascalin@mfr.asso.fr


Département(s) : 40   40 – 02 

INSTITUT DE FORMATION DES GRANDS LACS - 

BISCARROSSE 
 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

Institut de formation des 

Grands Lacs 

15 chemin de Bernet 

40600 Biscarrosse 

05 58 07 80 24 

contact@ifgl-formation.com 

 

 

CONTACT 

Référente CAP coiffure : 

Laëtitia LIMERAT 

05 58 07 80 47 / 06 74 01 51 00 

 

Référente CAP Equipier 

Polyvalent du Commerce :  

Katia DARMAGNAC 

05 58 07 80 24 / 06 32 08 23 41 

contact@ifgl-formation.com 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Métiers de la coiffure en 2 ans – en apprentissage 

à Biscarrosse 

• CAP Equipier Polyvalent du Commerce en 2 ans – en 

apprentissage à Biscarrosse 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

  

→ Modalité d’accompagnement 1 : Journées portes ouvertes 

avec entretiens individuels et pré-inscription 

→ Modalité d’accompagnement 2 : accompagnement et 

orientation vers les entreprises que nous prospectons 

→  Modalité d’accompagnement 3 : ateliers CV et 

simulations d’entretien 

 

 



Département(s) : 40   40 - 03 

 

CFA MFR DE CASTELNAU-CHALOSSE  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR DE CASTELNAU-

CHALOSSE 

1958 route de Badie 

40360 CASTELNAU-

CHALOSSE 

05 58 98 54 28  

 mfr.castelnau@mfr.asso.fr 

www.mfr-castelnau.fr 

 

 

CONTACT 

Directeur  

de la MFR CFA Landes Chalosse 

et de la Fédération des MFR 

40/64 

 

Sébastien FAUCONNET 

sebastien.fauconnet@mfr.asso.fr 

05 58 98 54 28  

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

  

• CAP SAPVER Services Aux Personnes et Vente en 

Espace Rural :  

1re et 2de année à la MFR de Castelnau-Chalosse  

 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Entretien individuel en amont de la formation 

• Suivi individualisé par un référent 

• Aide à la mise en relation avec les entreprises. 

 

mailto:mfr.castelnau@mfr.asso.fr
http://www.mfr-castelnau.fr/
mailto:mfr.castelnau@mfr.asso.fr


 

 

CONTACT 

  

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 

 



Département(s) : 40   40 – 05 

 

ÉCOLE DES COURSES HIPPIQUES AFASEC – 

MONT-DE-MARSAN 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

AFASEC – ÉCOLE DES 

COURSES HIPPIQUES – 

CAMPUS DE MONT-DE-

MARSAN 

164 Rue Georges Pelat – 

Hippodrome 

40000 Mont-de-Marsan 

05 58 06 81 00 

ech-montdemarsan@afasec.fr 

www.afasec.fr 

 

 

CONTACT 

 

Stéphanie JACQUEMIN 

Adjointe du chef d’établissement 

 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Agricole Lad Cavalier d’Entrainement 

 

• CAP Agricole Palefrenier Soigneur  

 

• BAC Pro Agricole Conduite et Gestion de l’Entreprise 

Hippique 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Dossier de candidature 

 Entretien de motivation 

 Positionnement 

 Aide à la recherche d’entreprise 

 Suivi individualisé par un formateur et par un 

animateur référent. 

 

 

mailto:ech-montdemarsan@afasec.fr
http://www.afasec.fr/


Département(s) : 40   40 – 06 

 

CFA DES INDUSTRIES DU BOIS – MORCENX-LA-

NOUVELLE 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA DES INDUSTRIES DU 

BOIS 

24 rue Henri Barbusse 

40110 Morcenx-la-Nouvelle 

 05 58 83 03 49 

contact@cfaib.fr 

www.cfaib.fr 

 

 

 

CONTACT 

 

Alice BETBEDER 

Responsable   

alice.betbeder@cfaib.fr 

 

Aïneitia BOUREZ VOIRON 

Assistante de Gestion  

aineitia.bourez-voiron@cfaib.fr 

 

Elodie FENIOUX 

Assistante Administrative 

elodie.fenioux@cfaib.fr 
 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

Toutes les formations se déroulent sur le site du CFAIB, dans 

l’enceinte du lycée professionnel Jean-Garnier à MORCENX-

LA-NOUVELLE : 

• CAP Conducteur Opérateur de Scierie (COS) 

• BAC PRO Technicien de Scierie (TS) 

• BAC PRO Pilote de Ligne de Production (PLP) 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés (MSPC) 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Dossier de candidature 

 Entretien de positionnement 

 Mise en relation avec les entreprises 

 Organisation de stages de découverte en entreprise 

et/ou de visites d’entreprises 

 Visite du CFAIB et rencontre avec les formateurs-

experts 

 Echange avec les apprentis. 

 

 

mailto:contact@cfaib.fr
http://www.cfaib.fr/
mailto:alice.betbeder@cfaib.fr
mailto:aineitia.bourez-voiron@cfaib.fr
mailto:alison.inacio@cfaib.fr


Département(s) : 40   40 – 07 

 

BTP CFA 40 – MORCENX 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

BTP CFA 40 

5 rue du 19 mars 1962, BP 54,  

40110 Morcenx-la-Nouvelle 

05 58 07 98 37 

btpcfa40@construction-na.fr 

www.btpcfa-na.fr 

 

 

 

CONTACT 

 

En fonction des diplômes et 

métiers : 

2 Conseillers Jeunes et 

Entreprises 

 

Maçon / Carreleur / Charpentier / 

Menuisier 

Elisabeth CAU 

06 72 39 55 32  

elisabeth.cau@construction-na.fr 

 

 

Electricien / Plombier / Peintre 

Mathieu PRIAM 

06 59 72 86 93 

mathieu.priam@construction-na.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Carreleur Mosaïste  

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Electricien 

• CAP Maçon 

• CAP Menuisier Fabricant 

• CAP Menuisier Installateur 

• CAP Monteur en Installations Sanitaires 

• CAP Monteur en Installations Thermiques 

• CAP Peintre Applicateur de Revêtements 

 

• BAC PRO Métiers de l’Electricité et de ses Environnements 

Connectés  

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

Le Point Conseil accompagne les candidats dans leur projet 

professionnel jusqu’à la signature du contrat d’apprentissage. Cet 

accompagnement comporte plusieurs phases :  

 

 Entretien téléphonique suivi d’un entretien physique 

(entretien individuel ou lors des JPO) 

 

 Validation du projet professionnel : stages réalisés en 

entreprise dans le métier en question, proposition de mini-

stages au CFA. Informations sur le fonctionnement du CFA, 

de l’alternance ainsi que sur le contrat d’apprentissage. 

Visite de l’établissement, ateliers professionnels, … 

 

Accompagnement à la recherche d’entreprise (CV et lettre de 

motivation, repérage des entreprises dans l’environnement du 

jeune, mise en relation possible par CFA).  

Lorsque les jeunes ont déjà un contact avec une entreprise, un suivi 

est effectué auprès du futur employeur de manière à répondre à 

leurs interrogations et les accompagner dans la réalisation du 

contrat d’apprentissage. 

 

mailto:btpcfa40@construction-na.fr
http://www.btpcfa-na.fr/
mailto:elisabeth.cau@construction-na.fr
mailto:mathieu.priam@construction-na.fr


Département(s) : 40   40 – 08 

 

CFA AGRICOLE ET HORTICOLE DES LANDES - 

OEYRELUY 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA AGRICOLE ET 

HORTICOLE DES LANDES 

2915 route des Barthes, 

LEGTA Hector Serres, 

40180 Oeyreluy 

05 58 98 70 93 

cfa.landes@educagri.fr 

https://agricampus40.fr 

 

 

 

CONTACT 

 

Marlène CHAPPOUX 

06 88 04 19 07 

marlene.chappoux@educagri.fr 

 

 

Référente Handicap :  

Patricia ETCHEMENDY 

05 58 98 70 93  

patricia.pagueguy@educagri.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Agricole Métiers de l'Agriculture, support :   

- Grandes cultures 

- Ruminant 

- Porc ou aviculture 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• BAC PRO Agricole Aménagements Paysagers 

• BAC PRO Maintenance des Matériels Opt. A matériels 

agricoles (Site de Mugron) 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Le CFA accueille tous les jeunes désireux de suivre une 

formation en apprentissage dans une de nos filières. A cet 

effet, le jeune sera accompagné dès le début par notre 

chargée de développement afin de l'aider à la recherche de 

maître d'apprentissage. 

De plus, si le jeune présente des troubles DYS ou autres, nous 

avons également une référente handicap qui le recevra et 

l'accompagnera tout au long de la formation. 

 

 

mailto:cfa.landes@educagri.fr
https://agricampus40.fr/
mailto:marlene.chappoux@educagri.fr
mailto:patricia.pagueguy@educagri.fr


Département(s) : 40   40 – 09 

 

CFA MFR DAX – OEYRELUY 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA MFR DAX-OEYRELUY 

33bis, Rue Monteils  

 40180 Oeyreluy 

05 58 57 81 05 

mfr.dax@mfr.asso.fr  

 www.mfr-dax.fr 

 

 

 

CONTACT 

 

Nathalie Lafon  

Assistante de direction 

mfr.dax-oeyreluy@mfr.asso.fr 

05 58 57 81 05 

 

 

Clarisse Ducastel 

 Référente apprentissage 

clarisse.ducastel@mfr.asso.fr 

05 58 57 81 05 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP EPC (Equipier Polyvalent du Commerce) 

• CAP Fleuriste 

• Bac pro Technicien Conseil Vente Univers 

Jardinerie 

• Bac pro Technicien Conseil Vente en Animalerie 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Réunion collective d’information 

 Entretien individuel de positionnement 

 Accompagnement à la recherche d’un contrat 

d’apprentissage : lien avec l’entreprise 

 Suivi par le référent apprentissage 

 Accompagnement à la signature du contrat 

 

 

mailto:mfr.dax@mfr.asso.fr
http://www.mfr-dax.fr/
mailto:mfr.dax-oeyreluy@mfr.asso.fr
mailto:clarisse.ducastel@mfr.asso.fr


Département(s) : 40   40 – 10 

CFA ECM DU BORN – PARENTIS EN BORN 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA ECM DU BORN 

46 allée Malichecq  

40160 PARENTIS EN BORN 

06 27 40 23 09 

centredeformationduborn@g

mail.com 

https://ecmduborn-landes.fr/ 

 

 

CONTACT 

Adeline KHOJA 

Présidente du CFB  

06 24 61 63 43 

 

Gael MUSSET 

Directeur  

06 27 40 23 09 

 

Marie CACHARD 

Référente pédagogique 

centredeformationduborn@gmail

.com 

  

 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• Bac pro Métiers du commerce et de la vente, 

option A : animation et gestion de l’espace 

commercial, 3 ans de formation en apprentissage  

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

• Nous proposons des rencontres sur rendez-vous 

afin de discuter ensemble du souhait de l’élève. 

Suivi individualisé avec notre référente 

pédagogique.  

• Possibilité de visiter notre site internet afin de 

découvrir l’intégralité de nos formations. 

• Possibilité d’une journée découverte afin de se 

familiariser avec les lieux et les formateurs.  

• Ateliers organisés afin de vous aider dans la 

conception de votre CV (curriculum vitae). 

 

 

mailto:centredeformationduborn@gmail.com
mailto:centredeformationduborn@gmail.com
https://ecmduborn-landes.fr/
mailto:centredeformationduborn@gmail.com
mailto:centredeformationduborn@gmail.com


Département(s) : 40   40 – 11 

 

CFA MFR DE PONTONX-SUR-L’ADOUR 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

CFA MFR DE PONTONX-

SUR-L’ADOUR 

206 Avenue du Marensin 

40465 Pontonx-sur-l’Adour 

05 58 57 20 42 

mfr.pontonx@mfr.asso.fr 

www.mfr-pontonx.com 

 mfr.pontonx@mfr.asso.fr 

 

 

CONTACT 

 

Métiers du commerce et de la 

vente : 

 

Référent  

Cédric VERGEZ   

 

 

 

 Cybersécurité, Informatique & 

Réseaux, Electronique : 

 

Référent 

Yahn LE PRETTRE  
 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

En 3 ans à la MFR de Pontonx-sur-l’Adour : 

• BAC PRO Cybersécurité, Informatique & Réseaux, 

Electronique  

• BAC PRO Métiers du Commerce et de la Vente option 

A : Animation et gestion de l’espace commercial 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Accompagnement 1 : Portes Ouvertes, forums, 

informations collectives 

 

 Accompagnement 2 : Entretien individuel en présentiel ou 

en visio et tests 

 

 Accompagnement 3 : Organisation journée d’information 

collective : présentation de la formation, des aides pour les 

jeunes avec partenaires locaux, le contrat d’apprentissage, 

ateliers T.R.E 

 

 Accompagnement 4 : Visites d’entreprises locales, 

accompagnements par des chefs d’entreprises 

 

 Accompagnement 5 : Positionnement adapté (référents 

handicaps sur le site) prise en charge du financement, aide 

à la recherche de contrat et lieu de stage 

 

 Accompagnement 6 : Organisation forum de l’emploi : 

présentation des différents métiers et propositions de 

contrats. 

 

mailto:mfr.pontonx@mfr.asso.fr
http://www.mfr-pontonx.com/
mailto:mfr.pontonx@mfr.asso.fr


Département(s) : 40   40 – 12 

 

CFA FORESTIER RÉGIONAL - SABRES 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA FORESTIER RÉGIONAL 

104 Route de Luglon 

40630 Sabres 

 05 58 04 41 88  

06 88 04 19 07 

https://agricampus40.fr 

 

 

CONTACT 

 

Marlène CHAPPOUX 

marlene.chappoux@educagri.fr 

 

 

Secrétariat 

cfa.sabres@educagri.fr 

 
 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

 

• CAP Agricole Travaux Forestiers 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Le CFA accueille tous les jeunes désireux de suivre une 

formation en apprentissage dans une de nos filières. A 

cet effet, le jeune sera accompagné dès le début par 

notre chargée de développement afin de l'aider à la 

recherche de maître d'apprentissage. 

 

De plus, si le jeune présente des troubles DYS ou autres, 

nous avons également un référent handicap qui le 

recevra et l'accompagnera tout au long de la formation.  

 

https://agricampus40.fr/
mailto:marlene.chappoux@educagri.fr
mailto:cfa.sabres@educagri.fr


CFA ASPECT AQUITAINE 

 

 

CONTACT 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 
 

 

 
 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 



Département(s) : 40, 64   40 – 14 

 

CFAI ADOUR - ASSAT 

  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFAI ADOUR, SITE 

D’ASSAT 

1 cours de l’industrie 

64510 ASSAT 

05 59 00 01 01 

cfai-adour@metaladour.org 

www.formation-industries-

adour.fr 

 

 

CONTACT 

Isabelle DUFFAU 

  Assistante Apprentissage  

05 59 53 23 83  

 cfai-adour@metaladour.org 

 

 

Didier DUFOURCQ 

Responsable de site d’ASSAT 

 05 59 53 23 83 

d.dufourcq@metaladour.org 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 
 

• BAC PRO Technicien en Réalisation de Produits 

Mécaniques Opt. Réalisation et Suivi de 

Productions (Assat et Tarnos) 
 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Accompagnement à la recherche d’entreprises 

(entretien individuel, aide à la rédaction du CV, 

de la lettre de motivation, techniques de 

recherches d’entreprises), suivi dans la 

recherche d’entreprise d’accueil. 

 Proposition de stages d’immersion. 

 

mailto:cfai-adour@metaladour.org
http://www.formation-industries-adour.fr/
http://www.formation-industries-adour.fr/
mailto:cfai-adour@metaladour.org
mailto:d.dufourcq@metaladour.org


Département(s) : 24, 33, 40   40 – 15 

CFAI AQUITAINE 
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

UIMM Pôle Formation 

CFAI Aquitaine 

40 Av. Maryse Bastié 

33520 Bruges 

05 56 57 44 50 

https://www.formation-

maisonindustrie.com/ 

 

 

CONTACT 

Référente pour le site de Bruges : 

Marianne DEUERLING 

Chargée de Développement 

commercial 

Pôle Formation / CFAI Aquitaine 

05 56 57 45 72 | 06 85 70 62 68 

m_deuerling@cfai-aquitaine.org 

 

Référente pour le site de Tarnos : 

Célia MORENO  

Chargée de Développement 

commercial 

07 61 89 60 33 

c_moreno@cfai-aquitaine.org 

 

Référent pour le site de 

Coulounieix : 

Florence BOUR  

 Chargée de Développement 

commercial 

07 61 43 17 86 

f_bour@cfai-aquitaine.org 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

Site de Coulounieix-Chamiers 

• CAP Réalisation Industrielle en Chaudronnerie et Soudage 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés  

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle  

 

Sites de Bruges 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Avionique 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Structure 

• BAC PRO Aéronautique, opt. Systèmes 

• BAC PRO Aviation générale 

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle  

 

Site de Tarnos 

• CAP Réalisation Industrielle en Chaudronnerie et Soudage 

opt . A chaudronnerie 

• BAC PRO Technicien en Chaudronnerie Industrielle 

• BAC PRO Maintenance des Systèmes de Production 

Connectés  

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

• Accueil des élèves :  

Si le projet de l’élève est défini : Parcours individualisé « Vis 

ma vie » : ½ journée d’immersion sur le plateau technique 

du métier concerné, parrainé par un apprenti (sites de 

Coulounieix et Tarnos) 

 

 

• TRE : Technique et Recherche d’une Entreprise : 

accompagnement à la mise en forme du projet 

professionnel, à la rédaction du CV et à l’entretien 

d’embauche. Mise en relation avec des entreprises. 

 

https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=CFAI+AQUITAINE
https://www.formation-maisonindustrie.com/
https://www.formation-maisonindustrie.com/
mailto:m_deuerling@cfai-aquitaine.org


Fiche Sites de formation Nom du CFA
47-01 Agen CFA CMA Formation 47 La Palme
47-02 Agen CFA Des Compagnons du Tour de France
47-03 Agen CFA du BTP du Lot-et-Garonne
47-04 Barbaste CFA - MFR du Néracais
47-05 Bourgougnague CFA - MFR de Bourgougnague
47-06 Castelmoron-sur-Lot CFA - MFR de la Vallée du Lot 
47-07 Marmande CFA Cité de la Formation
47-08 Nérac CFA Agricole du Lot-et-Garonne 
47-09 Pujols CFA - MFR de Pujols
47-10 Sainte-Bazeille CFA - MFR du Marmandais
47-08 Sainte-Livrade CFA Agricole du Lot-et-Garonne 
47-08 Tonneins CFA Agricole du Lot-et-Garonne 
47-08 Villeréal CFA Agricole du Lot-et-Garonne - CFA des Métiers du Cheval

DEPARTEMENT DU LOT-ET-GARONNE

ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES



 

CONTACTS 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 
 
 

 



Département(s) : 47   47 – 02 

 

CFA DES COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE 

- AGEN 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA FÉDÉRATION 

COMPAGNONNIQUE 

D’AGEN 

6 rue Jean Baptiste Pérès 

 47000 AGEN 

05 53 66 66 34 

agen@compagnonsdutourde

france.org 

 

 

CONTACT 

 

Responsable pédagogique, en 

charge de toutes les formations  

Loic BAUDELLE 

  05 53 66 66 34 

 

 

Responsable Administratif et 

chargée de formation 

Véronique MARTY  

05 53 66 66 34 

 

Chargé de développement et 

relations entreprises - apprentis 

Pierre-Yves WALTER-FARGE 

06 30 81 71 55 

 

 
 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Carreleur Mosaïste 

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Maçon 

• CAP Menuisier Fabricant 

• CAP Peintre-Applicateur de Revêtements 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 
 

 Entretiens individuels et positionnement tous les 

mercredis sur RDV 

 Disposition de toute l’équipe pour un 

accompagnement avant, pendant et après la 

formation 

 Visites du site et rencontre avec les formateurs 

 Stages de découvertes multi métiers de 4 jours au 

CFA 

 Recherche d’entreprise et aide à la mise en relation 

de par notre réseau 

 Suivi individualisé  

 Remise de documents avec accès à notre site 

 Solutions d'hébergement 

  

mailto:agen@compagnonsdutourdefrance.org
mailto:agen@compagnonsdutourdefrance.org


Département(s) : 47   47 – 03 

 

CFA BTP DU LOT-ET-GARONNE – AGEN 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA BTP DU  

LOT-ET-GARONNE 

2-4 rue Jean-Baptiste Pérès 

47000 Agen 

05 53 48 07 07 

btpcfa47@construction-na.fr 

www.btpcfa-aquitaine.fr 

 

 

CONTACT 

 

Julia SAVES  

Conseillère Jeunes et Entreprises  

05 53 48 07 08  

06 43 02 23 41 

julia.saves@construction-na.fr 

 

Sihem TURMINE 

Référente Handicap 

07 57 48 30 54 

sihem.turmine@construction-na.fr 

 

ESQUIEU Lucie 

Référente MNA 

06 58 60 69 64 

lucie.esquieu@construction-na.fr 

 

 
 

FORMATIONS PROPOSEES : 

• CAP Carreleur-Mosaïste 

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Electricien 

• CAP Maçon 

• CAP Menuisier Fabricant  

• CAP Menuisier Installateur 

• CAP Métiers du Plâtre et de l’Isolation 

• CAP Monteur en Installations Sanitaires 

• CAP Monteur en Installations Thermiques 

• CAP Peintre Applicateur de Revêtements 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

La Conseillère Jeunes et Entreprises accompagne les candidats dans 

la construction de leur projet professionnel avec le Chargé de 

Relations Entreprises. 

Ce processus se déroule en plusieurs étapes : 

• Premier contact (site internet https://www.btpcfa-

na.fr/centre/btp-cfa-47-agen/,entretien téléphonique, mail). 

• Transmission du CV, documents administratifs 

• Entretien physique 

• Possibilité de mini-stage d’observation au CFA 

• Accompagnement/Mise en relation avec les employeurs 

potentiels 

Pour les jeunes en situation de handicap ou de problématiques dans 

les apprentissages scolaires, le CFA met en place un 

accompagnement personnalisé par l’intermédiaire de la référente 

handicap.  

Services pratiques aux apprentis (résidence de 40 chambres, 

parking pour les internes, self-service restauration, plateforme 

sportive, espace détente avec billard, salle de projection, terrain de 

pétanque, espace numérique). Possibilité d’intégrer des sections 

spécifiques : CAPA BTP6 POMPIER (Sapeur-Pompier Volontaire), 

CAPA BTP-Théâtre, CAPA BTP -RUGBY (Sport Etude Rugby), une 

équipe socio-éducative qui intervient dans les domaines de la santé, 

de la mobilité, de l’habitat, des aides financières au permis de 

conduire, etc.). 

 

mailto:btpcfa47@construction-na.fr
http://www.btpcfa-aquitaine.fr/
mailto:julia.saves@construction-na.fr
mailto:sihem.turmine@construction-na.fr
https://www.btpcfa-na.fr/centre/btp-cfa-47-agen/,entretien
https://www.btpcfa-na.fr/centre/btp-cfa-47-agen/,entretien


Département(s) : 47   47 – 04 

 

CFA MFR DU NÉRACAIS - BARBASTE 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

MFR DE BARBASTE 

200, route de Bordeaux 

47230 Barbaste 

05 53 65 56 06 

 

mfr.barbaste@mfr.asso.fr 

Facebook : MFR Barbaste 

Instagram : MFR Barbaste 

Twitter : MFR Barbaste 

 www.mfrdebarbaste.fr 

 

 

 

CONTACT 

 

Pascale DAUGE 

Directrice 

pascale.dauge@mfr.asso.fr 

 

 

 

 
 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Équipier Polyvalent du Commerce 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Chaque jeune sera reçu individuellement avec sa 

famille afin de l’inclure au sein du CFA par une 

rencontre de l’équipe pédagogique, une visite des 

locaux sera faite et nous procèderons à des points 

réguliers afin de faciliter la recherche de maîtres 

d’apprentissage sur le territoire souhaité par le jeune. 

 

Un accompagnement personnalisé sera mené jusqu’à 

la signature du contrat d’apprentissage avec 

l’entreprise. 

 

mailto:mfr.barbaste@mfr.asso.fr
http://www.mfrdebarbaste.fr/
mailto:pascale.dauge@mfr.asso.fr


Département(s) : 47   47 – 05 

 

CFA MFR DE BOURGOUGNAGUE 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

MFR DE 

BOURGOUGNAGUE 

600 Route d’Eymet 

Château Jolibert 

47410 BOURGOUGNAGUE 

05 53 94 12 07 

  

mfr.bourgougnague@mfr.asso.fr 

http://www.mfr-

bourgougnague.fr/ 

 

 

 

CONTACT 

 

Référente :   

Mme LABORDE  

Directrice 

 
 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Interventions en Maintenance Technique des 

Bâtiments  

• CAP Maçon 

• BAC PRO Agroéquipement 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Les modalités d’accompagnement sont les suivantes :  

 

 Rendez-vous individuel au CFA afin d’exposer la formation, 

visiter le site et expliquer comment rechercher son maître 

d’apprentissage. A la fin du rendez-vous individuel, le jeune 

repart avec un livret qui se nomme « livret de recherche d’un 

maître d’apprentissage » 
 

 En parallèle, et suivant les souhaits du futur apprenti, nous 

recherchons un maître d’apprentissage avec lui 
 

 Lorsque le jeune ou nous, avons trouvé un maître 

d’apprentissage, nous l’accompagnons jusqu’à la signature 

du contrat 
 

 Nous suivons les jeunes toutes les 3 à 4 semaines durant la 

période d’avril à septembre pour connaître l’avancement de 

leurs recherches 
 

 Lorsque l’entreprise est trouvée, nous proposons une 

rencontre sur site avec le jeune afin de faire le point sur les 

attentes de chacun.  

 

mailto:mfr.bourgougnague@mfr.asso.fr
http://www.mfr-bourgougnague.fr/
http://www.mfr-bourgougnague.fr/


Département(s) : 47   47 – 06 

 

CFA MFR VALLÉE DU LOT – CASTELMORON 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

MFR VALLÉE DU LOT - 

CASTELMORON 

14, chemin de Ronde 

47260 Castelmoron-sur-Lot 

05 53 84 43 97 

mfr.valleedulot@mfr.asso.fr 

http://mfr-valleedulot.fr 

 

 

CONTACT 

CAP Fleuriste  

Faustine PANAMA 

 Monitrice 

faustine.panama-

charretier@mfr.asso.fr  

05 53 84 43 97  

 

 

CAP Agricole Métiers de 

l’agriculture  

Thierry ROQUES  

Moniteur 

thierry.roques@mfr.assos.fr  

 05 53 84 43 97 

 

 

BAC PRO TCV  

Loriane MARREL 

Monitrice   

loriane.marrel@mfr.asso.fr   

05 53 84 43 97 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Fleuriste 

• CAP Agricole Métiers de l’Agriculture, option 

horticulture 

• Bac pro Technicien Conseil Vente en 

Alimentation (produits alimentaires et boissons) 

 
 
 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Possibilité de mini-stages « découverte » 

 Entretiens individuels : point projet 

 Mises en relation entreprises. 

 

mailto:mfr.valleedulot@mfr.asso.fr
http://mfr-valleedulot.fr/
mailto:faustine.panama-charretier@mfr.asso.fr
mailto:faustine.panama-charretier@mfr.asso.fr
mailto:thierry.roques@mfr.assos.fr
mailto:loriane.marrel@mfr.asso.fr


Département(s) : 47   47 – 07 

 

CFA CITÉ DE LA FORMATION - MARMANDE 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA – CITÉ DE LA 

FORMATION - MARMANDE 

11 à 15 rue Albert Camus 

 BP 205 

47205 Marmande Cedex 

05 53 76 04 00 

contact@citedelaformation.fr  

www.citedelaformation.fr  

 

CONTACT 

David DESOMBRE 

 Conseiller développement filière 

Commerce 

06 14 49 06 82  

05 53 76 04 00  

conseil1@citedelaformation.fr 

 

Carole LORRIAUX 

 Conseiller développement filière 

Coiffure 

07 72 36 65 75  

05 53 76 04 00  

conseil2@citedelaformation.fr 
 

 

FORMATIONS PROPOSÉES : 

 

• CAP Équipier Polyvalent du Commerce 

 

• CAP Métiers de la Coiffure 
 

 

MODALITÉS D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSÉES : 

 

L’accompagnement du jeune dans son questionnement et 

ses démarches vers l’apprentissage se décompose en 3 

temps : 

 Une phase immersion au CFA (durée d’une demi-

journée et effectif maximum de 3 jeunes par 

immersion) 

• Accueil-immersion dans un groupe d’apprentis  

• Temps d’échange avec des apprentis 

• Bilan de la matinée avec remise de supports 

d’information 

 

Si le projet est confirmé, après entretien ultérieur avec le 

jeune et les parents :  

 Une phase accompagnement à la recherche d’un 

contrat d’apprentissage 

 

Une fois le contrat obtenu :  

 Une phase d’intégration au CFA et en entreprise 

(sécurisation du parcours de formation). 

 

mailto:contact@citedelaformation.fr
http://www.citedelaformation.fr/
mailto:conseil1@citedelaformation.fr
mailto:conseil1@citedelaformation.fr


Département(s) : 47   47 – 08 

 

CFA AGRICOLE DU LOT-ET-GARONNE 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA AGRICOLE DU LOT-ET-

GARONNE 

Rte de Casseneuil 

47110 Sainte-Livrade-sur-Lot 

05 53 40 47 60 

cfa.lot-et-

garonne@educagri.fr 

www.agrocampus47.org 

 

CONTACT 

Site de NERAC Lycée Armand 

Fallières 

05 53 97 40 10 

cfa.nerac@educagri.fr 

Jocelyne DEBERT 

06 22 86 05 66 
 

Site SAINTE LIVRADE Lycée 

Etienne Restat 

05 53 40 47 69 

cfa.ste-livrade@educagri.fr 
 

Site VILLEREAL CFA des métiers 

du Cheval 

05 53 40 44 40 

cfa.villereal@educagri.fr 
 

Site TONNEINS Lycée Fazanis 

05 53 88 31 88 

lpa.tonneins@educagri.fr 

Morgan ARIAS 

06 80 98 20 61 
 

Informations sur l’apprentissage et la 

recherche d’entreprises auprès des 

développeurs : 05 53 40 47 69 
 

Giles DELURET 

06 22 86 11 42 
 

Stéphane LAFON 

06 75 29 99 55 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

CFA site Armand Fallières à NERAC :   

• CAP Jardinier Paysagiste 

• BAC PRO Aménagements Paysagers 

CFA site de SAINTE LIVRADE :  

• CAP Métiers de l’agriculture avec 3 options : grandes 

cultures, ruminants, horticulture et arboriculture 

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’entreprise Agricole  

2 Options :  grandes cultures ou polyculture élevage   

• BAC PRO Agroéquipement  

CFA des métiers du Cheval à VILLEREAL : 

• CAP Palefrenier Soigneur 

• BAC PRO Conduite et Gestion de l’entreprise Hippique 

Lycée FAZANIS à TONNEINS : 

• BAC PRO Conduite de Productions Horticoles 

• BAC PRO Technicien Conseil Vente Univers Jardinerie 

• BAC PRO Service Aux Personnes et Aux Territoires 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Accompagnement des apprenants personnalisé 

 Entretien sur le projet personnel et professionnel 

 Accompagnement à la recherche d’entreprises et suivi de la 

signature du contrat d’apprentissage 

 Positionnement dès l’entrée en formation et parcours 

individualisé au cours de la formation. 

 

mailto:cfa.lot-et-garonne@educagri.fr
mailto:cfa.lot-et-garonne@educagri.fr
mailto:cfa.nerac@educagri.fr
mailto:cfa.ste-livrade@educagri.fr
mailto:cfa.villereal@educagri.fr
mailto:lpa.tonneins@educagri.fr


Département(s) : 47   47 – 09 

 

CFA MFR DES MÉTIERS DE L’HÔTELLERIE - 

PUJOLS 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA/MFR DES MÉTIERS DE 

L’HÔTELLERIE 

97 Route du Moulin de 

Thomas 

47300 Pujols 

05 53 36 22 66  

mfr.pujols@mfr.asso.fr 

www.mfrpujols.fr 

 

 

CONTACT 

Directeur  

Philippe COUDON 

Référent Apprentissage 

Clément HERDUIN  

mfr.pujols@mfr.asso.fr 

05 53 36 22 66 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Cuisine 

• CAP Production et Service en Restaurations (rapide, 

collective, cafétéria)  

• CAP Commercialisation et Services en Hôtel-Café-

Restaurant 

• CAP Services aux Personnes et Vente en Espace Rural 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Entretiens individuels 

 Immersion dans les classes du CFA 

 Suivi individualisé par un référent  

 Aide à la mise en relation avec les entreprises 

 Visite du site d’information. 

 

 

mailto:mfr.pujols@mfr.asso.fr
mailto:mfr.pujols@mfr.asso.fr


Département(s) : 47   47 – 10 

 

MFR DU MARMANDAIS – SAINTE BAZEILLE 

 
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

MFR DE SAINTE-BAZEILLE 

17 Avenue de Graveyron  

47180 Sainte-Bazeille 

05 53 94 40 42  

mfr.ste-bazeille@mfr.asso.fr 

   http://www.mfr-ste-

bazeille.org 

 

 

CONTACT 

Coordonnateurs pédagogiques : 

 

 Anne RABERIN (AP) 

anne.raberin@mfr.asso.fr 

 

Emmanuelle TREHIOU (SAPAT) 

Emmenuelle.trehiou@mfr.asso.fr 

 

05 53 94 40 42 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• BAC PRO Aménagements Paysagers  

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Portes Ouvertes : le 14 mars 2026 de 9h à 17h  

 Portes Ouvertes : vendredi 29 mai de 17h à 20h et 

samedi 30 mai 2025 de 9h à 12h 

 Entretiens de motivation individuels 

 Immersion dans les classes du CFA 

 Suivi individualisé par un référent apprentissage 

 Aide à la recherche d’un contrat d’apprentissage. 

 

 

mailto:mfr.ste-bazeille@mfr.asso.fr
http://www.mfr-ste-bazeille.org/
http://www.mfr-ste-bazeille.org/
mailto:anne.raberin@mfr.asso.fr
mailto:Emmenuelle.trehiou@mfr.asso.fr


Fiche Sites de formation Nom du CFA
64-01 Anglet CFA Fédération Compagnonnique des Métiers du Batiment (FCMB)
64-02 Anglet Ecole Technique Privée de Coiffure Jorlis
64-03 Assat CFA CFAI Adour
64-04 Bayonne CFA CMA Formation Pyrénées-Atlantiques
64-05 Bayonne CFA du Pays Basque
64-06 Billère CFA Beau Frêne
64-07 Hasparren CFA Agricole des Pyrénées-Atlantiques 
64-03 Hasparren CFA CFAI Adour - Lycée Saint-Joseph
64-01 Lons CFA Fédération Compagnonnique des Métiers du Batiment (FCMB)
64-08 Mouguerre/Bayonne CFA - Transport, Logistique, Voyageurs 
64-07 Oloron-Sainte-Marie CFA Agricole des Pyrénées-Atlantiques 
64-04 Pau CFA CMA Formation Pyrénées-Atlantiques
64-09 Pau CFA du BTP des Pyrénées-Atlantiques
64-10 Pau CFA INFA
64-11 Pau Tangerine Formations

DEPARTEMENT DES PYRENEES-ATLANTIQUES

ACCOMPAGNEMENT - APPRENTISSAGE 2026
CATALOGUE DES CFA PARTENAIRES



Département(s) : 64   64 – 01 

 

CFA FÉDÉRATION COMPAGNONNIQUE DES 

MÉTIERS DU BÂTIMENT (FCMB) - ANGLET  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA COMPAGNONS DU 

TOUR DE FRANCE 

Nouvelle-Aquitaine 

3 allée de Bellevue 

64600 Anglet 

      05 59 63 87 57                          

anglet@compagnonsdutourde

france.org 

http://anglet.compagnonsdut

ourdefrance.org 

 

CONTACT 

Site d’Anglet 

Nelly MOREAU 

 3 allée de Bellevue 64600 Anglet 

06 42 83 11 88 

nelly.moreau@compagnonsduto

urdefrance.org 

 

 

Site de Lons 

Corinne LAUER 

 Mail de Coubertin 64140 LONS 

corinne.lauer@compagnonsduto

urdefrance.org 

FORMATIONS PROPOSEES : 
 

Site d’Anglet 

• CAP Carreleur Mosaïste  

• CAP Charpentier Bois  

• CAP Couvreur 

• CAP Maçon  

• CAP Menuisier Fabricant 

• CAP Métallier  

• CAP Pâtissier  

• CAP Peintre Applicateur de Revêtements  

Site de Lons :  

• CAP Carreleur Mosaïste 

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Couvreur 

• CAP Maçon 

• CAP Menuisier Fabricant 

• CAP Peintre Applicateur de Revêtements 

 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

Les candidats seront reçus en entretien individuel afin de 

valider leur projet et de les accompagner dans leur recherche 

d’employeur (rédaction de CV et de lettre de motivation, 

proposition de stages en entreprise et de mise en relation 

avec des employeurs). 

Le suivi sera effectué jusqu’à la signature d’un contrat. 

 

mailto:anglet@compagnonsdutourdefrance.org
mailto:anglet@compagnonsdutourdefrance.org
http://anglet.compagnonsdutourdefrance.org/
http://anglet.compagnonsdutourdefrance.org/
mailto:nelly.moreau@compagnonsdutourdefrance.org
mailto:nelly.moreau@compagnonsdutourdefrance.org
mailto:corinne.lauer@compagnonsdutourdefrance.org
mailto:corinne.lauer@compagnonsdutourdefrance.org


Département(s) : 64   64 – 02 

 

ÉCOLE TECHNIQUE PRIVÉE DE COIFFURE 

JORLIS - ANGLET  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA ÉCOLE JORLIS ET CFA 

18 rue du Pont de l’Aveugle  

 64600 Anglet 

05 59 57 22 22 

ecolejorlis@wanadoo.fr  

 www.ecolejorlis.fr 

 

CONTACT 

Rosine CAZENAVE 

05 59 57 22 22 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 
 

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Entretiens individuels 

 Immersion dans les classes au CFA, possibilité 

de journée de découverte 

 Suivi individualisé 

 Aide à la recherche d’un contrat d’apprentissage, 

mise en relation avec les entreprises. 

 

 

mailto:ecolejorlis@wanadoo.fr


 

 

CONTACT 

FORMATIONS PROPOSEES : 
 
 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 



Département(s) : 64   64 – 04 

CFA CMA FORMATION DE LA CHAMBRE DES 

MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT DE NOUVELLE-

AQUITAINE – PYRÉNÉES-ATLANTIQUES  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

SITE DE PAU ET BAYONNE 

64-cfa-apprentissage@cma-

nouvelleaquitaine.fr 

https://formation.cma-

nouvelleaquitaine.fr 

Visite virtuelle accessible via 

le site internet 

 

 

CONTACT 

Site de Pau  

Cathy ETCHANDY 

Conseillère en formation 

05 59 14 85 90 | 06 31 56 47 70 

catherine.etchandy@cma-

nouvelleaquitaine.fr  

 

 

 

Site de Bayonne  

Cécile ARIZTIA - Valérie 

PELLENCIN 

Conseillères en formation 

cecile.ariztia@cma-

nouvelleaquitaine.fr  

valerie.pellencin@cma-

nouvelleaquitaine.fr  

05 59 55 12 02 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

Site de PAU :  

• CAP Boucher 

• CAP Boulanger 

• CAP Charcuterie Traiteur 

• CAP Esthétique Cosmétique Parfumerie 

• CAP Maintenance des Véhicules option véhicules légers 

• CAP Métiers de la Coiffure 

• CAP Pâtissier 

• CAP Carrossier automobile 

• BAC PRO Maintenance des Véhicules option véhicules légers 

Site de BAYONNE :  

• CAP Boucher 

• CAP Boulanger 

• CAP Charcuterie Traiteur 

• CAP Chocolaterie Confiserie 

• CAP Maintenance des Véhicules option motocycles 

• CAP Maintenance des Véhicules option véhicules légers 

• CAP Métiers de la Coiffure 

• CAP Métiers de la Mode Vêtement Flou 

• CAP Métiers de la Mode Vêtement Tailleur 

• CAP Pâtissier 

• CAP Peintre automobile 

• CAP Carrossier automobile 

• BAC PRO Maintenance des Véhicules option véhicules légers 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 Information collective ou individuelle (sur rendez-vous) 

 Accompagnement individuel 

• Dossier de candidature en ligne 

• Entretien individuel et évaluation du projet 

• Conseil pour la réalisation d’un CV et lettre de motivation 

• Aide à la recherche d’un Maître d’Apprentissage : suivi des 

démarches, mise en relation 

• Découverte du métier : Mini stages au CFA - Stages en 

entreprise pendant les vacances scolaires (Pass Métiers) 

• Entretien de suivi : vérification du choix de formation 

visée. 

 

mailto:64-cfa-apprentissage@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:64-cfa-apprentissage@cma-nouvelleaquitaine.fr
https://formation.cma-nouvelleaquitaine.fr/
https://formation.cma-nouvelleaquitaine.fr/
mailto:catherine.etchandy@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:catherine.etchandy@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:cecile.ariztia@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:cecile.ariztia@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:valerie.pellencin@cma-nouvelleaquitaine.fr
mailto:valerie.pellencin@cma-nouvelleaquitaine.fr


Département(s) : 64   64 – 05 

 

CFA PAYS BASQUE - BAYONNE 

  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA PAYS BASQUE - 

BAYONNE 

73 rue Bourgneuf 

64100 Bayonne  

05 59 25 38 00  

contact@cfa-paysbasque.fr 

 www.cfa-paysbasque.fr 

 

 

CONTACT 

Responsable de la filière 

Restauration 

Dominique BAYLE 

05 59 25 37 99 

d.bayle@cfa-paysbasque.fr 

 

 

Responsable de la filière 

Commerce Vente 

Laurent DUBRANA 

05 59 25 37 93 

l.dubrana@cfa-paysbasque.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 
 

• CAP Commercialisation et Services en Hôtel Café 

Restaurant 

• CAP Cuisine 

• CAP Equipier Polyvalent du Commerce  

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Prise de contact avec le CFA sur place, par 

téléphone, par mail ou pré-inscription sur le site 

internet 

 Prise de RDV pour 1er entretien avec le 

responsable de la filière concernée afin de 

préciser les attentes et aider à l’orientation (choix 

du diplôme)  

 Prise de RDV pour 2ème entretien avec le 

responsable de la filière concernée pour 

finalisation du dossier de candidature et prise de 

décision de recrutement 

 Proposition de contact avec des entreprises  

 Possibilité d’organiser un stage d'une journée en 

immersion au CFA pour valider le projet de 

formation. 

 

mailto:contact@cfa-paysbasque.fr
http://www.cfa-paysbasque.fr/
mailto:d.bayle@cfa-paysbasque.fr


 

 

CONTACT 

FORMATIONS PROPOSEES : 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 

 

 

 



Département(s) : 64   64 – 07 

 

CFA AGRICOLE DES PYRÉNÉES-ATLANTIQUES 

  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

 

CFA AGRICOLE DES 

PYRÉNÉES-ATLANTIQUES 

(Antenne d’Hasparren) 

105 chemin Martingaztenea 

64240 Hasparren 

05 59 29 15 10     

   cfa.pyrenees-

atlantiques@educagri.fr 

https://agrocampus64.fr/form

ations-par-apprentissage/ 

 

CFA AGRICOLE DES 

PYRÉNÉES-ATLANTIQUES 

(Antenne d’Oloron) 

 
Quartier de Soeix BP 44 

64400 Oloron-Sainte-Marie 

05 59 39 91 89  

    cfa.pyrenees-

atlantiques@educagri.fr 

https://agrocampus64.fr/form

ations-par-apprentissage/ 

 

CONTACT 

Antenne d'Hasparren 

Hervé CONSTANTIEUX : 

05 59 29 15 10 

herve.constantieux@educagri.fr 

 

Antenne d'Oloron 

Colette HOURS : 

05 59 39 91 89 

 colette.hours@educagri..fr  

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Site d’Hasparren 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste 

• CAP Agricole Métiers de l’Agriculture opt production 

animale et grandes culture 

• CAP Agricole Services aux Personnes et Vente en 

Espace Rural 

 

Site d’Oloron-Sainte-Marie 

• CAP Agricole Jardinier Paysagiste  

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Le CFA accueille tous les jeunes désireux de suivre une 

formation en apprentissage dans une de nos filières. A cet 

effet, le jeune sera accompagné dès le début par le 

coordinateur de la formation concernée et/ou nos chargés de 

développement afin de l'aider à la recherche de maître 

d'apprentissage. 

De plus, si le jeune présente des troubles DYS ou un handicap, 

nous avons également une référente handicap qui le recevra 

et l'accompagnera tout au long de la formation.  

 

mailto:cfa.pyrenees-atlantiques@educagri.fr
mailto:cfa.pyrenees-atlantiques@educagri.fr
https://agrocampus64.fr/formations-par-apprentissage/
https://agrocampus64.fr/formations-par-apprentissage/
mailto:cfa.pyrenees-atlantiques@educagri.fr
mailto:cfa.pyrenees-atlantiques@educagri.fr
https://agrocampus64.fr/formations-par-apprentissage/
https://agrocampus64.fr/formations-par-apprentissage/
mailto:herve.constantieux@educagri.fr
mailto:colette.hours@educagri..fr


Département(s) : 33, 24, 64   64 - 08 

CFA TRANSPORT LOGISTIQUE VOYAGEURS  
 

 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

CFA – TRANSPORT 

LOGISTIQUE VOYAGEURS  

Site de Bordeaux 

122 rue Emile Combes 

33270 Floirac 

 05 56 40 59 19 

www.cfatlv.com 

 

 

CONTACT 

Site de Bergerac 

05 53 57 74 80 

Marion ROUX 

m.roux@cfatlv.com 

06 06 70 61 90    

 

Site de Bayonne 

05 59 42 66 06 

Valérie CARLOS 

v.carlos@cfatlv.com     

   06 58 74 77 11 

 

Site de Floirac 

05 56 40 59 19  

Audrey JOURNIAC  

a.journiac@cfatlv.com       

  06 70 81 10 79 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

Sites de Floirac, Bayonne et Bergerac : 

• CAP Opérateur, Opératrice Logistique  

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

Nous accompagnons les jeunes dans l’élaboration de leur 

projet de formation et leur projet professionnel. 

 

Après un entretien avec le (la) candidat(e) nous le (la) 

mettons en relation avec des entreprises susceptibles de 

l’accueillir en contrat d’apprentissage. 

 

Les élèves et leur famille peuvent contacter nos 

établissements par téléphone ou par mail. 

 

Le plus simple et de prendre directement contact avec les 

conseillers formation du centre. 

 

http://www.cfatlv.com/
mailto:m.roux@cfatlv.com
mailto:v.carlos@cfatlv.com
mailto:a.journiac@cfatlv.com


Département(s) : 64   64 – 09 

 

CFA DU BTP DES PYRÉNÉES-ATLANTIQUES – 

PAU  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

BTP CFA 64 PAU 

36 avenue Léon Blum, Parc 

d’activités Pau-Pyrénées, 

64000 Pau 

05 59 02 61 04 

btpcfa64@construction-na.fr  

www.btpcfa-aquitaine.fr  

 

 

CONTACT 

Hélène DURAND 

Chargée de Développement  

06 13 22 58 48  

helene.durand@construction-na.fr              

 

 

Sophie THUILLIER 

Chargée de Développement 

06 59 33 30 62 

sophie.thuillier@construction-na.fr 

 

Marie SALAMANCA 

Chargée de développement 

06 60 15 81 37   

marie.salamanca@construction-na.fr 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

• CAP Carreleur Mosaïste 

• CAP Electricien 

• CAP Charpentier Bois 

• CAP Maçon 

• CAP Menuisier Fabricant  

• CAP Métiers du Plâtre et de l’Isolation 

• CAP Monteur en Installations Sanitaires 

• CAP Monteur en Installations Thermiques 

• CAP Peintre Applicateur de Revêtements 

 
 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 Informations 

 Entretiens individuels  

 Conseil à l’orientation 

 Accompagnement à la recherche de maître 

d’apprentissage 

 Mini-stages découverte 

 Techniques de recherche de contrat d’apprentissage 

 Parcours formation adaptés (ex. F.L.E., Handicaps)  

 Durées formations variables (contrats de 1 à 3 ans). 

 

mailto:btpcfa64@construction-na.fr
http://www.btpcfa-aquitaine.fr/
mailto:helene.durand@construction-na.fr
mailto:sophie.thuillier@construction-na.fr
mailto:marie.salamanca@construction-na.fr


ETABLISSEMENT INFA 

 

 

CONTACT 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

 

 

 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 

 



Département(s) : 64   64 – 11 

 

CFA TANGERINE FORMATIONS – PAU 
(Ex Ecole Joffre Karine Moncla) 

  
 

Rectorat de Bordeaux – SRAIOLDS 

Accompagnement vers l’apprentissage 2026 

Les informations figurant sur cette fiche ont été transmises au SRAIOLDS par l’organisme de formation 

CFA TANGERINE 

FORMATIONS 

5bis rue du Maréchal Joffre 

64000 PAU 

 05 59 98 41 65 (choix 1) 

contact@ecole-joffre.com 

 www.ecole-joffre.com 

 

 

CONTACT 

Directrice : 

Karine MONCLA 

karine.moncla@ecole-joffre.com 

05 59 98 41 65 (choix 2) 

 

 

Référent handicap :  

Eric PAILHA 

contact@ecole-joffre.com 

05 59 98 41 65 (choix 1) 

 

 

 

FORMATIONS PROPOSEES : 

 

• CAP Esthétique, Cosmétique, Parfumerie  

• CAP Métiers de la Coiffure 

 

 

MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSEES : 

 

 Réunions collectives d’information (journées 

portes ouvertes) 

 Entretiens individuels 

 Ateliers d’aides à la recherche d’un contrat 

(rédaction CV + lettre de motivation, préparation 

entretien) 

 Suivi individualisé par un référent 

 Salon pédagogique d’application 

 Aide à la mise en relation avec les entreprises 

 Plate-forme e-learning 
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