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1- Regroupement académique

21 et 22 Ao0t 2025 dans votre département

Organiser I'EPLE au service des usagers [UE1, thématique 2]
Maitriser les outils et applications métiers

Maitriser les outils et application métiers : EDT (1* partie) | Regroupements départementaux
Cycle : maitriser les outils pour organiser les enseignements | (Brigade)

Cette session vise a apporter aux stagiaires les outils et les
connaissances techniques qui leur permettront d‘exploiter | Le 21 ao0t 2025 de 9h30 a 16h30
les logiciels d’emploi du temps au service du pilotage | Le 22 aoGt 2025 de 9h30 a 12h30
pédagogique et de la GRH. A I'issue de cette formation, les
stagiaires seront en capacité de gérer les ajustements
d’emploi du temps de rentrée.

2 - Présentiel académique

11 et 12 Septembre 2025 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30

Garantir le respect du cadre juridique et maitriser les principes éthiques et déontologiques inhérents aux
fonctions de cadre [UE1, thématique 1]

Accueil académique institutionnel Rectorat - Tour de Séze - Bordeaux
Accueil institutionnel par Monsieur le Recteur

Présentation des services RH 11 et 12 Septembre 2025 de 9h30 a
Rencontre avec les CEA et les CER 16h30

Déontologie

Egalité professionnelle Homme — Femme

Données DEPP : savoir traiter et analyser les données et
indicateurs

3 - Regroupement académique

Le 19 Septembre 2025 dans votre département (sauf pour le 47 : 25 septembre 2025) de 9h30 a 16h30

Organiser I'EPLE au service des usagers [UE1, thématique 2]

Maitriser les outils et application métiers : STS WEB Regroupements départementaux
Cycle : maitriser les outils pour remonter les services (Brigade)

Les stagiaires aborderont les enjeux de |'application STS-
Web en termes de pilotage d’'établissement et académique | 19 Septembre 2024 de 9h30 a 16h30
; a l'issue de cette formation ils seront en capacité d'utiliser
les applications nationales pour assurer la remontée des
services.




4 - Regroupement académique

Début octobre 2025 a la DSDEN de votre département
VIS MA VIE dans les services administratifs de la DSDEN et au rectorat

5 - IH2EF - Présentiel 1 - Séminaire 1
Du 13 au 17 octobre 2025 a Poitiers.
6 - Présentiel académique

Du 13 au 14 novembre 2025 - groupe 1 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30
Du 17 au 18 novembre 2025 - groupe 2 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30
Du 20 au 21 novembre 2025 - groupe 3 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30

Les groupes seront constitués d’apres une enquéte qui vous sera envoyée pour connaitre vos disponibilités.

UE2. Impulser et accompagner des pratiques individuelles et collectives

Thématique 1: Manager les équipes pour assurer une qualité au travail au service de la réussite des éléves
[S'approprier les différents styles de management pour s’adapter aux situations]

Manager les équipes pour assurer une qualité au travail au | Rectorat - Tour de Séze - Bordeaux
service de la réussite des éléves.
SALLE TURQUOISE
La communication au service du management
Cette formation a pour objectif de maitriser les principes de | Intervenante :

la communication a l'oral pour installer une qualité | Hélene LEMAIRE
relationnelle avec I'équipe pédagogique d'une part et les
parents d’éléves d’autre part. La formation se veut
essentiellement pratique; les stagiaires seront amenés a
découvrir des notions et des techniques de communication
pour s'adapter aux situations et pourront les mettre en
pratique immédiatement a I'aide d’exercices, de jeux de
réle, de workshop.

7 - Présentiel académique

Le 26 novembre 2025 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30

UE3. Exercer un leadership pédagogique au service de I'efficacité des apprentissages
Thématique 2 [Identifier les leviers permettant de construire la politique pédagogique (usages pédagogiques
du numérique, expérimentation et innovation pédagogique, politique d’évaluation...)]

Piloter les conseils de classe Rectorat - Tour de Séze - Bordeaux
Intervenants:
Stéphanie GALHARRET, Pierre LEMAUR, Francesco VIRIAT, | Salle BABIN - TURQUOISE
Sylvie DUPEYRON, Paule MACREZ, Jérémie RANQUE, Susan | Mercredi 26 novembre 2025
GALAND et Christophe CAZE. 9h30 a 16h30




8 - Présentiel académique

Le 3 décembre 2025 au LP Toulouse Lautrec Bordeaux de 9h30 a 16h30

Découverte du fonctionnement d’un LP et visite d’un
établissement

LP Toulouse Lautrec - Bordeaux
de 9h30 3 16h30

Intervenants :
Stéphanie GALINDO, Doyenne des [EN-ET
IO et Patricia JARDEL, IEN ET EG Eco
Gestion.

9 - Présentiel académique

11 décembre 2025 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30

L'Intelligence Artificielle au service de I'EPLE

Rectorat - Tour de Séze - Bordeaux
Salle BABIN

de 9h30 a 16h30

Intervenants :

Stéphane CARASCO, Frédéric DUPUY

10 - Présentiel académique

Le 21 janvier 2026 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30

Organiser I'EPLE au service des usagers [UE1, thématique 2]
Maitriser les outils et applications métiers

Maitriser les outils et applications métiers
Maitriser les outils pour organiser les enseignements.

Construire une DGH

Compeétence : piloter un établissement

Cette formation a pour objectif d'identifier les enjeux
administratifs et pédagogiques liés a la construction de la
DGH dans le cadre du dialogue de gestion avec l'autorité
académique. A I'issue de cette formation, le stagiaire sera
en capacité de contribuer aux différentes étapes de

I'exploitation de cette DGH dans la préparation de rentrée.

Rectorat - Tour de Séze - Bordeaux

Salle BABIN
Mardi 21 janvier 2026
de 9h30 a 16h30

Intervenants :
Stéphanie GALHARRET
J.F. MAZOUAUD

Cyril CAPOU




11 - IH2EF Présentiel 2 - Séminaire 2

Du 26 au 30 janvier 2026 a Poitiers.

12 - Présentiel académique

Le 4 Mars 2026 au Rectorat de Bordeaux de 9h30 a 16h30

UE2. Impulser et accompagner des pratiques individuelles et collectives.

Thématique 2 [Mobiliser les compétences psychosociales au service des pratiques collaboratives.]

[Connaitre pour les mettre en ceuvre les stratégies permettant de favoriser un climat de confiance propice a
I’émergence de projets]

Rectorat - Tour de Séze - Bordeaux
Mobiliser les compétences psychosociales au service des
pratiques collaboratives. Salle BABIN - TURQUOISE
Connaitre pour mettre en ceuvre les stratégies permettant | Mercredi 4 Mars 2026

de favoriser un climat de confiance propice a I'’émergence | de 9h30 a 16h30

de projets.
Intervenants :

Piloter un établissement scolaire a I'heure des CPS Caroline DENOYER, Aurélie GAROTTE
Xavier JACOB et Nathalie ROELANDT.

13 - IH2EF Présentiel 3 - Séminaire 3

Du 16 au 20 mars 2026 a Poitiers

14 - Regroupement académique

Le 2 avril 2026 dans votre département.

Organiser I'EPLE au service des usagers [UE1, thématique 2]
Maitriser les outils et applications métiers

Maitriser les outils et application métiers : EDT (2" partie) | Regroupements départementaux
Cycle : maitriser les outils pour organiser les enseignements | (Brigade)

Ce deuxieme module de I'année consacrée aux différentes | 2 avril 2026 de 9H30 a 16H30
applications métier s’inscrit plus particulierement dans la
préparation de la rentrée: répartition des services,
constitution des classes, conception des emplois du temps.

15 - Regroupement académique

6mai 2026 a la DSDEN de votre département

VIS MA VIE dans les services administratifs de la DSDEN



16 - Regroupement académique

Le 21 mai 2026 dans votre département de 9h30 a 16h30
Organiser I'EPLE au service des usagers [UE1, thématique 2]
Maitriser les outils et applications métiers

Maitriser les outils et application métiers : EDT (3°™ partie)
Cycle : maitriser les outils pour organiser les enseignements

Ce dernier module de I'année consacrée aux différentes
applications métier s’inscrit plus particulierement dans la
préparation de la rentrée: répartition des services,
constitution des classes, conception des emplois du temps.

Regroupements départementaux
(Brigade)

21 mai 2026 de 9H30 a 16H30




FORMATIONS A DISTANCE - CYCLE CONFERENCES IH2EF

Cycle de conférences 2025 - 2026

Date Horaire Théme prévisionnelle (a consolider)

Mercredi 3 septembre 2025 | 14h-17h Présentation de la formation - outil m@gistére,

Tous les stagiaires a distance approche par compétences
Equipe IH2EF

Mercredi 17 septembre 14h-15h30 | Ouverture institutionnelle par la Direction de

2025 I'Encadrement, I'lGESR, la DGESCO et I'lH2EF.

Mercredi 1 octobre 2025 14h-15h30 | Ethique, valeurs de la République et posture du
cadre

Mercredi 15 octobre 2025 14h-15h30 | La place du cadre scolaire dans I'écosystéme
territorial

Mercredi 5 novembre 2025 14h-15h30 | La prise de décision publique

Tous les stagiaires a distance

Mercredi 26 novembre 2025 | 14h-15h30 | | es exigences du métier de I'encadrement - Les

Tous les stagiaires a distance dilemmes professionnels

Mercredi 10 décembre 2025 | 14h-15h30 | Orientation : Parle-t-on du travail a I’école ?

Tous les stagiaires a distance Comment le rencontre-t-on au college et au lycée
?

Mercredi 14 janvier 2026 14h-15h30 | Le climat scolaire comme enjeu de pilotage :
quelle expérience des personnels au service de la
réussite des éleves ?

Mercredi 28 janvier 2026 14h-15h30 | Compétences et apprentissages aujourd’hui dans
le monde

Mercredi 18 mars 2026 14h-15h30 | Autonomie et responsabilité : Investir les marges
de manceuvre : entre autonomie explicite et
espaces d’action implicites

Mercredi 1*" avril 2026 14h-15h30 | Les évaluations nationales et internationales au
service du pilotage

Mercredi 6 mai 2026 14h-15h30 | QU en est la transformation numérique post

Tous les stagiaires a distance COVID ? Quel réle de I'encadrement ? Quel
accompagnement du cadre ?

Mercredi 27 mai 2026 14h-17h | Conférence de cléture

Tous les stagiaires a distance




