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ACADEMIE

DE BORDEAUX  PROFESSEUR DE LETTRES MODERNES

Liberté

Faalité FICHE DE POSTE

Fraternité

MISSIONS

Il s’agit d’effectuer un ou des remplacements de professeur en lettres modernes, dans des établissements de 1’enseignement
secondaire public (collége ou lycée) en Gironde, académie de Bordeaux, pour 1’année scolaire 2023/2024.

Le contrat, d’une durée de 14 mois, prendra effet a compter du ler juillet 2023 et prendra fin le 31 aott 2024. 11 inclut une
période de formation obligatoire du 03 au 12 juillet 2023. L’affectation sur un poste dans un établissement, essentiellement
sur ’agglomération de Bordeaux Métropole, se fera le 1¢" septembre 2023.

ACTIVITES PRINCIPALES

N Concevoir et mettre en ceuvre des situations d’apprentissage ou d’enseignement dans le cadre des programmes
nationaux, du socle commun de connaissances, de compétences et de culture.

N Transmettre des savoirs disciplinaires maitrisés en adaptant sa pédagogie a 1’age et au public en présence.

N Faire acquérir des compétences de lecture, de compréhension et d’analyse littéraire, d’écriture, d’oral et d’étude de la
langue, en développant la culture littéraire et artistique des éleves, leur sensibilité et leur réflexion de jeune citoyen
pensant.

N Concevoir et mettre en ceuvre des modalités d’évaluation des acquis des éléves.

N Assurer un suivi personnalisé des €léves en lien avec les familles et participer a leur projet d’orientation.

COMPETENCES SPECIFIQUES

Maitriser les savoirs disciplinaires et leur didactique : objectifs et contenus des programmes de college et de lycée,
exigences du socle commun de connaissances, de compétences et de culture.

Maitriser et faire maitriser la langue francaise orale et écrite dans le cadre de son enseignement.

Construire, mettre en ceuvre et animer des situations d’enseignement et d’apprentissage prenant en compte la diversité
des éléves.

Organiser et assurer un mode de fonctionnement du groupe favorisant 1’apprentissage et la socialisation des €leves.
Evaluer les progreés et les acquisitions des éléves.
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SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE PARTICULIERS

Contribuer au bon fonctionnement de 1’établissement et au travail en équipe.

DIPLOMES REQUIS

Au minimum Licence de Lettres modernes ou classiques
Toute candidature ne remplissant pas les conditions de diplémes ne sera pas étudiée.

CONTRAT

Nature du contrat : Contrat a Durée Déterminée Durée : 35 heures hebdomadaires dont 18h devant éleves
Date de début : 01/07/2023 Date de fin : 30/08/2024

Rémunération brute (obligatoire) : 2078,14 € brut mensuel

Lieu de travail : Gironde (33) Etablissement : En fonction des besoins

NIVEAU DE SERVICE ACCOMPAGNEMENT ET PRE-SELECTION DES CANDIDATS

Accompagnement : visite-conseil durant le 1" mois de prise de fonction par un professeur du second degré. Contacts
réguliers avec la coordinatrice du dispositif d’accompagnement des contractuels. Accompagnement via un site dédié
(parcours Magistere). Le professeur contractuel y trouvera des fondamentaux pédagogiques et de didactique de la
discipline enseignée.

POUR CANDIDATER
Veuillez déposer votre CV et votre lettre de motivation sur le site ACLOE de I’académie de Bordeaux :
https:// portailrh.ac-bordeaux.fr/acloe/do/candidat. Point de contact : cecile.nogues@ac-bordeaux.fr




