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Panorama des acteurs, des actions et des partenariats




Cadre 2023

 Note d’orientation régionale

https://www.ac-bordeaux.fr/2022-campaghe-des-chantiers-de-jeunes-benevoles-en-nouvelle-
aquitaine-124340

* Une seule demande de subvention pour DRAJES, DRAC, DREAL et Région Nouvelle-Aquitaine

e Objectifs partagés autour de la Charte nationale CJB, des enjeux éducatifs et pédagogiques et
des Objectifs de Développement Durable (ODD) : piliers transversaux des politiques publiques
https://www.agenda-2030.fr/

* Journée d’accompagnement technique au dépdot des dossiers
* Accueil / association ADICHATS a Villandraut le 27 janvier 2023

e Dépot des demandes de subvention pour le 1er mars 2023 au plus tard

* Transmission des BILANS des actions 2023 pour le 30 octobre au plus tard
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https://www.ac-bordeaux.fr/2022-campagne-des-chantiers-de-jeunes-benevoles-en-nouvelle-aquitaine-124340
https://www.agenda-2030.fr/

Les obligations « administratives »

Dépobt en ligne avec liste complete des pieces a joindre

Bilan N-1

Agrément Jeunesse Education Populaire (JEP) : https://associations.gouv.fr/639-I-agrement-de-
jeunesse-et-d.html

Contrat d’Engagement Républicain (C.E.R):
https //www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044806609
* Engagement n°1 : respect des lois de la république
* Engagement n°2 : liberté de conscience
* Engagement n°3 : liberté des membres de I'association
* Engagement n°4 : égalité et non-discrimination
* Engagement n°5 : fraternité et prévention de la violence
* Engagement n°6 : respect de la dignité de la personne humaine
* Engagement n°7 : respect des symboles de la république

Loi n® 2021-1109 du 24 ao(t 2021 confortant le respect des principes de la République.


https://associations.gouv.fr/639-l-agrement-de-jeunesse-et-d.html
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044806609

Les vigilances / contenu du dossier

Mémes titres et mémes dates entre le dossier CERFA et le tableau détaillé en
annexe

Vérifier le nombre de jours et le nombre de places car le mode de calcul prend en
compte le nombre de journées/jeunes de CJB

Importance d’identifier si la session se déroule / territoire prioritaire : QPV ou
ZRR ou département sans offre de CJB

Budget Prévisionnel :
* |e BP doit obligatoirement étre a 'EQUILIBRE
* On doit retrouver une ligne de demande de subvention / financeur
* Une ligne globale CJB / financeur dans le BP annuel de |'association



Les axes pédagogiques

La Directive Nationale d’Orientation portée par la Direction de la Jeunesse, de I’Education

Populaire et de la Vie Associative (DNO-DJEPVA) 2022-2023 précise I'intérét des chantiers de jeunes
bénévoles qui répondent a deux objectifs.

Obijectif 1 : Les chantiers de jeunes bénévoles (CJB) contribuent a la réalisation de projets d’intérét général et
de développement local construits en partenariat avec des acteurs locaux. Ces projets assurent le développement des
territoires, contribuent au lien social et permettent d’acquérir des compétences sociales et des savoir-faire.

Objectif 2 : rendre accessible a tous les jeunes I’éducation a la solidarité internationale. Organisés a
I'initiative d’associations locales, régionales ou nationales, les CJB proposent des séjours collectifs permettant :

* de développer les rencontres et les échanges interculturels entre jeunes mineurs et adultes de différents
pays et de différentes origines

» d’expérimenter un apprentissage de I'engagement et de la citoyenneté au service de l'intérét général
dans une approche d’éducation non-formelle et en prenant appui sur la pédagogie de chantiers

* de contribuer a I'animation et au développement local des lieux de chantiers

» de favoriser 'lappropriation par les habitants du patrimoine historique, rural ou industriel au travers
de la réalisation d’'une ceuvre concrete et durable.



La recevabilité technique et pédagogique :
le tronc commun

e Durée de minimum 8 jours

 Un animateur pédagogique dédié a la vie de groupe, a l'organisation de la vie
guotidienne, aux animations collectives et de loisirs ou temps libres ET un
animateur technique dédié a la réalisation du chantier car |la session propose une
alternance entre ces différents temps

* Projet qui s'engage a : un ancrage local, une réalisation collective concréete, une
dimension collective et interculturelle, des apprentissages

* |dentifier la contribution aux ODD : avec précision de la typologie d’action :
information, sensibilisation, échanges de bonnes pratiques, formation, ressources




PRIORITES Régionales :

ENGAGEMENT, DEVELOPPEMENT DURABLE et INCLUSION

La nécessité et I'importance de soutenir des espaces d’engagement au service de projets durables sont partagées avec les
collectivités territoriales et les différents services déconcentrés des ministeres en région.

A ce titre, voici les grandes priorités partagées, qui ont pour objectif de tendre vers une réponse adaptée aux attentes des jeunes,
mais aussi de répondre a un besoin de transmission et d’apprentissage entre pairs.

- Chantiers dédiés aux Objectifs de Développement Durable : https://www.agenda-2030.fr/17-objectifs-de-
developpement-durable/

Il s’agit d’une priorité nationale, européenne et mondiale partagée par les différentes politiques publiques.

LU'éducation a I'environnement constitue un levier de transformation des comportements et des modes de vie, pour atteindre les
objectifs de développement durable et favoriser la transition écologique et énergétique.

La vie quotidienne sur le chantier est un levier permettant par ses objectifs éducatifs, de mettre en ceuvre des actions et pratiques
sensibilisant les participants a des sujets tels que : nutrition, circuits courts, économie circulaire, pratiques agricoles productives
préservant les écosystemes et renforcant les capacités d’adaptation au changement climatique...

- Chantier multi-partenarial avec un fort ancrage local : les projets répondant aux orientations des politiques publiques
régionales en matiere de jeunesse, de culture, d’environnement et d’inclusion (des territoires et des publics). Le lien avec le territoire
et les habitants nécessite un travail en amont de construction de partenariat et garantit une certaine pérennité du projet dans le
temps, en positionnant le site du chantier comme un lieu de vie connu et ressource.



https://www.agenda-2030.fr/17-objectifs-de-developpement-durable/

PRIORITES Régionales :

ENGAGEMENT, DEVELOPPEMENT DURABLE et INCLUSION

- Chantiers dédiés aux mineurs : tres forte demande pour des « chantiers ados », de vacances « utiles » ou de
« colos apprenantes»

- Chantiers favorisant la mixité des publics : participation de jeunes locaux, de bénévoles de tout age, de
publics « prioritaires »

* Quartiers Politique de la Ville (QPV) : avec I'appui des missions villes au niveau départemental
» Zones de Revitalisation Rurales (ZRR)

* Mineurs Non Accompagnés (MNA) : priorité européenne sur les publics « migrants »
* Public cible de la Protection Judiciaire de la Jeunesse (PJJ)

- Les dynamiques de projets travaillant la dimension interculturelle et internationale : il sagit de la base
historique des actions de CJB. Il s’agit de donner du sens a la découverte de l'autre par le biais d’échanges et
d’un enrichissement mutuel, de rendre curieux, et de questionner son identité et sa place dans le monde.

- Les nouvelles actions sur les territoires proposant le moins de CJB en Nouvelle-Aquitaine: Creuse, Landes,
Vienne, Correze




Cartographies des demandes 2023

* Plus de 45 sites / 11 départements
(sauf Creuse)

e Réalisées par la Région Nouvelle-
Aquitaine

e Site Cotravaux Nouvelle-Aquitaine :
Wiki Cotravaux national : Cartographie

nationale des chantiers de Cotravaux
(reseau-cotravaux.org)
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http://reseau-cotravaux.org/wiki/?CarteNationaleChantier=&facette=checkboxListeAnneeDuChantier=2023|listeListeRegions=NA

Panorama des acteurs 2023

Grande hétérogénéité des porteurs de projet : réseau dynamique et relativement stable avec régulierement
de nouveaux acteurs locaux.

Les CJB ne sont que rarement |'activité principale de la structure.

- 13 sont agréées JEP : une demande en cours aupres du SDJES, une dépose pour la 1ere année, I'autre a moins
de 3 ans, elle n’est donc pas encore éligible

- 16 associations :
* 6 associations proposent entre 4 et 15 sessions chacune, soit 62 sessions
* 10 associations proposent 1 a 3 sessions, soit 15 sessions
e 7 associations ne portent qu’une seule session
* 2 nouveaux porteurs de projet:

* Réseau Rempart : « Lo Reviscol », association de sauvegarde du patrimoine qui signifie en occitan le « renouveau », s’est
créée en 2016 afin de sauver I'église de Calhavet a Frespech (47)

* Association Argentat Dordogne Canoé-Kayak (ADCK) en Correze pour faire découvrir la Dordogne et la Maronne au plus
grand nombre, faire de I'animation et de I'enseignement aupres des enfants la priorité absolue et organiser toujours plus
d’événements, régionaux, nationaux et internationaux (19).

* Retour d’une association locale de bénévoles sur un projet lié au patrimoine et au développement durable (réseau Rempart)

- Trois associations suspendent leurs projets CJB cette année :
* Savoirs et Patrimoines en Coteaux et Landes de Gascogne - Sainte-Gemme-Martaillac (47)
* Réaménagement Environnement et Sauvegarde du Patrimoine (RESP) - Moulin de Cantecort a Gaujac (47)
* Club Léo Lagrange — Bayonne (64)



Répartition des sessions 2023 / association / département
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Les jeunes et les gouvernances associatives

* || s’agit d’un des enjeux des politiques de jeunesse, étudié lors de
I'instruction de I'agrément JEP car il permet de mesurer la place faite
aux jeunes en terme de responsabilité, de décision...

* Enjeu au centre de la vie associative de maniere générale, notamment
car cela permet d’envisager le renouvellement des équipes bénévoles
parfois vieillissantes

* On mesure ainsi aussi la place prise par les jeunes...

* Certaines associations expérimentent des modeles de gouvernances
moins pyramidales

* On note une volonté de travailler cet axe participatif et citoyen au
sein des projets associatifs des associations de chantiers



Les partenaires & financeurs régionaux

La DRAIJES et Cotravaux accompagnent les demandes de projets et la
DRAIJES instruit la recevabilité des actions au regard des textes cadres.

=» Un partenariat institutionnel régional permet le dépot d’un seul
dossier de demande de subvention pour la DRAIJES, la DRAC, la DREAL

et la Région Nouvelle-Aquitaine.



Le soutien de la Région Nouvelle-Aquitaine aux CJB 2023

La Région Nouvelle Aquitaine soutient les actions de CJB conformes aux attendus de la Charte Nationale dans le cadre de son reglement d’intervention dédie
a la mobilité internationale.

- Pour la premiére fois cette année, un bonus en sus de 200 €/session (non-cumulable) est expérimenté en cas de respect d’une des priorités suivantes sur la
base de justificatifs fournis lors des bilans :

* sessions organisées en zones fragiles (QPV, ZRR)

e action réalisée pour la premiére fois

e action organisée en zone blanche (lieu ou aucun chantier n’est proposé)
e participation de public fragile (cf annexe 1)

-> 32 sessions concernées / 4 associations :
* 22 sessions CJB en ZRR pour le réseau Solidarité Jeunesse Nouvelle-Aquitaine (La Maison des Bateleurs et Sem&Vol) et Concordia
* 10 sessions dédiées a des publics spécifiques pour Concordia et Le Battement d’Ailes

- Le total des demandes de subvention pour la Région pour les actions CIB 2023 s’éleve a :
« 216979 €:214 007€ sont éligibles 214 007€
* 6 400€ : montant des bonifications thématiques sollicitées en 2023

=» Total des demandes éligibles 220 407 €.

- La Région soutient aussi (pour la 2¢ année) 2 projets d‘accompagnhement a I’envoi de jeunes néo-aquitains sur des CJB a I'international ou en Europe :
e Concordia
¢ Maison des bateleurs




CJB 2023 : le « spécifique »

Direction Régionale de I’Environnement, de I’Aménagement et du Logement
(DREAL)

 Thématiques :
= Education a I'Environnement et au Développement Durable (EEDD)

= Restauration du bati patrimonial : restauration et mise en valeur des espaces naturels et entretien des
rivieres dans le respect des ecosystemes et des especes endémiques, y compris renaturation et
végétalisation en ville

* Environnement : restauration et mise en valeur des espaces naturels et entretien des rivieres dans le
respect des écosystemes et des especes endémiques, y compris renaturation et végetalisation en ville,

* Axes prioritaires 2023 :

= structuration d’un continuum éducatif dédie a I'environnement et au développement durable pour tous
notamment a destination des publics habituellement peu touchés par des actions d’éducation a
I’environnement pour un développement durable (milieux professionnels, public en difficulté...).

= Contribuer a I'appropriation et a la déclinaison territoriale des 17 objectifs du développement durable -
ODD (Agenda 2030)

* Les projets présentés doivent faire preuve de sobriété énergétique.




CJB-DREAL 2023

- 8 structures sollicitent la DREAL : 21 sessions - > 21 000€
* 8 actions « EEDD »
» 7 actions de restauration de patrimoine bati
* 6 actions « environnement »

- 2 tendances fortes au sein des projets pédagogiques/objectifs

* l'autonomisation des jeunes par l'acquisition de modes de vie et de travail collectifs et I'apprentissage de nouvelles
compétences techniques et manuelles.

* la sensibilisation aux problématiques environnementales et alimentaires via |'écoconstruction et le circuit-court (et
Fresque du Climat)

- 2 grandes « familles » d’actions proposées cette année
* Des chantiers d'écoconstruction, avec entretien et réalisation d'aménagements
e Des ateliers écologiques : découverte des matériaux, des plantes, productions alimentaires

- Une recherche d’indicateurs significatifs :

* Des indicateurs quantitatifs :taux de fréquentation des sessions, taux de réalisation des travaux prévus, nombre de pierres
posées, taillées, nombre d'ateliers effectués, chiffres des ventes des produits cultivés.

* Des indicateurs qualitatifs : expression des jeunes, propositions de bonnes pratiques

- 'enjeu de la SOBRIETE ENERGETIQUE sur les chantiers : limitation de I'empreinte carbone
* lerecours au circuit-court
* |a mutualisation et la limitation des déplacements
» ['utilisation de matériaux et de transports non-carbonés, de batiments économes en énergie




CJB 2023 : le « spécifique »

Direction Régionale des Affaires Culturelles (DRAC)

Le Ministere de la Culture est historiguement impliqué dans le soutien a |a réalisation de chantiers de jeunes
bénévoles, car il s'agissait au départ (entre deux guerres) de permettre la reconstruction de patrimoine bati
en créant les conditions d’'une paix durable en Europe, notamment entre les jeunesses francaises et
allemandes autour de collectifs visant I'intérét général.

Les actions éligibles :
* action en direction d’un patrimoine classé ou inscrit
* Dossier technique complémentaire avec avis des architectes des batiments de France

Les CJB-DRAC 2023 : 8 associations sollicitent la DRAC cette année pour 25 projets CJB dédiés au patrimoine
historique régional : 81 632 €

* 19 projets de travaux de restauration
e 5 projets de travaux d’entretien
e 1 projet de réparation




Partenariats départementaux

- La CAF de CORREZE : APPEL A PROIJETS ouvert a un financement des actions CJB
via les Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)

- Le Conseil Départemental du Lot-et-Garonne : Le Département du Lot-et-Garonne
organise et coordonne une animation des actions de CJB dans le domaine du
patrimoine culturel en lien avec les services de la DRAC.

* Une « visite » annuelle départementale est organisée en mars sur chaque site
avec I'UT-DRAC 47 dédiée au patrimoine et a I'archéologie.

* ENJEU : offrir une continuité de l'offre a I'année et une valorisation du
patrimoine local pour les jeunes et les acteurs locaux




Panorama des projets 2023

e 79 projets déposés : TOUS RECEVABLES conformément a I'instruction et a la
charte nationale CJB

e 2 sessions non maintenues suite a des incertitudes d’organisation interne et de
gouvernance

=>» 77 sessions recevables et soutenues par la DRAJES et la Région Nouvelle-Aquitaine :
complétude administrative ET recevabilité technique et pédagogique au regard des
textes et attendus qualitatifs (instruction DRAIJES).

e <1000 places ouvertes en Nouvelle-Aquitaine

* > 1100 jours de chantiers proposés

* Une durée moyenne d’une session > a 14 jours




Panorama des projets 2023

- 23 nouveaux projets :
e 11 sur de la réhabilitation
* 9 sur la dimension environnementale
e 2 sur des projets dédiés a la culture et a 'animation
* 1 projet de patrimoine

- 4 sessions reportées de 2022 portées par 3 associations

- Thématiques :

* En augmentation :
* Patrimoine inscrit ou classé : 28 actions
* Réhabilitation/restauration : 25 actions
* Environnement : 17 actions
e Culture/animation : 4 actions

» Stable :
« Aménagement ou mise en valeur de petit équipement : 3 actions




Les sessions 2023

77 sessions d’une durée moyenne de 14,4 jours

51 sessions situées en Zone de Revitalisation Rurale (ZRR-territoire prioritaire)
* En 2022 seulement 22 sessions identifiées / renseignées

29 sessions proposées en dehors de I'été : signe d’'une implantation locale plus forte et d’une
dynamique plus pérenne
e Saison CJB 2023 qui s’étend du 9 mars au 24 novembre

2 sessions pour des jeunes suivis par la Protection Judiciaire de la Jeunesse (PJJ) : partenariat
spécifique entre I'association CHAM (24) et la Sauvegarde du Nord

* Journée de présentation et de rencontre entre équipes CJB, PJJ, Cotravaux et Drajes le 24 avril 2023 sur
le site de 'Abbaye de Miremont en Dordogne

Une 20aine de sessions fléchées pour des mineurs et déclarées en ACM : cela montre
I'investissement des associations qui répondent aux demandes croissantes de ce public ; les
jeunes comme les familles sont de plus en plus en plus en attente de propositions de
« vacances utiles » avec une dimension collective de « faire ensemble » et souvent une
participation de jeunes internationaux




Les réalisations techniques 2023

* Restauration de chateaux
e techniques de maconnerie anciennes
* taille de pierre
* fouilles archéologiques

* Travaux de dé-végétalisation, de rejointement, de reconstruction
* Tris de matériaux

* Construction et aménagement pédagogiques extérieurs, potagers,
nettoyage de berges

* Préparation de festivals

* installation des scenes, des régies son et lumieres, accueil des compagnies, du
public, catering, rangement...



Quelques aspects « innovants » en 2023...

La partenariat régional avec la DREAL renforce les enjeux lies au Developpement Durable
sur la majorité des actions CJB

Un chantier consiste en la création d’un lieu de vie pluridisciplinaire pour favoriser la
rencontre au niveau local tout au long de I'année

Mise en ceuvre d’un projet ECOLOGIQUE COLLECTIF avec un partenaire local

Repenser l'approvisionnement alimentaire des bénévoles en travaillant sur des circuits
courts et locaux

Renovation d’un lieu qui accueillera les projets collectifs d'un tiers-lieu et un centre
d'accueil de volontaires internationaux.

La thématique du démontage préservant est également innovante car elle permet de faire
du remploi de mobilier et de matériaux.

Fort impact territorial, impact patrimonial et historique du territoire . dernier chantier
naval encore en activité sur le territoire avec partage de savoir-faire traditionnel unique




Panorama des PUBLICS 2023

930 places ouvertes
* Entre 6 et 28 participants / session
* En moyenne =12 jeunes / session

La majorité des porteurs de projet proposent d’accueillir des jeunes avec des profils « spécifiques », qu’ils
soient suivis ou accompagnés par des structures socio-eéducatives, ou des missions locales ou en insertion...

* En moyenne entre 2 a 5 places « réservées » pour des profils atypiques ou des jeunes issus de programmes nationaux
* Environ 130 places concernées pour 2023

17 sessions pour des mineurs, déclarés en Accueil Collectif de Mineurs (ACM) = 264 places

7 sessions prévues pour des PUBLICS MIXTES : majeurs et quelques mineurs (en dega du seuil
reglementaire de declaration en ACM aupres des services de I'Etat — SDJES) = 83 jeunes adultes et mineurs
seront concernés

go se?sailons (4 structures) prévoient la présence de volontaires en Service Civique et/ou en Corps Européen
e Solidarite :

* participation aux travaux de chantier

* proposition d’animations en plus de 'encadrement techniqgue et de la gestion de la vie de groupe : exemple CONCORDIA
qui propose une animation participative animée par des volontaires « FRESQUE DU CLIMAT »




Qualité et réglementation

Encadrement des séjours :

* Groupes de bénévoles accompagnés par des
animateurs de vie collective (gestion des
repas, organisation des activités et des
week-end)

* 2 a3 animateurs sur les chantiers adultes

* 3 a4 animateurs sur les chantiers de
mineurs avec diplomes d’animateurs, tel que
le brevet d’aptitude aux fonctions
d’animateurs et directeurs (BAFA et BAFD)

* Pour tout le temps du chantier, les bénévoles
sont aussi accompagnés par au moins 1
encadrant technique possédant des
compétences a la fois pédagogiques et
techniques en lien avec les travaux a réaliser
sur le chantier.

Type de logement

Chez I'habitant |}

Hotel

En dur (sans précision chambre ou dortoir)

Bungalows

Tentes en camping municipal ou privé

Tentes et dortoirs

Tentes

Dortoirs

Chambres
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Les Apprentissages

« YEAR of SKILLS » : https://vear-of-skills.europa.eu/index fr?etrans=fr

L'année 2023 est l'année Européenne des COMPETENCES (requalification et
amélioration) : I'enjeu est de donner un nouvel élan a I'apprentissage tout au long de
la vie, en donnant aux citoyens et aux entreprises les moyens de contribuer aux
transitions écologique et numeérique, soutenant ainsi I'innovation et |la compétitivite.

=» Lancement le 9 mai 2023...

Les CJB contribuent a des apprentissages non-formels mais aussi techniques :
- découverte des métiers : 7 actions

- expérimenter des pratigues environnementales : 16 actions

- expérimenter des pratiques culturelles : 5 actions

- expérimenter des techniques traditionnelles du patrimoine : 49 actions



https://year-of-skills.europa.eu/index_fr?etrans=fr

Données financieres : ,
les budgets prévisionnels et les montants SOLLICITES 2023

Total des budgets prévisionnels des actions : 1 185 560 €
* Avec les contributions volontaires : 1 419 169€ -> Baisse en volume / 2022 mais I'ensemble des contributions volontaires sont justifiables au regard de la réglementation et les BP équilibrés
e 252 163€ de fonds propres alloués par les porteurs de projets pour cofinancer les actions CJB
* 5595€ de cotisations : seulement 33 sessions précisent les montants des cotisations ou inscriptions des jeunes

DRAJES : 64 960 €
* 54 625€ et 10 335€ de reports de subvention 2022
¢ Autres subventions Jeunesse, Engagement et Sports
*  FDVA: 9 300€ fléchés / 2 associations / 4 projets
e Postes FONJEP : 18 171€ fléchés / 4 associations / 19 projets

W DRAIJES
DRAC : 81 632€ -> 8 associations / 25 projets
m DRAC
DREAL : 21 000€ -> 8 associations / 21 projets
B DREAL
CAF : 22 800€ - 4 associations / 19 projets
CAF

Région Nouvelle-Aquitaine : 220 407€ -> 16 associations / 77 projets

Bl Région Nouvelle-
. Aquitaine
Conseils Départementaux : 48 416 € -> 6 associations / 48 projets

B Conseils
Départementaux
Communes et intercommunalités : 118 850 € -> 11 associations / 60 projets

B Communes et
intercommunalités

Total des demandes : 578 065€

28



Orientations 2023 DRAJES-Cotravaux Nouvelle-Aquitaine

Priorités :

co-animation et organisation logistique du réseau régional avec I'Etat (concertation régionale,
séminaire et rencontres entre acteurs

appui au développement des projets, des nouvelles actions et des nouveaux acteurs du territoire
représentation aupres des partenaires institutionnels et associatifs

proposer des sessions de formation

poursuivre le travail sur la communication interne et externe : cartographies et centralisation des
publications sur la plateforme SOMobilité; actualisations brochures (Programme CJB 2023

(cotravaux.org) ; Programme CJB ADO 2023 (cotravaux.org)) ; remontée et extractions des bilans
via la plateforme nationale OBSERVO

renforcer le projet associatif et la gouvernance territoriale de Cotravaux N-A

Axes 2023 :

1) Animation : expérimentations, volontariat et promotion
2) Développement territorial : méthodologie d’accompagnement de nouveaux projets et

nouveaux acteurs ; consolidation partenariats CAF et Conseils Départementaux

3) Bilan régional saison CJB 2022 consolidé


http://www.cotravaux.org/IMG/pdf/Programme_CJB_2023_1_-4.pdf
http://www.cotravaux.org/IMG/pdf/Programme_CJB_ADO_2023.pdf

Ressources 2023: Outil d'accompagnement aux nouveaux

Accueillir ou organiser un chantier de
jeunes bénévoles en Nouvelle-Aquitaine

s chantiers c

Vous étes une collectivité

terri le et vous souhaitez
accueillir un chantier de jeunes
bénévoles ?

Vous étes une association
souhaitant installer une
dynamique locale de solidarité
sur plusieurs thématiques ?

Vous étes une association
orientée Patrimoine et
sauvegarde de monument
historique classé et non classé ?

CONTACTEZ

ofravaux

Nouvelle-Aquitaine

aquitaine.cotravaux@gmail.com
06 49 60 46 77

Si vous souhaitez accueillir ou
organiser un chantier , prenez contact
avec Cotravaux Nouvelle Aquitaine qui
vous orientera vers les technicienne.s
du réseau pour vous accompagner en
fonction de votre projet et de votre
territoire (@

CONCORDIA
NOUVELLE-AQUITAINE
draquitaine@concordia fr

0556787646 @

Maison des Bateleurs -
SOLIDARITES JEUNESSES
chantierabateleursi fr

0546 49 08 34

CCONCORDIA

NOUVELLE-AQUITAINE
draquitaine@concordiafr

0556787646

UNION REGIONALE REMPART

SEMETVOL
'SOLIDARITES JEUNESSES
aquitaine@solidaritesjeunesses.org

NOUVELLE - AQUITAINE 2 0650 42 58 20
urrempartalpcagmailcom

0556655621

- .
pRértTe Noivelle- SERvicE 573
Biavoon it smmu_x E  Elcosmost

Le réseau des associations organisatrices des chantiers de
jeunes bénévoles réunit une vingtaine d'associations sur la
région Nouvelle-Aquitaine et il est piloté par les services
Jeunesse. Engagement et Sport de IEtat avec Cotravaux
Nouvelle Aquitaine. Elles sont implantées sur lensemble du
territoire régional. en zones rurales. et mobilisent des centaines
de et pr pour la des projets

Pour toute demande de renseignement
Cotravaux Nouvelle Aquitaine
aquitaine cotravaux@gmail.com

DRAJES Nouvelle-Aquitaine
drajes-na-cjbaregion-academique-nouvelle-aquitaine fr

porteurs de projet

Documents a destination des
nouveaux porteurs de projets

Qlravaux

Nouvelle-Aquitaine

Chez L'Estuaire Coworking

4 Rue Poquelin Moliére, 33000 Bordeaux
aquitaine.cotravaux@gmail.com

+33(0)6 49 60 46 77

Un chantier international de
jeunes bénévoles, qu'est-ce
que c'est?

Le mouvement des chantiers de jeunes
bénévoles est né en 1920, au lendemain de
la premiéere guerre mondiale, dans un esprit
de construction de la paix. Le
rassemblement de jeunes volontaires de
nationalités différentes sur un méme
chantier visait a développer un sentiment
de solidarité internationale qui devait
éloigner a tout jamais le spectre de la
guerre. A partir de 1945, le mouvement
s'accentue en France, alors qu'au besoin
urgent d'intervention auprés des plus
déshérités s'ajoute la neécessité de
reconstruction et de relance économique
et sociale a l'intérieur du pays. On assiste a
la création de nombreuses associations et
a la mise en place de différents projets.

La circulaire interministérielle 01-241 JS du 19
decembre 2001 fixe les modalités et les
objectifs de ce dispositif.

‘Le chantier de jeunes bénévoles permet a
des jeunes, a travers la réalisation collective
d'une activité utile, un apprentissage de la
vie de groupe, de la relation a autrui et du
respect de chacun au sein de ce groupe. Il
favorise une rencontre interculturelle, voire
internationale, dans laquelle se trouvent
impliquées des personnes d'origine sociale,
culturelle et géographique différentes.

A l'attention des nouveaux
porteurs de projets et des

collectivités souhaitant
accueillir un chantier de
bénévoles sur leur territoire

Le chantier de jeunes bénévoles peut
concerner des domaines aussi divers que
le patrimoine architectural,
l'environnement, la réhabilitation d’habitats
ou de petits équipements socio- éducatifs,
sportifs ou sociaux, pour les restaurer, les
ameénager et les mettre en valeur.

Il s'adresse a des jeunes volontaires,
bénévoles, frangais ou étrangers, motivés
par le travail et lintérét culturel des
activités offertes.”

Le caractere interministériel (de
linstruction) démontre que la mise en
ceuvre des chantiers de jeunes bénévoles
appelle des partenariats multiples entre
services de différents ministéres, du
Conseil Régional, des Conseils Généraux,
des communes, associations
organisatrices, et autres partenaires, qui
doivent étre coordonnés lors des réunions
de Concertation Régionale”.

Le chantier international de jeunes
bénévoles releve bien des démarches
d'éducation populaire. Parce qu'il est
ouvert a un large public, il constitue un
moment fort d'intégration sociale. C'est une
action ou la socialisation et l'apprentissage
de la citoyenneté trouvent une expression
concrete.



http://www.cotravaux.org/IMG/pdf/DOC-COTRAVAUX.pdf

Les prochains « Rendez-Vous » du réseau CJB-NA

e Juillet / Ao(t : Interchantier 2023 - des associations volontaires ?

* Fin septembre : visio de réseau apres saison CJB

e 30 Octobre : rendu des bilans CERFA des actions 2023

e Novembre : Séminaire du réseau 2023




Focus sur les objectifs transversaux ODD

* Les objectifs de développement durable sont un appel a I'action de tous les pays — pauvres, riches et a
revenu intermédiaire — afin de promouvoir la prospérité tout en protégeant la planete.

 |Is reconnaissent que mettre fin a la pauvreté doit aller de pair avec des stratégies qui développent la
croissance économique et répondent a une série de besoins sociaux, notamment I'éducation, la santé, la
protection sociale et les possibilités d’emploi, tout en luttant contre le changement climatique et |la
protection de I'environnement.

* lIs répondent aux défis mondiaux auxquels nous sommes confrontés, notamment ceux liés a la pauvreté,
aux inégalités, au climat, a la dégradation de I'environnement, a la prospérité, a la paix et a la justice.

* Les objectifs sont interconnectés et, pour ne laisser personne de coté, il est important d’atteindre chacun
d’entre eux, et chacune de leurs cibles, d’ici a 2030.

17 objectifs identifiés : https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/



https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/

Origine des ODD et contexte

* Les ODD ont vu le jour en 2012, lors de la Conférence de Rio sur |le développement
durable. Ils remplacent les OMD (Objectifs du Millenaire pour le développement) qui
avaiedn_tlete définis en 2010 pour lutter notamment contre la pauvretée au niveau
mondial.

* || a fallu trois années de négociation pour aboutir le 25 septembre 2015 a 17 Objectifs

de

Développement Durable. Les 193 Etats membres de 'ONU ont alors adopté un

programme de développement durable a I’horizon 2030. C’est 'agenda ONU 2030 dont
vous avez peut-étre entendu parler.

* 4 piliers du développement durable : les problématiques soulevées par le
développement durable sont multiples.

Economique : promouvoir une économie responsable afin de concilier les enjeux économiques avec

des principes éthiques. Cela implique de faire appel a des modeles alternatifs
Social et sociétal : renforcer la cohésion sociale, qui est la capacité de notre société a favoriser la

solidarité et a contribuer au bien-étre de tous
Environnemental : préservation de I'environnement, les ressources naturelles n’étant pas infinies.

Institutionnel : renforcement de I'Etat de droit et la promotion des droits humains, favoriser

I'emergence de gouvernances partagées.
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Focus sur les objectifs transversaux ODD des
actions CJB 2023

TYPE D'ACTION PRIVILEGIE

Sensibilisation

Echange de bonnes pratiques

Formation

37
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Focus sur les objectifs transversaux ODD

Nombre d'occurences de chaque pilier ODD

Pilier institutionnel (n° 6, 7, 11, 16) _ 3
Pilier environnemental (n° 12, 13, 14, 15) _ 63
Pilier économique (n°1, 8, 9, 10) _ 52
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Focus sur les objectifs transversaux ODD

Nombre d'occurence de chaque ODD ( du n°1 au n°17)
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E N ,
REGION ACADEMIQUE
NOUVELLE-AQUITAINE

L’z'berte’
Egalité
Fraternité

Merci!

Délégation Régionale Académique a la Jeunesse, I'Engagement et aux Sports de
Nouvelle-Aquitaine
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