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20 rue Alfred de Musset Mesdames et Messieurs les directeurs d'école
CS 10013 Mesdames et Messieurs les coordonnateurs
24054 Périgueux cedex pédagogigues des établissements spécialisés

Réponse obligatoire pour le 30 octobre 2020
Concerne tous les agents ayant au moins un enfant & charge

Objet : Campagne annuelle 2020/2021 - Suppléement Familial de Traitement (SFT)

Références :
- Loin®83-634 du 13 juille: 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires.
- Déeret n° 83-1148 du 24 octobre 19835 modifié, relatif a la rémunération des personnels civils et militaires de I'Etat, des
personnels des collectivités territoriales et des personnels des établissements publics d hospitalisation
- Circulaires FP 7 n® 1958 et 2B n® 99-692 du 9 aoiit 1999 relalives aux modalités de caleul et de versement duSFT
- Code de la sécurité sociale Article R512-2 Article L512-3 Article R513-1

Le supplément famiiial de traitement est un élément de traitement 3 caractére familiat attribué aux agents
publics (titulaires, stagiaires et non titulaires) ayant au moins un enfant 2 charge au sens des prestations
familiales

Ces derniéres visent une situation de fait et non un lien de droit. Pour en bénéficier, un lien juridigue de filiation ou
de parenté n'est pas nécessaire. il faut assurer la charge effective et permanente de {'enfant.
Sont exclus du dispositif ;

- les agents rétribués selon un taux horaire ou a la vacation,
- les personnels employés sous confrat de droit privé (apprentis, contrats aidés).

i - Détermination de l'allocataire

Le supplément familial de traitement est ouvert a raison d'un seul droit par enfant. Il est versé sous réserve que
le conjoint ne pergoive pas de son employeur un avantage de méme nature.

e Pour un couple d’agents de la fonction publigue* ou organismes financés a plus de 50% par f'état*, le choix
de I'allocataire est effectué d'un commun accord pour une durée minimale d'un an (il est pius avantageux que
'agent ayant I'indice le plus élevé soit le bénéficiaire).

* Fonction publique de I'Etat, Fonction publique territoriale et Fonction publique hospitaliere
** Exemples ;| Banque de France, Eleclricité de France, la Foste...

« Pour un couple dont {'un des membres n'appartient pas a la fonction publique ou a un organisme finance a
plus de 50% par I'Etat, le SFT est pergu par lagent public sous réserve de la production d'une attestation sur
{honneur indiquant gue le conjoint exerce une profession relevant du secteur privé ou est sans emploi.

DEDEN de Dordogne
20 rue Adlfred de WMossst OS 16013 24084 perigusux cedax



Fiscalité:

En cas de divorce ou de séparation, le SFT est versé a ex-conjoint ayant la charge des enfants de maniére
effective et permanente.

> Sila garde effective et permanente des enfants est confiée au parent de la fonction publique qui percevait
ie SFT, il conserve le bénéfice du SFT.

= Sila garde effeclive et permanente des enfants est confiée & l'autre parent:

lorsque celui-ci n'est pas agent public, le SFT ui seracéde.
lorsque celui-ci est agent public, le SFT lui sera versé par son administration sur sa demande.

A noter :

Si 'agent le souhaite, il peut demander le calcul du SFT au titre de 'ensemble des enfants dont son
ancien conjoint agent public est parent etfou a ia charge. Le SFT sera calculé sur la base de Findice
de {'ancien conjoint et versé au prorata des enfants dont chacun assure la charge.

L'administration de ancien conjoint versera & Fagent un complément de SFT.

= Dans le cas d'une garde alternée, en I'état actuel de la reglementation, le versement du SFT ne peut pas
étre parfagé :

lorsgue les deux parents sont agents publics, ils doivent choisir d’un commun accord le bénéficiaire
du supplement familial de fraitement {possibilité de verser le SFT pendant 1 an & un parent puis de
changer Fannée suivante).

lorsqu'un seul des parents est agent public, le SFT est versé a ce dernier sans mise en place de
cession a I'autre parent.

A noter : Dans un contexte de recomposition familiale, les enfants en garde alternee du foyer du
fonctionnaire, qui ne sont pas ses descendants, n'ouvrent pas droit a SFT.

Le supplement familial de traitement a le caractére de supplément de rémunération. |l est donc intégre au revenu
imposable. Dans le cas ol le suppiément familial de traitement est reversé, pour tout ou partie, a I'ex-conjoint, la
somme nette constitue pour ce dernier un revenu imposable supplémentaire & déclarer (catégorie des traitements
et salaires). Le parent qui reverse le SFT doit déduire de ses rémunérations a déclarer le montant correspondant
a la somme transférée.

Il - Modalités de versement

A - Montant :

Le montant du SFT se compose d'un élément fixe et d'un élément proportionnel au traitement brut ; les deux
varient selon le nombre d’enfants a charge :

5]

Nombre d’enfanis Elément fixe Eléments proportioainels *
1 2,29 euros

2 . 10,67 euros 3 % du traitement indiciaire

3 15,24 euros 8 % du traitement indiciaire

sugjgsr?wg;atgitre 4,57 euros 8 % du traitement indiciaire

* Taux plancher : indice brut 524 — indice majoré 449 / Taux plafond :
indice brut 879 — indice majoré 717

Les agents a temps partiel pergoivent un montant de SFT dans des proportions identiques & celle du
traiterment {proratisation selon fa quotité financiére, sans pouvoir &tre inférieur au taux plancher défini ci-dessus).
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B - Période d'ouverture :

Le supplément familial de traitement est d & compter du premier jour du mois civil suivant celui au cours
duquel les conditions d'ouverture du droit sont reunies et vérifiées.
Exemple : Naissance d'un enfant le 18 mars. Le supplément familial de traitement sera attribué 4 compter du 1er
avril.

Le droit au supplément familial de traitement s'éteint au premier jour du mois civil au cours duquei les
conditions d'ouverture de ce droit cessent d'étre réunies, étant rappelé que I'dge limite d’attribution du
supplément familial est 20 ans.

Exemple : L'enfant a 20 ans le 18 mars. Le SFT est supprimé dés le 1¢ mars.

De 16 a 20 ans, I'enfant est considéré comme & charge s'il ne percoit pas une rémunération nette supérieure a
55% du SMIC brut ou une allocation de son propre chef (ALS, APL).

it — Conditions d'attribution du supplément familial de traitement

L.a demande initiale de SFT doit étre faite :
« aloccasion d'une premiére affectation dans 'académie {entrant ou nomination en tant que stagiaire)
» al'occasion de la naissance d'un enfant
» afin de régulariser sa situation

Pour les personnels percevant déja le SFT, son maintien est subordonné au renouveliement annuel des
déclarations sur la situation de famille et & la production de piéces justificatives.

Pour ce faire, vous devez compléter un formulaire d'attribution du SFT et fournir 'ensembie des piéces
justificatives a votre gestionnaire de carriére DSDEN de la Gironde - DGIP (cf. liste des piéces justificatives
jointe en annexe et organigramme de ia DGIP) : AVANT LE 30 OCTOBRE 2020.

En Pabsence des documents nécessaires i Pétude des droits, le versement du SFT sera suspendu a
partir du 1*" septembre 2020 jusqu'a la réguiarisation de votre dossier.

A noter : Si vous avez envoyé & votre service gestionnaire ces documents actualisés depuis moins de 4 mois,
vous n'éles pas concerné par le contrdle du droit au supplément familial de traitement pour 'année scolaire
2020/2021.

Toute modification de situation familiale (naissance, mariage, divorce...), de situation professionnelie du

conjoint, de situation des enfants de plus de 16 ans {signature d’un contrat, perception d’'une allocation
logement...}, doit &tre systématiguement et immédiatement portée a la connaissance du service gestionnaire
chargé de la gestion de votre dossier individuel.

Les gestionnaires de vos départements se tiennent & votre disposition pour tout renseignement comptémentaire.

L.7in

e
),

AILLAUT

Ces documents sont disponibles sur le site de la DSDEN 24 (vie professionnelie/1®" degré privé) !
PJ . lListe des piéces justificatives a fournir et Annexes

USDEN de Dordapneg
20 rue Alfrad de Musssl CF 0013 24054 périgueuy cedex




‘Beuladuo’ oguue anbeYa Ino
spealnsnf saf JuawaJi03e8)qo Huinoy yop Juade, (sjeuuauipenb uondulsaid g 8p uonestjdde | ap 31wl B SUBP) L4S 9P BAIIDEOIP uppeseindal ap spuewap 2IN0l JNod 1 gN

‘S|2NPIAIpU] S1B{SSOP

sap uonsed e} ap sfieyd 3112UU0SSS BI1AIBS NP BIUBSSIEULOS Bf £ 33)J0d TUSWSIE[PSWL] 12 uawanbiiewisds 3439 3op ‘(-juswado] uonedojje aun,p uondadiad Jeqnuod unp
asmeudss) sue gt ap snjd ap sluejuD sap uonenys ap ‘uicfuod np aj|auuolssajoad uoienyls ap ‘(" aioap ‘aderiew ‘9luURSSIEL) BlBHILUE) UORENYS 51 UOIRIIPOW B31N0L

{9 axauue) 3HB[OIS FPULE,| BP SINCI NE SUe §T JUCIPUISHIE INb no sue 9T ap snid ap a8.eyd e sjueyus sa| inod JHUINo) ¢ 53331d ~ 9

7 axauuy : 2aUia)e apied Us SJUBJUS SIp JuBAR ‘18313,] Jed 905 ap snid & seoueuy sawsiuedio no ‘saignd syuale p asedas e1dnod un mnod .

[JUI0fUI-X2 UOS 3P UONBASIUNLPE | B [JS OP JUSWD|GWOD UN JI0ASI3J € Ipuewap sind ‘UOHBIISIUIWPE UOS B |4S IP SPUBWSP BS 1le) "SjuBjus sap 294eyo ej Juehe uade, 1}
(5 axauue) 14§ ap Jusawa|dwod 3p SPUBWIA INJASA / 1810123Y Ne |45 3p 1UBW|dUI0D Un 13puBLwwSp TUaleynos inb salgnd syuade p asedss qdnoo uninod e

£ axsuuy + (i 9xauue) Juofuod xa | e agnd Juade | ap 145 NP UOISSID IP

uojeIRPaQ (SiuejUe sap afieyd g e ‘ojdusa sues no 9ald Ina1as np Juoluod-xa,) IS <= ojdwa sues no gaud un3303s np JuaBe / oygnd JusBe piedss adnad ununod .

TETUBAING 583 S9] SUEP JfUING} € sanbiioads saogid

‘FUSUBWISY 15 BAIIDa]J0 DJaiueiil op SIUejUD Sep 9d4Eyd B] JUBAE auUOSIDd ] € §5IaA 152 145 @1 [STIEGDS So[dnod Saf 104

(£ axauue) jojdwd suLs 153 Ho 2Ald IN31D3s NP

JUBADDS LOISS301d BUR 3249X3 (1U10(U0) X2 No) JLBfuod 3f anb juesidFId JNBULOY,] NS UENBISEY : 1o|dwa sues no pAald Jna133s np juaBe / aygnd Juade a|dnod Uninod e
{z axsuue) Juofuoa np swsjuedio |

no uopensupupe,] Jed 99sia BARIE0JE,| BP XIOUD P FUNWIWIOD UONEBJRPIQ - 18313,) Jed %0$ op snid e spoueuly sawsiuedio no salgnd siusdep a|dnod un Unogd

! A1B1E30||B,| 2P X104 3] Weynsnl s1usnaog ~ §

[a121wop neaAnou np Jy7) B 9P UONEISINE [ SPINW sIUBIE $3] N0 - 47 B] 3P 18UIBIU YIS 3| INs 3|qiuodsig]
"2HHIOS 159 14S 3] sjanbsa) unod afieyd e suejus SIP WoU 3] JuBnbipu| ‘SIOW £ 3P SUIOW 3P 3PIeP ‘4vD €] Sp Juswaied ap uoneIsallY @ JUBWSADIUN STUEJUS Z 9P JIEd ¥ - ¢

"SHOAS € UOTIENTIS 330A IS N0 SONDIUGPEIE Sa0IAISs XNE SIUSUES] SIBWBIZ3AE,[ 5U SNoA 15 318 ‘uoneledys e| ap sanaad (s3inas sauuosiad s8) inod) 3|BJLBW-UOU BIA 3P
INBUUOY,| JNS UOIIRIZIIZP ‘UOHEIIDUSI-UOU 3P SIUBUUORIO ‘(siueyuad sap 38ieys g e inb juenbipur) a2Joap op JuaweBn| ‘(saauelinb ‘saunioey) udAow Inoy ted 2iA 3P PINBUNWILIOD
g} ap 2anaid no (aSewiqnau0d ap NO) BUNLWILIOD BIA 3P 183111433 ‘soed np 21dod ‘(sjudsed saded) ayjiwe) ap 124A1 NP 21d00 : 3[j3NIIE jeljjWiE} UOIENJIS B] § J1IB(3. JUSLINIOP IN0L — £

SONDILIPPEIE SoI]AI5S XNE STUISURIY SIEWIE] Z9AE,| aU SHOA 15 (S1Uejud saded) ajjiwey ap 3aJaj| np 1dod no Juejua, | ap sauessieu ap a1de,| 3p ajesdziul aldo) -7

(1 oxauue} 9ja|dwoed JUsWng 145 NP UOIINgIe,p NEINLLIOY —

© T07/0Z0Z MIN¥NO4Y SDIASICAIST
“{14S) INFWALIVEL 30 IVIIAVL ANIFNTTddNS

snuanpig
el
gty

aufopiog ap XAvIadod 1d

B|2UOIIRY UOIIEINPR,L 3P

xnEjuALIRIEdSp SA2AIBS $BP UCIIDANA JFIA .m aviv




BEE S
ACA D E’ M i E Direction des services départementaux

de I'dducation nationale
DE BORDEAUX de Dordogne
Liderse
Egpalits
Frarernitd

FORMULAIRE D’ATTRIBUTION DU SUPPLEMENT FAMILIAL DE TRAITEMENT 2020/2021 {annexe 1)
 DECLARATION SUR L'HONNEUR

1 — RENSEIGNEMENTS CONCERNANT UAGENT:
NOM © covercscsivreerecssnvrsmmsessscssnessorscsrsirees. PRENOM D s sscarsrneesnmsesiomserse e MPINSEE

GRADE © oo cervevermvrcrrers assassssreasmsans essssrosasssssess ses sesass en snsses DISCIPLINE (8nSEIBRant 28%) e coeee et e cen e sseemcnssceres s et coccsn rarmsarassss s sssbr s st sna ke st coi eesiraveras

ETABLISSEMENT D'AFFECTATION i IN°J O/ [/ /7 [ ] F VHBELLE freccivncrr e mersimsncessmss s orsoe s s e et sisass s s s es st ens i
' ¢es références figurent sur le bulletin de paie en haut 3 gauche.

SITUATION DE FAMILLE {cocher la case correspondante)

Marié : M depuis e, Divorcé(e} : ] depuisle. .
Pacsé; 1 depuisle ... Séparé(e) Iégalement : [_] depuis 1.
Vie maritale: || depuis le Séparé{e) de fait : ] depuis le.....
Célibataire : [ ] depuisie .. Veuf{ve} : ] depuis le............

2 - RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LE CONJOINT OU EX-CONJOINT :
D AGENT PUBLIC ou AGENT APPARTENANT A UN ORGANISME FINANCE A PLUS DE 50% PAR L'ETAT
[:] AGENT DU SECTEUR PRIVE ou SANS EMPLOI

DOMICILE (si différent de Calui U DBNETICIBITE] © veriioiarrir e reiriaere et e res rroresarrat s ameoces ses seeses sesseecssemnts seers semsshemen bR AabEAREEEAd 4 eh e b Rd et amb b decaeane i

Pour les personnels de I'éducation nationale:
GRADE : .. DISCIPLINE {enseignant 2d°):..
ETABLISSEMENT D'AFFECTATION : N° /D/ / / / !/ 1 [ VUBELLE .

BENEFICIE T-IL DU SUPPLEMENT FAMILIAL DE TRAITEMENT OU D'UN AVANTAGE DE MEME NATURE DE LA PART DE SON EMPLOYEUR ?

oul [} NoN [

3 - RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LES ENFANTS A CHARGE

Pergoit-il une
NOM ET PRENOM LEN DE PARENTE DATE DE NAISSANCE SITUATION(2)} aide au

1 logement ?

(1) :légitime {issu du mariage des époux ou de 'un des deux) - naturel —adopté- recueilki - enfant du conjoint ou du concubin
(2} :moins de 16 ans - collégien — lycéen — étudiant — salarié dont la rémunération ne dépasse pas 55% du SMIC —apprenti

J& SOUSSIENE(R) vt e mrssvsnsressesnresermaesnren e 31LESER SUF I"honneur gue ensemble des renseignements indiqués sur fe présent
imprimé est bien exact et sincére.
le m'engage par ailleurs & prévenir immédiatement l'administration de tout changement intervenant dans ma situation farnillale et
professionnelle susceptible de modifier mes droits au Supplément Familial de Traitement, sachant que toute déclaration inexacte, incompléte
ou tardive de ma part m'exposerait au remboursement des sommes indiment percues.
- UV U RS OUUSYOUSU PR |- OO PP TOURPRPPUOPOVOR. ¥ -1 1 L L £ £ -3

Mentions [égales de 2 CNIL - Rectorat de 'académie de Bordeaux

Les informations recueillies fent I"objet d'un trallement informatique destiné & la gestion de votre dossier admimistratif ot financicr. Les destinataires des données sont votre
service gestionnaire et/ou les services de la DRFIP,

Conformément 4 la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiéc en 2004, vous bénéficicz d"un droit d’accds et de rectification aux informations qui vous
concement, que vous pouvez exercer en vous adressant au Rectorat de Bordeaux (service DPE/DEPAT/DGEP) 5 rue Joseph de Carayon Latour- C5 81499. 33060 Bordeaux
— cedex. En revanche, s'agissant de traitements de données RIH, le droit d'opposition des personnes a éé régulidrement écarté par les arrétés de création des systémes
d’information Agora, EPP public et privé, Agape public et privé en apptication des dispositions de la loi de 1978,
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B o
ACADéM I E Direction des secvices départententaux

de Féducation nationale
DE BORDEAUX de Dordogne
Libertd
Egalitd
Erarerwitd

DECLARATION COMMUNE DE CHOIX D’ALLOCATAIRE EN VUE DE ’ATTRIBUTION DU SFT 2020/2021
- 'DANS LE CAS D’UN COUPLE D’AGENTS PUBLICS OU ORGANISMES FINANCES A PLUS DE 50% PAR L'ETAT
IR {annexe 2) o

Madame, MONSIEUF (1) Lot svms s rsess s ersrne e, 85T €5IENE{€} pour ouvrir le droit au
Supplément Familial de Traitement.

(1} Royer lo mention inutile

SITUATION FAMILIALE
AGENT CONJOINT {OU EX-CONJOINT)

INOITE Lotiricreiieascercraca s errraraassarassre veeasasassraseaney raenserasamaces e [ \VF o] o £ H R OVU S PO SRS
PEBIIOM foreriereveeverriecsraemesceeee st e o ssssatssrams s sem st asas smsera sen s PIOIOM & ot rn e e en
NALIOMAHER Loeeev v e s ecssecenssos st e sassnessesmssresen sisanesanann Nationalité e
Date de NAISSBNCR Ioricirerirnrerrmr v v assaesrnsecarsmasessrsans eoe Date e NAISSANCE F i iircvivrirr s rrn st sssrars s s s ars aeass sseeras
N® INSEE : N® INSEE :

[ NV [Ny RN [P JEN RN UV U (NN VPN [V RV R O W, SO} E SN SUURE SR N [UNERG IVEUR W [ RN N Y VR . Ry S |
AATESSE ©rarrirereracimvmnerestasversoan esmsssaerersemsas prsassessemnrasaraesen AUTESESE T ceeeeerecs e resesass st ssssassna et s sensraseesveans srnsbssaesrasnns
Code POSEA! e e e COAR POSLA] Lo et eae e v
VI Lottt ettt s e e aem e st s e vnsean T £t vt it er s e s st e v e e e e e T e e r e vraen

SITUATION PROFESSIONNELLE
AGENT CONJOINT [OU EX-CONJOINT

Profassion {Brade} e e e Profession (Zrade) e
Nom et adresse de I"'employeur : Nom et adresse de 'employeur :

DECLARATION SUR L'HONNEUR

le m'engage a signaler tous les changements modifiant fa présente déclaration.
FAIT A vovivrreerernrernrerinrenens 5 B s crerescrmcenec s

Signature obligatoire de I'agent Signature obligatoire du conjoint {ou ex-conjoint}

CACHET DE UADMINISTRATION OU ORGANISME DU CONJOINT {OU EX-CONJOINT)
QU1 ABANDONNE SON DROIT
A faire remplir obligatoirement a I'exception des personnels payés par le Rectorat de Bordeaux ou les
DSDEN {DPE, DEPAT, DGEP, DSDEN)

IVL,  IVIITIE oooee e e e s e e s s vees s eas b saene e s e st eses seeas sessesans sessos snas s ams hEst ot e raee ot s sesm et Len £ as e emta e d SRt rE b4 TeR At ar e eadseasirr e seant e
[0 PETCOIE 1@ SFT A@UIS I8 1oivoreevrrecriasnssisnesersrmerssssessspasessssscssasaes estesatasieass e s sart semtasoertesuie siasassebass oererstvantora abassene e abantcastcensne
3 ne percoit PAs 18 SFT LEDUIS IR ....vivirarerisrsasssaraseanerrsseeomssrassoressass s roeessessssmseseamssecass siiebem s bessbeans brEaroRss s n s b ada s sd b omabesns v ainnss

FAIL A oo rreeenrecsce e senneg B eeen e CAICHET €1 Signature

Mentions légales de la CNHL - Rectorat de Pacadémie de Bordeaux

Les informations recueitiies font I"objet & un traitement informatique desting a la gestion de votre dossier administratif et financier. Les destinataires des denndes soni votre
service gestionnaire etfou les services de la DRFIP,

Conformément 4 ka lof « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifide en 2004, vous bénéficiez d’un drokt d’acces et de rectification aux informations qui vous
concement, que YOUS POUIVEZ eXercer en vosts adressant au Rectorat de Bordeaux (service DPE/DEPAT/DGEP) 5 rue Joseph de Carayon Latour- CS 81499 33060 Bordeaux
— cedex. En revanche, s'agissant de traitements de données R, le droit d'opposition des personnes a éié ségulierement écarté par les arétés de création des systémes
d’information Agora, EPP public et privé, Agape public et privé en application des dispesitions de 1a loi de 1978,
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ACAD E’ MIE Direction des services départemantaux

de Fédducation nationale

DE BORDEAUX de Dordogne

Litered
Egalité
Frarernité
SITUATION DE VOTRE CONJOINT(E) OU EX CONJOINT(E) 2020/2021
“ EXERCANT UNE PROFESSION RELEVANT DU SECTEUR PRIVE ou SANS EMPLOI (annexe 3)
Attestation sur Fhonneur
le soussigné(e), Madame, Monsieur :
3 LT O O USRS
PRENOM T ceooirveesererersnseritassasesesssaseessiesess ssessassesssssessnas sontasasessensesan ssosssasasssasesssras osssessesss snsassoes sns enasseasansassmseseseen sasasnsassss sesssemnsmsasasssesmmsassesasanins
N°INSEE : e
GRADE 1 i ar e v rarrrrrara v s e s eranas o ISP LN {enseignant 287 e e st ee et ree e ceraer e e ccemenes ree e e s seesotennessmraaesaneenes
ETABLISSEMENT D'AFFECTATION :N*/ O/ / [/ [/ [ [ [ ] VHBELLE ftnnteiniss s s

T ces réferences figurent sur le bulletin de pale en haut a gauche.

Déclare que mon conjoint (e} ou ex conjoint (e} ...

et et ..EXerce une
profession relevant du secteur prive ou est sans empiou depuis le ..

le m’engage sur I"honneur a signaler tout changement modifiant la présente déclaration.
[ = T = OO P = O OO

Signature

Mentions légales de la CNIL - Rectorat de "académic de Bordeaux
Ees informations recuetllies font "objet d’un traitement informatique destiné 4 fa gestion de votre dossier administratif et financier. Les destinataires des données sont votre
service gestionnaire etfou bes services de la DRFIP.

- Conformément a la loi « informatique ct libertés » du 6 janvier 1978 modifiée en 2004, vous béréficiez d’un droit d’accés et de rectification aux informations qui vous
concement, que vous pouvez exercer en vous adressant au Rectorat de Bordeaux (service DPE/DEPAT/DGEP) 5 rue Joseph de Carayon Eatour- CS 81499- 33060 Bordeaux
- cedex. En revanche, s'agissant de traitements de données RH, le droit d'opposition des personnes a éié réguliérement dcarté par les amétés de création des systémes
d’information Agora, EPP public et privé, Agape public et privé en application des dispositions de la loi de 1978,
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ACA DE’ MIE Direction des services départementaux

de I'édycation nationale
DE BORDEAUX de Dordogne
Libertéd
Ligatite

Frateraite

CESS!ON DUSFTALE X-CON.IOINT(E) N’APPARTENANT PAS A LA FONCTION PUBLIQUE 2020-2021
{annexe 4)

Je soussigné(e).....cnnrnennen, e e d@Nande que le supplément familial de
traitement soit versé a mon ex- conjomt(e}

- ldentification de I'agent

N°INSEE :

[ IS Y WY TN N SR RN SN Y RN NN N TN B |

GRADE : oo rrerera i aarresam s srerssree s vrnsrs s snsas ravesnassneesen DISCIPLINE {enseignant 20 . o ec oo e cme st cmtncne s emssmbe et s e e ben e st e
ETABLISSEMENT D'AFFECTATION N/ 0/ [/ ] F f f TUBELLE c e e vreveerr vt vvesma s e reesssmstararansessssssrossernsavesssne

' ces références figurent sur le bulietin de paie en haut 3 gauche.

2 — identification de I'ex conjoint{e} ayant la charpge des enfants

PRENGM :

NINSEE :

= Joindre le relevé d'identité bancaire {format BIC IBAN) de I'ex conjoint(e) a qui e SFT va étre reversé.
> Joindre un justificatif de domicile récent de I'ex conjoint(e} a qui fe SFT va &tre reversé.
Tout changement d’adresse doit immédiatement étre porté a Ia connaissance de votre service gestionnaire.

Concernant le ou les enfants & {a charge de Fex conjoint{e) suivant(s) :

NOM et PRENOM Date de naissance

FBIE 3 oveeerecieneresseseesrereesssessassoseassssneony FBurtimsssessesssssssesssesmsnssetaseoasssssesmsesoessen

Signature

Mentions légaies de ta CNIL - Rectorat de 'académic de Bordeaux

Les informations recueiliies font "objet d'un traitement informatique desting 4 la gestion de votse dossier administratif €1 financier. Les destinataires des données sont votre
service gestionnaire et/ou les services de la DRFIP.

Conformément 4 1a loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiée en 2004, vous bénéficiez d’un droit d’aceés et de rectification aux informations qui vous
concerment, que vous poutvez exercer en vous adressant au Rectoras de Bordeaux (service DPE/DEPAT/DGEP) 5 rue Joseph de Carayon Latour- CS B1499- 33060 Bordeaux
— cedex. En revanche, s'agissant de traitements de données RIL, le droit d'oppesition des personnes 2 é1¢ régulitrement écarté par les arréids de création des systémes
d’information Agera, EPP public et privé, Agape public et privé en application des dispositions de la loi de 1978,
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ACAD é M 1E Direction des services départemantaux

die I'écducation nationale
DE BORDEAUX de Dordagne
Libertd
Lpatité

Fratenmite

DEMANDE DE COMPLEMENT DE SFT AU RECTORAT OU DSDEN 2020-2021
DANS LE CAS D'UN COUPLE SEPARE D'AGENTS PUBLICS (annexe 5)

Je soussigné{e}.. o ...demande a recevoir le complément de
supplément famlllal de traitement par I’admlnlstrat:on de mon ex—conjomt(e) {Rectorat ou DSDEN).

1 - Identification de 'agent public {qui n’a pas la garde des enfants et qui est rémunéré par le Rectorat / DSDEN}

NINSEE :

U PR TS R Ry R VY Y S R R Y Y R S Y

GRADE I o it vt DISCIPLINE (enseignant 28 v e crcassmmesrsnsess sanreesrrass s sesessrassssssssssemsans sen

ETABLISSEMENT D'AFFECTATION :N°/ O/ /7 [ 7 1 F TUBELLE ce et am e s ams e mes s sn s
1 ces références figurent sur le bulletin de paie en haut a gauche.

— |dentification de 'ex conjoint{e) (qui a la garde des enfants et demande & recevoir le complément de SFT}

N°INSEE :

[N VR RN SN JUNNN WY N N U AN NN VRS SOy S S |

= INDICE DE REMUNERATION MAJORE {INM) icccoeevev e JOindre une copie de bulletin de salaire de moins de 6 mois

PROFESSION © coeeceerercroese e oo e s e e e e e s AR R e
ADRESSES vt eeee v e ter e o555 555 4 8 £ 15 R  £rr
TELEPHONE © evceeereerr s serees et es s 45 e e s 8085855810 8815853 e

Pour les personnels de I'éducation nationale:
GRADE : S, . DISCIPLINE (enseignant 207 ettt rsrm e e sa e s aascen st s as s s asnanes
ETABLISSEMENT D’AFFECTATION : N° /O / / l / F T B A U 1 1 -3 1 = USSR

Concernant le ou les enfants a la charge suivant(s) :

NOM et PRENOM Date de naissance

FBIL A oot v veeseseses s sresssessessneg JBmsrentvnmnsmssarseessennsearasesecensaensronmesenassens

Signature

Mentions légates de la CNIL - Rectorat de 'académie de Bordeanx

Les informations recueitties font Pobjet d’un traitement informatique desting a la gestion de votre dossier administratif et financicr. Les destinataires des données sont votre
service gestionnaire et/ou les services de la DRFIP.

Conformément & la lot « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiée en 2004, vous bénéficiez d’un droit d’accds et de rectification aux informations qui vous
CONGEINent, quUe Vous pouvez exercer en vous adressant au Rectorat de Bordeaux {service DPE/DEPAT/DGE?P) 5 rue Joseph de Carayon Latour- CS §1499- 33060 Bordeaux
- vedex. En revanche, s'agissant de traitements de données RH, le droit d'opposition des personnes a été réguliérement écarté par les arrétés de création des systémes
d'information Agora, EPP public et privé, Agape public et privé en application des dispositions de la loi de 1978.
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B
ACA Dé M IE Direction des services départementaux

de I'éducation nationale
DE BORDEAUX de Daordogne
Libersé
Egulitd
Fratcruitd

SITUATION DES ENFANTS A CHARGE AGES DE 16 ANS A 20 ANS 2020-2021
REMPLIR UNE FICHE PAR ENFANT DE PLUS DE 16 ANS (annexe 6}

De 16 3 20 ans, Fenfant est considéré comme & charge s'il ne percoit pas une rémunération nette supérieure a 55% du SMIC
brut, une allocation de son propre chef (ALS ou APL) ou 5'il ne vit pas en couple (mariage, pacs, concubinage).

1 - tdentification de {'agent

IO e s e 288 R A 8 e
PRENOM © 1o revver1eee s eesseeeoesse e 2835258025555 858 8588 1 4 SR 8 e 0
NINSEE: |

EXUURE, IS S [N WL [V OV [NV S S [ B -

GRADE : .. DISCIPLINE (enseignant 2d°):..
ETABLISSEMENT D'AFFECTATION : N/O/ / / / / /[ J YLBELLE .

' ces références figurent sur e bulietin de paie en haut 3 gauche.

2 - Renseignement relatif 3 i'enfant 3 charge

NOM © worreeeroreeereesseseesseesereomsrnesessssmesseeeseesessesereersesessnrereseseresoeeeesseseereersrsos PRENOME T oocooors oot sarseees e ses sesssssssses seamrssssnsssssssssssesesns

3 - Situation de I'enfant a charge : (cocher ia case correspondant & la situation)

[] Poursuivant ses études {Rappel : cet enfant ne doit pas bénéficier d'aide au logement {APL ou ALS)) -> Joindre un
certificat de scolarité.

[] piacé en apprentissage -> joindre une copie du contrat d'apprentissage.

[ ] enstage de formation professionnelie - Joindre une attestation de l'organisme responsable du stage de formation
professionnelle indiquant la durée, le type et Ia rémunération.

Infirme, handicapé ou atteint d'une maladie chronique — joindre une attestation indiguant que cet enfant ouvre droit a
I'atlocation d'éducation spéciale ou un certificat médical attestant ['état de santé de votre enfant.

[] enfant n‘entrant pas dans 'une des catégories énumérées, ci-dessus, et 3gé de moins de 20 ans - Joindre une
attestation justifiant de sa situation.

[] enfant vivant en concubinage ou marié ou ayant conclu un pacte civil de solidarité.
Cet enfant n'est plus considéré comme étant a votre charge au sens du Code de la sécurite sociale.

Je soussigné(e), Nom PrEnom e nereveenceennodtt@ste sur honneur que mon
enfant 1 NOM e e PTENOM

NE{E) e et e dont jassure Ia charge de maniére permanente n'exerce aucune activité professmnnelle

A NOTER ; Une activité professionnelle réduite n'est pas incompatible avec le maintien du SFT dés lors que la rémunération
mensuelle n'excéde pas 55% du SMIC mais vous devez fournir les bulletins de salaire de votre enfant ou avis de paiement Péle
emploi, selon le cas.

Je certifie sur 'honneur que les renseignements portés sur ce document sont exacts. e m'engage a faire connaitre
immeédiatement tout changement dans la situation de mon enfant décrite ci-dessus.

1 T O SOOI |- PO O OOV U PR

Signature

Mentions légajes de la CNIL - Rectorat de 'académie de Bordeaux

Les informations recueiliies font Pobjet d'ue traitement informatique desting A la gestion de votre dossier administratif et financier. Les destinataires des données sont votre
service gestionnaire etfou les services de la DRFIP.

Conformément 4 13 loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifide en 2004, vous bénéficiez d’un droit d’accés et de rectification aux informations qui vous
COTICEEnEnt, QUE VOUS POUVEZ exercer en vous adressant au Rectorat de Bordeaux (service DPE/DEPAT/DGEP) 5 rue Joseph de Carayon Latour- T8 81499- 33060 Bordeaux
— cedex. En revanche, s'agissant de traitements de donndes RH, le droit d'opposition des personnes a été régulidrement cearté par les ardtés de création des syslémes
d’information Agara, EPP public et privé, Agape public et privé en application des dispositions de 1a loj de 1978,
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