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Annexe B

DRRH/DEPAT

PROPOSITION DE REDUCTION OU DE MAJORATION D’ANCIENNETE D’ECHELON
ANNEE 2008-2009
A conserver dans l’établissement dans l’attente de la remontée informatique 

de juillet 2009
Rappel : aucune réduction d’ancienneté ou de majoration d’ancienneté ne peut être attribuée à l’agent si l’entretien professionnel n’a pas été conduit dans les délais prévus.
Nom : 



Prénom :



Grade :
Affectation:








Echelon:
Réductions déjà obtenues :
Campagne :

2007

2008
Nombre de mois
1. Proposition d’octroi de réduction dans l’avancement d’échelon

 FORMCHECKBOX 
 Favorable à l’attribution d’une réduction d’ancienneté



 FORMCHECKBOX 
 Défavorable à l’attribution d’une réduction d’ancienneté
Eléments d’appréciation motivant la proposition (cf entretien professionnel)


2. Majoration : si avis défavorable, souhaitez-vous attribuer une majoration d’ancienneté
Majoration
 FORMCHECKBOX 
 oui

 FORMCHECKBOX 
 non
Eléments d’appréciation motivant la proposition (cf entretien professionnel)

3. Observations éventuelles de l’agent

































Signature de l’agent








Nom, qualité et signature du supérieur hiérarchique direct ayant conduit l’entretien professionnel








Visa de l’autorité chargée du service ou de l’établissement











