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Bordeaux, le 16 novembre 2007

COMMUNIQUE DE PRESSE

C’est en présence d’une classe de Bac Professionnel « Technicien d’usinage » du
Lycée Professionnel Guynemer (Oloron-Sainte-Marie) que Monsieur le Recteur
visitera le site industriel de I'entreprise Turbomeca a Bordes, le mercredi 21 novembre
a 10h00.

A cette occasion, I'accent sera mis sur 'adéquation entre métiers et formations prenant en
compte I'évolution des technologies. Un apprenti en formation, des maitres d’apprentissage,
ainsi que de jeunes recrues de I'entreprise, guideront la visite, leurs expériences diverses
permettant de mettre en lumiére la réalité d’'une nécessaire relation école-entreprise.

e Turbomeca et I’Académie de Bordeaux : des liens déja existants

Cette visite resserre les liens déja existants entre '’Académie de Bordeaux et Turbomeca.
Ces deux derniéres années, des actions ciblées ont permis de développer un partenariat
durable entre les deux entités :

0 Sensibilisation aux métiers de I'industrie aéronautique : en zone Sud Aquitaine, ce
sont 160 jeunes en formation professionnelle industrielle qui ont bénéficié d’'une formation
sur les métiers de I'industrie aéronautique, co-animée par des enseignants et des cadres
de I'entreprise Turbomeca.

Q Interventions ponctuelles de professionnels de [I’entreprise dans les
établissements dans le cadre d’'une démarche d’orientation active.

0 Développement de relations entre les jeunes dipldmés et I'entreprise.

O Mise a disposition des établissements du réseau de sous-traitants de Turbomeca
dans le cadre des périodes de formation en milieu professionnel pour faciliter le
placement des éléves en entreprise.

Ces actions ont pour objectif d’illustrer l'intérét d'un partenariat fort et vivant entre
établissements scolaires et entreprises locales pour une professionnalisation plus importante
des jeunes.

C’est dans cette perspective qu’une convention de partenariat sera signée le 3
décembre prochain avec les acteurs locaux de I'’emploi et de Ia formation.

Le Rectorat de I'Académie de Bordeaux, le Conseil Régional d’Aquitaine, la Direction
Régionale du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle, TASSEDIC Aquitaine,
I’ANPE, 'AGEFIPH, I'’Association Régionale des Missions Locales (ARML), les entreprises
du territoire de I'Adour et 'UIMM Adour Atlantique ont décidé d’unir leurs efforts et de
travailler conjointement afin de répondre aux opportunités d’emplois dans Iindustrie
aéronautique (plus de 1 000 emplois a pourvoir en 3 ans chez les donneurs d’ordre et les
sous-traitants).

Cette démarche a été mise en ceuvre sous I'impulsion de la société Turbomeca confrontée a
un fort besoin en main d’ceuvre qualifiée, pour elle-méme et ses sous-traitants.

La convention a pour objet : construction d’actions communes, mutualisation de moyens,
création de parcours de formation adaptés...

L’entreprise Turbomeca

Turbomeca (Groupe SAFRAN) est le motoriste leader pour hélicopteres, avec plus de 50 000
turbines de sa conception produites depuis l'origine de la société. Pour 2 200 clients répartis dans
150 pays, Turbomeca assure un service de proximité grace a 15 établissements, 2 filiales, 25
centres de service, 24 centres de réparation et 90 représentants commerciaux et techniques. Le
siége social est basé a Bordes (Pyrénées-Atlantiques). Plus d'informations sur www.turbomeca.fr
et www.safran-group.com
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