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Pôle de l’animation pédagogique
 

DAFPIC
Délégation académique
aux formations professionnelles 
et technologiques
initiale et continue
    Tour P-V. de Sèze 4e étage  
    05 40 54 70 83  
    Télécopie : 05 40 54 71 32
    ce.dafpic@ac-bordeaux.fr

La DAFPIC coordonne l’ensemble des missions relatives à la formation professionnelle et technologi-
que, initiale et continue.

Délégué académique  Jean-Louis MARTINET IA-IPR  

Directrice des services,  Cécile CHAUNIER  « 71 29
Conseillère du délégué par intérim APAENES  
      

Adjointe au délégué   Joëlle FLOQUET  « 70 70 
pour la formation initiale IEN ET 

Adjoint au délégué  Claude DELAGE  « 70 81
pour la formation continue IEN EG 

Responsable DAVA  Lisiane GUITARD   « 71 02
   IEN FC

Coordonnatrice du SAIA Silvy CHABREFY  « 71 28
   Chargée de mission

Assistantes de direction  Brigitte BARBOTEAU   « 70 87 
     

   Corinne DUBO « 71 15
    
Dispositif positionnement réglementaire
    
Formation initiale  Jean-Louis MARTINET, IA IPR 
                                                Assistante : Brigitte BARBOTEAU

Formation continue  Jean-Louis MARTINET, IA IPR
                                                Assistante : Leila SAYEG-CHEVALLEY

Apprentissage  Silvy CHABREFY, chargée de mission
                                                Assistante : Alice CARON
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 FORMATION INITIALE

Missions : Participer à la défi nition de la carte des formations professionnelles et technologiques, initia-
les par voie scolaire et par apprentissage. Coordonner les actions à destination des lycées technologi-
ques et professionnels et assurer le suivi des équipements pédagogiques de ces établissements.
    

Adjointe au DAFPIC    Joëlle FLOQUET   « 70 70
pour la formation initiale IEN ET  

Assistante de direction  Brigitte BARBOTEAU  « 70 87

 
Cellule des relations avec les entreprises (CELREN) : Ingénieurs pour l’école

Missions : Établir les relations avec les entreprises et le monde économique.

Coordination  Jean-Claude WEIDMANN  « 70 76 
      

Ingénieurs pour l’école  Alain POUZOU  « 70 74  
   Didier CASTEX « 70 72
   
 

Service académique d’inspection de l’apprentissage (SAIA)

Missions : Aide, accompagnement, contrôle et expertise auprès des apprentis, des centres de formation 
et des entreprises pour les formations par apprentissage. 
    ce.saia@ac-bordeaux.fr

Coordonnatrice pédagogique du SAIA Silvy CHABREFY  « 71 28
   Chargée de mission  

Chargé de missions pédagogiques Kamel HADDAD  « 71 27
   IEN

Suivi gestion  Cécile CHAUNIER  « 71 29

      

Assistante   Alice CARON  « 70 88
     

FORMATION CONTINUE
 
Missions : Coordonner le dispositif académique de formation continue des adultes. 
 

Adjoint au DAFPIC  Claude DELAGE  « 70 81
pour la formation continue IEN EG  

Assistante de direction  Corinne DUBO  « 71 15 
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Développement et animation du réseau des GRETA 

Missions : Apporter un appui à l’action commerciale du réseau. Animer les chantiers sectoriels et 
transversaux. Initier et faciliter la mise en œuvre de nouveaux produits. Assurer une fonction de veille. 
Accompagner le réseau dans la mise en place et l’amélioration du système de management de la qua-
lité. Coordonner les actions réseau des GRETA-GIP.

Responsable  Claude DELAGE « 70 81  
   IEN EG
    
Conseillers en formation continue : 
     
Bâtiment, travaux publics, Environnement Agnès AUBERT « 70 78 
Sécurité   
Relais GRETA : Bordeaux

Tertiaire,  Jean-Louis CENTENO « 71 10
Hôtellerie-Restauration-Tourisme,  
Transports   

Compétences clés, VAE, B2i Marthe LACARRIERE «  70 71
Relais GRETA : Dordogne

Application PROGRé  Dominique CARON « 70 80
Analyse de l’activité des GRETA  
Relais GRETA : Béarn Soule  

Réglementation de la formation profes- Jean-Paul DUMAS « 70 82
sionnelle continue - Gestion des CFC  
Relais GRETA : Landes

Sanitaire et social - Communication Cécilia MATEU-BAREL  « 70 84 
Relais GRETA : Agen et Val de Garonne

Industrie   Hélène MALET « 70 85
Relais GRETA : Pays Basque

Accueil - Secrétariat des CFC Marie-Laure POULET « 70 83
    

Missions spécifi ques 

Référent technique PROGRé, responsable Frédéric ALVES « 70 77
du système d’information des GRETA    

Suivi et analyse de l’activité des GRETA Yolande MORA « 70 86
Accompagnement au développement    
PROGRé

Modularisation - e-greta - Compétences Monique NICOLAS « 71 21
clés   
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Groupement d’intérêt public -  Formation continue et 
 insertion professionnelle d’Aquitaine (GIP - FCIP)

Télécopie : 05 40 54 71 32
ce.gip@ac-bordeaux.fr

Le GIP comprend les départements CAFOC, DAVA, le dispositif de formation des emplois aidés.
Il assure également la gestion d’opérations en direction des GRETA, la gestion des crédits du Service 
Académique de l’Apprentissage (SAIA) et des crédits délégués par la CRAMA pour la mission préven-
tions.

Président du conseil d’administration Monsieur le Recteur 
   de l’académie de Bordeaux

Contrôleur d’État  Olivier GOULET,
   Contrôleur général
   Direction Régionale 
   des Finances Publiques (DRFIP)

Commissaire du Gouvernement Alain GOMBERT 
   IGAENR

Directeur  Jean-Louis MARTINET
Directrice adjointe par intérim Cécile CHAUNIER
Agent comptable  Pascale CAMY

Assistante de direction  Corinne DUBO  « 71 15
     
Responsable du service fi nancier Cécile CHAUNIER  « 71 29
Gestion des recettes, facturations,  Karine VANNIER  « 71 23  
conventions

Gestion des dépenses et mandatements Emmanuelle LATAMIE  « 71 26
     
Gestion des traitements et des frais de Isabelle BERGEON  « 71 24 
déplacement    

Gestion des personnels  contractuels du Solange BERGEON-WODKA  « 71 25 
GIP et de la DAFPIC, logistique   

Communication graphique Eléonore VERBAUWEN  « 71 16
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Centre académique de formation continue (CAFOC) cafoc@ac-bordeaux.fr

Le Centre académique de formation continue de Bordeaux est un département du Groupement d’Intérêt 
Public, Formation Continue Insertion Professionnelle d’Aquitaine.

Le CAFOC est un service d’ingénierie pédagogique et de formation d’adultes de l’Education nationale. 
Il intervient auprès des organismes de formations publics et privés, des associations, des entreprises, 
des administrations et des collectivités territoriales.

Les champs d’expertise des formateurs consultants relèvent de :

- la formation des professionnels de la formation

- la formation des tuteurs et des formateurs occasionnels

- la formation des personnels d’encadrement

- l’ingénierie en formation

- l’innovation pédagogique

CAFOC Formation

Responsable de formation Patrick DUCUING  « 70 91 
    
Conseiller en formation continue Gilles BELLINI  « 70 90
     
Formateurs consultants  Maria-Luiza ARNAUD  « 70 89
   Jean-Luc DUBREUIL  « 70 94  
   Nathalie HEBRARD  « 70 92
   François-Xavier LACHAIZE  « 70 96
       
 Assistants  Betty MOUCHAGUES  « 70 93  
   Bruno RAMBAUD  « 70 95 
   Catherine TEXIER  « 70 98  
     

CAFOC - Conseil                                                                                        cafoc-conseil@ac-bordeaux.fr
 
    www.cafoc-conseil.com

Mssions  : Développer des prestations de conseil, d’étude et d’expertise dans les secteurs de la 
formation, du management des systèmes d’organisation et du management des ressources humaines 
et de la qualité.

Responsable   William BERNARD                    06 78 87 75 43 /« 70 79  

Assistante  Cathy TEXIER  « 70 98
     

Dispositif  de formation en direction des Emplois Aidés en liaison avec les GRETA  

Coordonnatrice  Dominique ANTONY  « 71 13

Assistante de gestion  NN  « 71 09

« Direct
précédé du 05 40 54



23
■ Direct

précédé du 05 57 57

Dispositif académique de validation des acquis de l’expérience (DAVA)  dava@ac-bordeaux.fr
 N° INDIGO 0820 065 070                                  www.vae-academie-bordeaux.com
fax : 05 40 54 71 33

Missions :  Animation, coordination et mise en oeuvre des étapes de Validation des Acquis de l’Expé-
rience (VAE) en vue de l’obtention d’un diplôme de l’Education Nationale. Gestion administrative du 
Diplôme de Compétences en Langues (DCL) en lien avec la Direction des Examens et Concours et le 
corps d’inspection.

Responsable  Lisiane GUITARD   « 71 02
   IEN FC

   

Conseillers en validation Marie-Christel KASTRATI  « 71 03
   Valérie BORDAT  « 71 06
   Christine RIGAL  « 71 04
   Gilles ROBERT  « 71 08
   Martine SAINT-PICQ   « 71 04
      
Assistantes DAVA  Karine CHAMPMARTIN  « 71 01
   Brigitte DESBARAX  « 71 00
   Sandra NIZAN  « 71 05
     

Gestion DCL  Leila SAYEG-CHEVALLEY  « 70 99  

     
Services communs DAFPIC-GIP
  
Mission Europe 
  
Missions : Aide et appui technique aux établissements pour la réfl exion, la préparation et le montage 
des projets européens.
   

   Dominique ANTONY  « 71 13 
     

  

Informatique

Missions : Gérer et assurer la maintenance du parc informatique.

   Violaine RASPE  « 71 22
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